
Logistica: nel laboratorio

Ligal il confronto
sulle buone pratiche

Innovazione

Nelmirino l’influenza
dei processi tecnologici
sui profili giuslavoristici

AnnaMulassano

Ha preso avvio asettembre – con lo

scopo dipromuoveremodelli diap-
paltogenuino, economicamente so-
stenibileein linea con la tecnologia
delsettore logistico Ligal, ilLabo-
ratorio di innovazione giuslavori-
stica negli appalti della logistica

promossodaAdaptServizi in colla-
borazionecon Gls, Randstad Servi-
ces,ManHandWorke Assologistica.

Letrearee di lavoroosucuisisvilup-
peral9azionedelLaboratoriossaranno:
ladefinizione‹dimodelli organizzativi

trasparenti pergliappalti;l9analisidel-
l9impattodellatecnologiassuirapporti
contrattuali; lo studio dell’influenza

dei processi tecnologicistsuiprofiligiu-
slavoristici.IlLaboratoriointendees

sere uno spaziodi ricerca econfronto

traistituzioni, parti sociali eimprese.
«Abbiamovoluto uncoinvolgimento
diretto diaziendeeparti socialiperche
crediamo fortemente che ildirittoela

legge debbanoessere chiarie applica-
bili per chi fa impresa» spiegano da

AdaptServizi.IlCeodiGls,GuidoPie-
troBertolone,commenta:«Laaqualita
deiprocessieella trasparenza delle rela-
zionidi lavorosono ormaiparte inte-
grantedella sostenibilita aziendale:

Ligal rappresentaun’opportunita per
affrontareinsieme in viaprioritariale

sfide della tecnologia».
Il 21 novembre saranno presen-

tati i primi risultati di uno studio
sulla disciplinadelletecnologie
gliappaltifinalizzatoaindividuare
le varie modalita di regolazione
noncheirischie ivantaggicorrelati.
Il progetto nasce a fronte di alcune
criticita individuate da indaginidel-
lalProcuradi Milano edaalcune pro-
nuncedigiurisprudenza in relazio-
neapotenziali rischi diietero-dire-
zione,etero-organizzazione econ-
trollo legati all’uso di software e
algoritmi. Si ecosi imposta la neces-
sitadi affrontare iltema verificando

comeeaffrontato in Italia e in Paesi

prossimisia geograficamentesiain
termini di ordinamento: Francia,
Germania, Spagna e PaesiBassi.

Ladiscussionedelle evidenzeav-
verradurante l’evento «Il logistico
dell’anno» promosso da Assologi-
stica, il cui presidente Umberto

Ruggeronesottolinea: Questaini
ziativarappresenta untasselloim-
portante delpercorso che ilcompar-
tologisticostaintraprendendo per
diventare sempre piumoderno, in-
tegratoe rispettoso delle regole».

Lapartecipazioneal Laboratorio,
sottolineaildirettoreoperationdiAnt
Angelo Suardi, haanche una valenza

ulteriore, cioe «contribuire aunecosi-
stemalogisticopiuetico, consapevole

eapertoal cambiamento,dovelacom-
pliancediventalevaradiinnovazione»

Per Annalisa Cavallo, Ceo di

ManHandWork, «Ligal eun progetto
cheda voce alleimprese». ChiaraMar-
toglio,CeodiRandstad services, sottoli-
neache«a collaborazioneeessenziale

perrafforzare lecultura dellalegalita».
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