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“Chi non vuole discutere lo dica”. Una competizione per tesi a confronto tra
studenti e ricercatori sul lavoro che cambia


Michele Tiraboschi

Politically (in)correct una rubrica ADAPT sul lavoro – Arriva con il “lavoro
agile” un’altra robusta dose di flessibilità


Giuliano Cazzola

Uber: On the Road to Nowhere 

Steven Greenhouse (The American Prospect magazine, 7 dicembre 2015)

The Future of Work 

US Labor Department (streaming live on Dec. 10 at www.dol.gov/live from 9.30 am to 6.00 pm)

La disoccupazione cala, ma il mercato del lavoro si agita più in profondità

Francesco Seghezzi

Meglio 110 fuori corso o 95 in corso? A Poletti risponda la Giannini

Emmanuele Massagli

Apprendistato: una nuova sentenza della Cassazione affronta il tema
dell’onere della prova
Eleonora Paganini

Wellness at work: cause e benefici. A colloquio con Cary Cooper* 

Intervista di Fabiola Silvaggi

Il rilancio dell’apprendistato per un sistema duale italiano 

Luigi Bobba, Osservatorio Isfol, n. 3/2015

Le affermazioni del Ministro del lavoro Poletti, il concetto di orario di lavoro

Michele Tiraboschi a Radio Radicale, 30 novembre 2015

Ora-Lavoro: cosa c'è dietro l'affermazione del Ministro del lavoro Poletti 

Francesco Seghezzi a Radio Radicale, 30 novembre 2015

Progetti in pensione

Maurizio Del Conte (Via Sarfatti 25, 3 dicembre 2015)

Il "vuoto" di Governo e Parlamento sull'articolo 18 

Luigi Oliveri (Ilsussidiario.net, 4 dicembre 2015)
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Marta Fana (Il Manifesto, 1° dicembre 2015)
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