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) !
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collocamento
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Luigi Oliveri

Il referendum sul
Jobs Act*

Marina Brollo

.y Il regime di solidarieta negli appalti
‘B secondo la Cgil

Giovanna Carosielli

. ll decreto Milleproroghe per il 2015 & legge.
ﬂ Cosa cambia per la salute e sicurezza sul
lavoro?

Serena Santagata

nonostante il dimezzamento degli infortuni
occorre una riprogettazione ergonomica
delle attivita

: I Il settore dell’Edilizia sotto la lente dell'Inail:

Marta Costantini

. 1 Nuovi aumenti contrattuali per Colf, Badanti
H e Maggiordomi

Davide Mosca
.y “Cacciavite, robot e tablet - Come far
_H ripartire le imprese”. Un libro che ci offre
diverse soluzioni

Valentina Picarelli

Documentazione nazionale

Contratto di lavoro a tempo indeterminato a tutele
crescenti

Decreto legislativo del 4 marzo 2015, n. 23
(in GU, 6 marzo 2015, n. 54)

Ammortizzatori sociali in caso di disoccupazione
involontaria e di ricollocazione dei lavoratori

Decreto legislativo del 4 marzo 2015, n. 22
(in GU, 6 marzo 2015, n. 54)

Scheda Fondo Speciale per il Trasporto Aereo
(FSTA)
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Personale con tasso di rischio INAIL pari o superiore
al 60 per mille

Interpello 6 marzo 2015, n. 6 (ANCI,
Associazione Nazionale Comuni ltaliani )

Fondo di solidarieta residuale ex art. 3, comma 19, L.
n. 92/2012 - lavoratori svantaggiati delle
cooperative sociali di tipo b

Interpello 6 marzo 2015, n. 5 (Associazione
generale Cooperative italiane,
Confcooperative, Legacoop)

Trattamento CIGS per le imprese sottoposte a
procedure concorsuali

Circolare del Ministero del lavoro e delle
politiche sociali 2 marzo 2015, n. 4

Benefici economici e contributivi di cui alla L. n.
92/2012, art. 4, comma 12 — cause ostative

Interpello 6 marzo 2015, n. 3 (Unione
Nazionale lIstituti di Vigilanza)

Presentazione domanda di accesso al beneficio di
cui all'art.1, comma 119, L.190/2014

Messaggio Inps 6 marzo 2015, n. 1689

Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito del
personale delle aziende di trasporto pubblico

Ministero del lavoro e delle politiche sociali,
Decreto 9 gennaio 2015, n. 86985 (in GU
n.52 del 4 marzo 2015)

Indennita di malattia per i lavoratori del trasporto
pubblico locale - Comunicato con istruzioni
operative

Comunicato del Ministero del lavoro e delle
politiche sociali, marzo 2015

Chiarimenti in materia di sicurezza per l'applicazione


https://www.bollettinoadapt.it/personale-con-tasso-di-rischio-inail-pari-o-superiore-al-60-per-mille/
https://www.bollettinoadapt.it/personale-con-tasso-di-rischio-inail-pari-o-superiore-al-60-per-mille/
https://www.bollettinoadapt.it/personale-con-tasso-di-rischio-inail-pari-o-superiore-al-60-per-mille/
https://www.bollettinoadapt.it/personale-con-tasso-di-rischio-inail-pari-o-superiore-al-60-per-mille/
https://www.bollettinoadapt.it/fondo-di-solidarieta-residuale-ex-art-3-comma-19-l-n-922012-lavoratori-svantaggiati-delle-cooperative-sociali-di-tipo-b/
https://www.bollettinoadapt.it/fondo-di-solidarieta-residuale-ex-art-3-comma-19-l-n-922012-lavoratori-svantaggiati-delle-cooperative-sociali-di-tipo-b/
https://www.bollettinoadapt.it/fondo-di-solidarieta-residuale-ex-art-3-comma-19-l-n-922012-lavoratori-svantaggiati-delle-cooperative-sociali-di-tipo-b/
https://www.bollettinoadapt.it/fondo-di-solidarieta-residuale-ex-art-3-comma-19-l-n-922012-lavoratori-svantaggiati-delle-cooperative-sociali-di-tipo-b/
https://www.bollettinoadapt.it/fondo-di-solidarieta-residuale-ex-art-3-comma-19-l-n-922012-lavoratori-svantaggiati-delle-cooperative-sociali-di-tipo-b/
https://www.bollettinoadapt.it/fondo-di-solidarieta-residuale-ex-art-3-comma-19-l-n-922012-lavoratori-svantaggiati-delle-cooperative-sociali-di-tipo-b/
https://www.bollettinoadapt.it/trattamento-cigs-per-le-imprese-sottoposte-procedure-concorsuali/
https://www.bollettinoadapt.it/trattamento-cigs-per-le-imprese-sottoposte-procedure-concorsuali/
https://www.bollettinoadapt.it/trattamento-cigs-per-le-imprese-sottoposte-procedure-concorsuali/
https://www.bollettinoadapt.it/trattamento-cigs-per-le-imprese-sottoposte-procedure-concorsuali/
https://www.bollettinoadapt.it/benefici-economici-e-contributivi-di-cui-alla-l-n-922012-art-4-comma-12-cause-ostative/
https://www.bollettinoadapt.it/benefici-economici-e-contributivi-di-cui-alla-l-n-922012-art-4-comma-12-cause-ostative/
https://www.bollettinoadapt.it/benefici-economici-e-contributivi-di-cui-alla-l-n-922012-art-4-comma-12-cause-ostative/
https://www.bollettinoadapt.it/benefici-economici-e-contributivi-di-cui-alla-l-n-922012-art-4-comma-12-cause-ostative/
https://www.bollettinoadapt.it/presentazione-domanda-di-accesso-al-beneficio-di-cui-allart-1-comma-119-l-1902014/
https://www.bollettinoadapt.it/presentazione-domanda-di-accesso-al-beneficio-di-cui-allart-1-comma-119-l-1902014/
https://www.bollettinoadapt.it/presentazione-domanda-di-accesso-al-beneficio-di-cui-allart-1-comma-119-l-1902014/
https://www.bollettinoadapt.it/presentazione-domanda-di-accesso-al-beneficio-di-cui-allart-1-comma-119-l-1902014/
https://www.bollettinoadapt.it/fondo-di-solidarieta-per-il-sostegno-del-reddito-del-personale-delle-aziende-di-trasporto-pubblico/
https://www.bollettinoadapt.it/fondo-di-solidarieta-per-il-sostegno-del-reddito-del-personale-delle-aziende-di-trasporto-pubblico/
https://www.bollettinoadapt.it/fondo-di-solidarieta-per-il-sostegno-del-reddito-del-personale-delle-aziende-di-trasporto-pubblico/
https://www.bollettinoadapt.it/fondo-di-solidarieta-per-il-sostegno-del-reddito-del-personale-delle-aziende-di-trasporto-pubblico/
https://www.bollettinoadapt.it/indennita-di-malattia-per-lavoratori-del-trasporto-pubblico-locale-comunicato-con-istruzioni-operative/
https://www.bollettinoadapt.it/indennita-di-malattia-per-lavoratori-del-trasporto-pubblico-locale-comunicato-con-istruzioni-operative/
https://www.bollettinoadapt.it/indennita-di-malattia-per-lavoratori-del-trasporto-pubblico-locale-comunicato-con-istruzioni-operative/
https://www.bollettinoadapt.it/indennita-di-malattia-per-lavoratori-del-trasporto-pubblico-locale-comunicato-con-istruzioni-operative/
https://www.bollettinoadapt.it/indennita-di-malattia-per-lavoratori-del-trasporto-pubblico-locale-comunicato-con-istruzioni-operative/
https://www.bollettinoadapt.it/indennita-di-malattia-per-lavoratori-del-trasporto-pubblico-locale-comunicato-con-istruzioni-operative/
https://www.bollettinoadapt.it/chiarimenti-per-lapplicazione-del-d-11-aprile-2011-disciplina-della-modalita-di-effettuazione-delle-verifiche-periodiche-di-cui-allall-vii-del-d-lgs-812008-e-s-m/
https://www.bollettinoadapt.it/chiarimenti-per-lapplicazione-del-d-11-aprile-2011-disciplina-della-modalita-di-effettuazione-delle-verifiche-periodiche-di-cui-allall-vii-del-d-lgs-812008-e-s-m/
https://www.bollettinoadapt.it/adaptwelfare-legge-di-bilancio-2025-restrizione-dei-familiari-beneficiari-delle-misure-di-welfare-aziendale/
https://www.bollettinoadapt.it/adaptwelfare-legge-di-bilancio-2025-restrizione-dei-familiari-beneficiari-delle-misure-di-welfare-aziendale/
https://www.bollettinoadapt.it/adaptwelfare-legge-di-bilancio-2025-restrizione-dei-familiari-beneficiari-delle-misure-di-welfare-aziendale/
https://www.bollettinoadapt.it/adaptwelfare-legge-di-bilancio-2025-restrizione-dei-familiari-beneficiari-delle-misure-di-welfare-aziendale/
https://www.bollettinoadapt.it/adaptwelfare-legge-di-bilancio-2025-restrizione-dei-familiari-beneficiari-delle-misure-di-welfare-aziendale/
https://www.bollettinoadapt.it/adaptwelfare-legge-di-bilancio-2025-restrizione-dei-familiari-beneficiari-delle-misure-di-welfare-aziendale/
https://www.bollettinoadapt.it/adaptwelfare-legge-di-bilancio-2025-restrizione-dei-familiari-beneficiari-delle-misure-di-welfare-aziendale/
https://www.bollettinoadapt.it/adaptwelfare-legge-di-bilancio-2025-restrizione-dei-familiari-beneficiari-delle-misure-di-welfare-aziendale/
https://www.bollettinoadapt.it/adaptwelfare-legge-di-bilancio-2025-restrizione-dei-familiari-beneficiari-delle-misure-di-welfare-aziendale/
https://www.bollettinoadapt.it/il-diritto-del-lavoro-alla-prova-dellemergenza-climatica/
https://www.bollettinoadapt.it/il-diritto-del-lavoro-alla-prova-dellemergenza-climatica/
https://www.bollettinoadapt.it/il-diritto-del-lavoro-alla-prova-dellemergenza-climatica/
https://www.bollettinoadapt.it/il-diritto-del-lavoro-alla-prova-dellemergenza-climatica/
https://www.bollettinoadapt.it/il-diritto-del-lavoro-alla-prova-dellemergenza-climatica/
https://www.bollettinoadapt.it/il-diritto-del-lavoro-alla-prova-dellemergenza-climatica/
https://www.bollettinoadapt.it/il-diritto-del-lavoro-alla-prova-dellemergenza-climatica/
https://www.bollettinoadapt.it/limpatto-delladesione-sindacale-sulla-soddisfazione-di-vita-i-risultati-di-una-nuova-ricerca/
https://www.bollettinoadapt.it/limpatto-delladesione-sindacale-sulla-soddisfazione-di-vita-i-risultati-di-una-nuova-ricerca/
https://www.bollettinoadapt.it/limpatto-delladesione-sindacale-sulla-soddisfazione-di-vita-i-risultati-di-una-nuova-ricerca/
https://www.bollettinoadapt.it/limpatto-delladesione-sindacale-sulla-soddisfazione-di-vita-i-risultati-di-una-nuova-ricerca/
https://www.bollettinoadapt.it/limpatto-delladesione-sindacale-sulla-soddisfazione-di-vita-i-risultati-di-una-nuova-ricerca/
https://www.bollettinoadapt.it/limpatto-delladesione-sindacale-sulla-soddisfazione-di-vita-i-risultati-di-una-nuova-ricerca/
https://www.bollettinoadapt.it/limpatto-delladesione-sindacale-sulla-soddisfazione-di-vita-i-risultati-di-una-nuova-ricerca/
https://www.bollettinoadapt.it/limpatto-delladesione-sindacale-sulla-soddisfazione-di-vita-i-risultati-di-una-nuova-ricerca/
https://www.bollettinoadapt.it/limpatto-delladesione-sindacale-sulla-soddisfazione-di-vita-i-risultati-di-una-nuova-ricerca/
https://www.bollettinoadapt.it/la-concettualizzazione-dei-rischi-psico-sociali-lo-stato-dellarte-e-le-questioni-aperte/
https://www.bollettinoadapt.it/la-concettualizzazione-dei-rischi-psico-sociali-lo-stato-dellarte-e-le-questioni-aperte/
https://www.bollettinoadapt.it/la-concettualizzazione-dei-rischi-psico-sociali-lo-stato-dellarte-e-le-questioni-aperte/
https://www.bollettinoadapt.it/la-concettualizzazione-dei-rischi-psico-sociali-lo-stato-dellarte-e-le-questioni-aperte/
https://www.bollettinoadapt.it/la-concettualizzazione-dei-rischi-psico-sociali-lo-stato-dellarte-e-le-questioni-aperte/
https://www.bollettinoadapt.it/la-concettualizzazione-dei-rischi-psico-sociali-lo-stato-dellarte-e-le-questioni-aperte/
https://www.bollettinoadapt.it/la-concettualizzazione-dei-rischi-psico-sociali-lo-stato-dellarte-e-le-questioni-aperte/
https://www.bollettinoadapt.it/la-concettualizzazione-dei-rischi-psico-sociali-lo-stato-dellarte-e-le-questioni-aperte/
https://www.bollettinoadapt.it/la-concettualizzazione-dei-rischi-psico-sociali-lo-stato-dellarte-e-le-questioni-aperte/

L

Anatomia della
contrattazione
collettiva pirata.
Spunti di riflessione
sul dumping
contrattuale in Italia

Giovanni Piglialarmi

Verso
I'annullamento della
Direttiva europea
sui salari minimi
adeguati?

Silvia Spattini

<

Le ombre sul
mercato del lavoro
italiano*

Francesco Seghezzi

£

Il vincolo dei costi
della manodopera
negli appalti
pubblici secondo la
recente
giurisprudenza
amministrativa
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Venticinque anni di
ADAPT: un progetto
che continua

‘hele Tiraboschi

del DL 11 aprile 2011: modalita di effettuazione delle
verifiche periodiche e criteri di abilitazione dei
soggetti

Circolare del Ministero del lavoro e delle
politiche sociali, 3 marzo 2015

Proroga al 31 dicembre 2015 dell'avviso per i
contributi alle imprese che assumono dottori di
ricerca

Ministero del lavoro e delle politiche sociali,
Italia Lavoro, 2 marzo 2015

Relazione al progetto di legge di iniziativa popolare
in materia di garanzia dei trattamenti dei lavoratori
impiegati nelle filiere degli appalti privati e pubblici

Cqil, febbraio 2015

Documentazione regionale

Delibera sullo sciopero di Capodanno di Vigili di
Roma. | sindacati multati per 100 mila euro

Commissione garanzia Sciopero, Delibera n.
61/2015

Contrattazione collettiva

Accordo sui nuovi minimi retributivi per il lavoro
domestico

Ministero del lavoro, Organizzazioni di
categoria, 2 febbraio 2015

Giurisprudenza italiana

Per il personale scolastico le dimissioni presentate
fuori tempo massimo valgono dall'anno successivo

Corte di Cassazione 12 febbraio 2015, n.
2795
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Dipendenti e TFR in busta paga

Confesercenti, Sondaggio 26 febbraio 2015

Comunicazioni Obbligatorie - IV nota trimestrale
2014

Ministero del lavoro, Direzione Generale dei
sistemi Informativi, dell'innovazione
tecnologica e della comunicazione, 5 marzo
2015

Donne e infortuni sul lavoro: nel 2013 quasi 207mila
denunce. Una morte su due in itinere

Inail, 5 marzo 2015

Le comunicazioni obbligatorie

Uil, 5 marzo 2015

Conti economici trimestrali

Istat, 5 marzo 2015

Start-up innovative - 4° trimestre 2014
Camere di commercio d'ltalia
Report di monitoraggio Garanzia Giovani

Ministero del lavoro e delle politiche sociali,
6 marzo 2015

Studi e ricerche

Le donne e il futuro del lavoro - Pechino+20 e dopo

llo, Giornata internazionale della donna
2015

Podcast

ADAPT- Riformare o sopprimere il CNEL? Analisi e
proposte
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Emmanuele Massagli a RadioRadicale.it, 2
marzo 2015

Rassegna video

Come cambia la somministrazione di lavoro dopo i
decreti attuativi del Jobs Act

Registrazione del Convegno promosso da
ADAPT e Tempor, Milano, 5 marzo 2015

| sindacati e il Jobs Act

Rai.tv, 7 marzo 2015

Rassegna stampa

L'ltalia butta via un tesoretto da 1,5 miliardi di euro

Stefano Filippi (Il Giornale, 9 marzo 2015)

Il “falso” superamento dei cococo nel Jobs Act

Adalberto Perulli (nelmerito.com, 6 marzo
2015)

"| ragazzi aggiudicano a Garanzia Giovani una bella
insufficienza"

Intervista a Michele Tiraboschi di Laura
Ghisellini (Riparteilfuturo.it, 6 marzo 2015)

Dieci mesi che decideranno il futuro del sistema

Enrico Marro (CorrierEconomia, 9 marzo
2015)

Jobs Act, prova del nove del confronto sociale

Gabriella La Nunziata (Conquiste del
Lavoro, 6 marzo 2015)

Stefano Caldoro inventa i tirocini nel pubblico.
Peccato che poi non ti possono assumere
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Roberto Carlini (L'Espresso, 6 marzo 2015)

Rinnovo dei contratti alla prova della deflazione

Roberto Mania (La Repubblica — Affari e
Finanza, 9 marzo 2015)

Lavoro, la “superagenzia” che favorisce I'evasione

Lidia Baratta (Linkiesta.it, 5 marzo 2015)

Dalla crisi alla ripresa, il ruolo di un sindacato
moderno

Carmelo Barbagallo (Il Messaggero, 3
marzo 2015)

Il “falso” superamento dei cococo nel Jobs Act

Adalberto Perulli (nelmerito.com, 6 marzo
2015)

[l salario minimo si pud fare anche in Italia

Davide Mosca (Linkiesta.it, 6 marzo 2015)

Scioperi, la lezione di Berlino: un freno ai piccoli
sindacati

Noam Benjamin (Il Giornale, 6 marzo 2015)

Occupazione: quella di Renzi & propaganda

Thomas Manfredi (Linkiesta.it, 3 marzo
2015)

Tagliavini: "Con il telelavoro risparmi per 4 miliardi
l'anno"

Flavia Gamberale (corrierecomunicazioni.it,
5 marzo 2015)

La sfida della contrattazione

Guido locca (Rassegna.it, 3 marzo 2015)
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Bentivogli (Fim): si al sindacato 2.0 ma il nodo resta
la partecipazione

Diodato Pirone (Il Messaggerio,Ecnomia e
Finanza, 2 marzo 2015)

Dalle quote allo smart-working ecco perché la parita
dei diritti stimola la crescita economica

Paola Profeta (Corriere della Sera, 5 marzo
2015)

Eventi

DEAL, ADAPT, IFOA - Le misure sul lavoro del
Governo Renzi: i nuovi decreti attuativi previsti nel
JOBS ACT

Reggio Emilia, 10 marzo 2015

DEAL, Commissione di Certificazione del Centro
Studi Marco Biagi dell'Universita degli Studi di
Modena e Reggio Emilia, ADAPT - Dalle
collaborazioni continuate e continuative al lavoro a
progetto, e ritorno

Modena, 13 marzo 2015

Ministero del lavoro e delle politiche sociali, ADAPT,
Associazione Amici Marco Biagi - XllI* giornata in
ricordo di Marco Biagi - La grande trasformazione
del lavoro nella contrattazione collettiva

Roma, 19 marzo 2015

Iniziative ADAPT

Monitoraggio informale su Garanzia Giovani

ADAPT e Repubblica degli Stagisti, ottobre
2014

Pu ioneonlinedella  CONTATTI | NOSTRI OSSERVATORI Gli scritti disponibili su
Coli.. . ADAPT ISSN questo sito sono copy-free
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