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Garanzia Giovani diventi misura strutturale
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dei contratti
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Incentivi, snobbati gli over 50. Ecco le Regioni
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legge passa all'unanimita

(Il Fatto Quotidiano)

Perché "record di donne senza lavoro" & un titolo
sbagliato

Roberta Carlini (Pagina99)

Garanzia giovani, perché non funziona

Maurizio Ferriera (Corriere della Sera)

La «concertazione» di Poletti: rappresentanza e
pensioni

(L'Unita)

Rappresentanza operativa dal 2015

Giorgio Pogliotti (Il Sole 24 Ore)

Chiara Saraceno: «Mancano politiche sociali per
sostenere le lavoratrici»

(L'Unita)

Sciopero percepito

(Il Foglio)

Giovani, mezza Italia resta senza garanzia

Francesco Riccardi (Avvenire)
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