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Documentazione nazionale

Riforma degli ammortizzatori sociali, dei servizi per
il lavoro e delle politiche attive, riordino dei rapporti
di lavoro e di sostegno alla maternita e alla
conciliazione

Disegno di legge delega 4 aprile 2014

Documento sulle fondamenta del piano di azione
italiano sui “Principi guida delle nazioni unite sulle
imprese e i diritti umani”

Ministero del lavoro 3 aprile 2014

Lavoro, scatta il piano Garanzia Giovani

Rita Querzé (Corriere della Sera)

Audizione del Ministro per la semplificazione e la
pubblica amministrazione Marianna Madia sulle
linee programmatiche

Camera dei deputati 2 aprile 2014

Lavoro intermittente e addetto call center

Interpello 25 marzo 2014, n. 10 (Consiglio
Nazionale dell'Ordine dei Consulenti del
Lavoro)

Controlli su Co.Co.Pro. e Partite IVA

Ministero del lavoro e delle politiche sociali,
1 aprile 2014
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Limiti minimi di retribuzione imponibile giornaliera
per il calcolo dei premi assicurativi

Circolare Inail 27 marzo 2014, n. 21

Cessione del quinto della pensione, variazione tassi
soglia della conversione Inps

Messaggio Inps 28 marzo 2014, n. 3669

Importi per malattia e maternita/paternita per
particolari categorie di lavoriatori

Circolare Inps 26 marzo 2014, n. 44

Attuazione della direttiva 2011/93/UE relativa alla
lotta contro 'abuso e lo sfruttamento dei minori

Decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 39

Disposizioni in materia di limiti alle retribuzioni e ai
trattamenti pensionistici

Circolare Funzione pubblica marzo 2014, n.
3

Testo della proposta di legge riguardante le
"Disposizioni in materia di modalita per la
risoluzione consensuale del contratto di lavoro per
dimissioni volontarie" approvato dalla Camera

Camera dei deputati 25 marzo 2014

Modalita di rilascio del CUD

Circolare Inps 28 marzo 2014, n. 45

Applicazione delle risultanze delle verifiche
reddituali nei confronti dei pensionati della gestione
dipendenti pubblici titolari di assegno per il nucleo
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Dipendente assolto nel giudizio penale: il datore
deve rimborsare le spese legali previa
comunicazione dell'esistenza di una procedura
giudiaria

Corte di Cassazione 4 marzo 2014, n. 4978

Il socio amministratore iscritto alla gestione
commercianti e alla gestione seperata ha l'obbligo
della doppia contribuzione

Corte di Cassazione 4 marzo 2014, n. 5001
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collega:se non & provata l'assenza la finta timbratura
resta impunita

Corte di Cassazione 4 marzo 2014, n. 4983

Se il motivo del licenziamento & insussistente, si
applica la reintegra

Tribunale di Roma 21 gennaio 2014

Senza tentativo di répéchage, il licenziamento &
illegittimo, ma senza reintegra

Tribunale di Genova 14 dicembre 2013

Licenziamento: se il fatto € punibile con una
sanzione conservativa, il datore & condannato alla
reintegra

Tribunale di Monza 19 febbraio 2014

Contratto di apprendistato cessato dopo termine di
preavviso: non si applica il rito Fornero

Tribunale di Roma 5 marzo 2014
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Licenziamento: la tutela reale si applica sino a
settant’anni per chi € in eta pensionabile dal 1°
gennaio 2012

Corte di Appello di Torino 24 ottobre 2013

Percorsi di lettura

Progettare per modernizzare. |l Codice semplificato
del lavoro

Gabriele Gamberini (a cura di), ADAPT
LABOUR STUDIES e-Book series n.
23/2014, ADAPT University Press

Semplificare senza formare

Alessio Amorelli

La flexibilidad empresarial en la ordenacion del
tiempo de trabajo

Miguel Basterra Hernandez, Bergamo, 5
aprile 2014 (presentazione)

Lavoro pubblico, proposta Madia: l'opinione di
Umberto Buratti

Umberto Buratti, Bergamo, 5 aprile 2014

Intervista a Luigi Motta, Direttore del personale,
organizzazione e sistemi Mediaset S.p.A.

a cura di Giada Salta (intervista realizzata in
collaborazione con Lidia Petruzzo)
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Uno sguardo alla societa: la crisi e le sue
conseguenze

OECD, marzo 2014

Bollettino ADAPT area ispanofona, n. 7/2014

ADAPT Univerity Press

Questo sindacato é da rottamare?

Roberto Mania (Repubblica)

Flessibilita, mito infranto del lavoro in Italia

Paolo Manasse, Thomas Manfredi,
LinkTank, aprile 2014

Statistiche e note economiche

Occupati e disoccupati - Febbraio 2014

Istat, 1° aprile 2014

Trattamenti pensionistici e beneficiari - Anno 2012

Istat, 2 aprile 2014

Rassegna stampa

[l nuovo contratto a tempo indeterminato,
giuslavoristi ed esperti danno il voto

Cristiana Gamba (Il Sole 24 Ore)

Lavoro, scatta il piano Garanzia Giovani

Rita Querzé (Corriere della Sera)
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"Tfr in busta paga": cui prodest?

Luisa Tadini (Conquiste del lavoro)

Crollo corporativo

Gian Paolo Prandstraller (La Nuvola del
Lavoro)

Il governo alle strette sul tabu degli statali

Oscar Giannino (Il Messaggero)

«Lavoro alle donne, siete i peggiori»

Corriere della Sera (intervista a Christine
Lagarde)

Contratti a tempo Poletti: possibili solo 5 proroghe

(Avvenire)

Continuano a chiamarlo disoccupato (ma
lavoricchia eccome)

Cristina Giudici (Il Foglio)
"Ma i nostri incentivi aiutano”
Intervista ad Enrico Giovannini di Stefano

Feltri (Il fatto quotidiano)

Poletti: il dl non precarizza, crea lavoro

Giorgio Pogliotti (Il Sole 24 Ore)

Dal tirocinio all'apprendistato, la spinta Ue
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Giuseppe Chiellino

Contratti a termine, si cambia su proroghe e
apprendistato

Claudio Marincola (Il messaggero)

Chi c'@ in mezzo tra noi e l'apprendistato "tedesco"?

Emmanuele Massagli (ilsussidiario.net)

Eventi

ISTAO, AIDP, DEAL, ADAPT - Le relazioni industriali
come strumento di competitivita e contrasto alla
crisi

8 aprile 2014, Ancona

Scuola internazionale di dottorato in "Formazione
della persona e mercato del lavoro” - Giovani e
sindacato: rapporto (im)possibile?

11 aprile 2014, Bergamo

ADAPT, AEDTSS e USC - Conciliazione della vita
lavorativa e familiare e crisi economica: una visione
nella prospettiva del diritto comparato

25-26 aprile 2014, Santiago de Compostela
(Spagna)

AIDP, ADAPT, DiPer Sezione di Bergamo, Fondazione
Tenaris - Giovani e ageing: scontro o incontro
generazionale?

29 aprile 2014, Bergamo

Industry Studies Conference (ISA) 2014
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27-30 maggio, Portland (Oregon, USA)

LERA 66th Annual Meeting — Renewing Employment
Relations for Shared Prosperity: Research, Practice
and Policy

29 maggio-1° giugno, Portland (Oregon,
USA)

Scuola internazionale di Dottorato in Formazione
della persona e mercato del lavoro, ADAPT-CQIA - II
lavoro di ricerca non accademico: dottorati
industriali e apprendistato di ricerca

26-27 settembre 2014, Bergamo (scadenza
prorogata al 30 giugno)

Bandi, concorsi e premi

The Evolution of Doctoral Education towards
Industry and the Professions: call for papers

Harvard Kennedy-Belfer Center in
cooperazione con ADAPT (scadenza: 30
maggio 2014)

CONTATTI
redazione@adapt.it
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