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Percorsi integrati di inserimento e qualiEcazione
professionale di giovani disoccupati. PianiEcazione
operativa territoriale

Regione Calabria, febbraio 2014
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La responsabilità del delegato alla sicurezza non
esonera il datore dalla culpa in vigilando

Cassazione Penale 20 febbraio 2014, n.
8096

GGiiuurriisspprruuddeennzzaa  ccoommuunniittaarriiaa

La CGUE si pronuncia sul calcolo dell’indennità
forfettaria di tutela per fruizione di un congedo
parentale

Corte di Giustizia 27 febbraio 2014,
C-588/12

La pensione per l’educazione dei Egli non è
equiparabile ad una pensione o rendita di vecchiaia,
invalidità, infortunio o malattia professionale

Corte di Giustizia 27 febbraio 2014, C-32/13

PPeerrccoorrssii  ddii  lleettttuurraa

Giulia Tolve «Sempre in prima linea, sempre attiva,
sempre a Eanco delle persone con cui condivido la
mia vita»

ADAPTFrames: Percorsi e Persone, 28
febbraio 2014  

Licya Vari «...credo davvero che non esista una
soddisfazione […] che non comporti qualche fatica e
forse anche qualche rinuncia»

ADAPTFrames: Percorsi e Persone, 28
febbraio 2014  

Driver di competitività nel settore Autonoleggio -
Report di ricerca sui fattori di successo

Ente Bilaterale dell'Autonoleggio,
RES, Workshop, 26 febbraio 2014

Il vincolo dei costi
della manodopera
negli appalti
pubblici secondo la
recente
giurisprudenza
amministrativa

Giulia Comi

Venticinque anni di
ADAPT: un progetto
che continua

Michele Tiraboschi

Assegno di
inclusione,
cambiano le regole
ma restano i
problemi

Francesco Seghezzi

L’Italia nel 2023:
economia, lavoro e
politiche sociali tra
inmazione, riforme e
nuovi conmitti
sindacali

Youri Giovannoni

Ancora scioperi nei
trasporti: le
sempliEcazioni
mediatiche che
sEdano i sindacati
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Sviluppo senza occupazione, male del secolo

Nicola Cacace (Nota Isril 2014, n. 8)

IV Assemblea elettiva Cia: relazione del Presidente
Politi

Confederazione italiana agricoltori, 26
febbraio 2014

Bollettino ADAPT area internazionale, n. 3/2014

ADAPT University Press

SSttaattiissttiicchhee  ee  nnoottee  eeccoonnoommiicchhee

Occupati e disoccupati - Gennaio 2014

Istat, 28 febbraio 2014

Occupati e disoccupati - Media annuale 2013

Istat, 28 febbraio 2014

Contratti collettivi e retribuzioni contrattuali-
Statistiche gennaio 2014

Istat, febbraio 2014

EEvveennttii

Federazione Nazionale Cavalieri del Lavoro:
Riformare il mercato del lavoro per un’Italia più
competitiva

Roma, 13 marzo 2014

ADAPT, Associazione Amici Marco Biagi - XII
Convegno Marco Biagi

Francesco Nespoli
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Roma, 19 marzo 2014  

Industry Studies Conference (ISA) 2014

27-30 maggio, Portland (Oregon, USA)

LERA 66th Annual Meeting – Renewing Employment
Relations for Shared Prosperity: Research, Practice
and Policy

29 maggio-1° giugno, Portland (Oregon,
USA)  

Università degli Studi di Milano - Dall'impresa a rete
alle reti d'impresa (scelte organizzative e diritto del
lavoro)

Milano, 26-27 giugno 2014  

Scuola internazionale di Dottorato in Formazione
della persona e mercato del lavoro, ADAPT-CQIA - Il
lavoro di ricerca non accademico: dottorati
industriali e apprendistato di ricerca

26-27 settembre 2014, Bergamo (scadenza
prorogata al 30 giugno)

BBaannddii,,  ccoonnccoorrssii  ee  pprreemmii

I° Premio di Laurea Assolavoro “Giuseppe Cova”

Assolavoro (scadenza: 31 gennaio 2015)

40 borse di studio Enanziate dall'INPS per i
dipendenti pubblici oltre a 10+10 posti riservati ai
privati per la partecipazione ai corsi di
aggiornamento professionale

ADAPT, INPS (nuova scadenza: 28 aprile
2014)
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The Evolution of Doctoral Education towards
Industry and the Professions: call for papers

Harvard Kennedy-Belfer Center in
cooperazione con ADAPT (scadenza: 30
maggio 2014)

RRaasssseeggnnaa  ssttaammppaa

La formazione è ehcace quando a progettarla sono
i protagonisti del lavoro

(Formazione Domani)

"Sulla Garanzia Giovani ci giochiamo il futuro"

Intervista a Stefano Colli Lanzi (Libero)

"I soldi della Garanzia Giovani soltanto a chi li farà
assumere"

Intervista a Enrico Giovannini (Libero)

Ultima chiamata per la Fiom

Giorgio Poglietti (Il sole 24 ore)

Under 24 e cassaintegrati, i nodi per Poletti

Emmanuele Massagli (Libero)

Lavoro autonomo, è ora di superare gli steccati

Costanzo Ranci (La nuvola del lavoro)

Alternanza tra scuola e lavoro

(Italia Oggi)

https://www.bollettinoadapt.it/the-evolution-of-doctoral-education-towards-industry-and-the-professions-call-for-papers/
https://www.bollettinoadapt.it/the-evolution-of-doctoral-education-towards-industry-and-the-professions-call-for-papers/
https://www.bollettinoadapt.it/the-evolution-of-doctoral-education-towards-industry-and-the-professions-call-for-papers/
https://www.bollettinoadapt.it/the-evolution-of-doctoral-education-towards-industry-and-the-professions-call-for-papers/
https://www.bollettinoadapt.it/la-formazione-e-efficace-quando-a-progettarla-sono-i-protagonisti-del-lavoro/
https://www.bollettinoadapt.it/la-formazione-e-efficace-quando-a-progettarla-sono-i-protagonisti-del-lavoro/
https://www.bollettinoadapt.it/la-formazione-e-efficace-quando-a-progettarla-sono-i-protagonisti-del-lavoro/
https://www.bollettinoadapt.it/la-formazione-e-efficace-quando-a-progettarla-sono-i-protagonisti-del-lavoro/
https://www.bollettinoadapt.it/sulla-garanzia-giovani-ci-giochiamo-il-futuro/
https://www.bollettinoadapt.it/sulla-garanzia-giovani-ci-giochiamo-il-futuro/
https://www.bollettinoadapt.it/i-soldi-della-garanzia-giovani-soltanto-a-chi-li-fara-assumere/
https://www.bollettinoadapt.it/i-soldi-della-garanzia-giovani-soltanto-a-chi-li-fara-assumere/
https://www.bollettinoadapt.it/i-soldi-della-garanzia-giovani-soltanto-a-chi-li-fara-assumere/
https://www.bollettinoadapt.it/i-soldi-della-garanzia-giovani-soltanto-a-chi-li-fara-assumere/
https://www.bollettinoadapt.it/ultima-chiamata-per-la-fiom/
https://www.bollettinoadapt.it/ultima-chiamata-per-la-fiom/
https://www.bollettinoadapt.it/under-24-e-cassaintegrati-i-nodi-per-poletti/
https://www.bollettinoadapt.it/under-24-e-cassaintegrati-i-nodi-per-poletti/
https://www.bollettinoadapt.it/lavoro-autonomo-e-ora-di-superare-gli-steccati/
https://www.bollettinoadapt.it/lavoro-autonomo-e-ora-di-superare-gli-steccati/
https://www.bollettinoadapt.it/alternanza-tra-scuola-e-lavoro/
https://www.bollettinoadapt.it/alternanza-tra-scuola-e-lavoro/


Formazione e lavoro, l'Italia resta indietro

Luigina Venturelli (l'Unità)

Minimo sindacale

Dario Di Vico (Corriere della Sera)

Si può vivere facendo i musicisti in Italia?

Andrea Gatti Casati (Linkiesta)

Dirigenti a tempo, un passo avanti

Francesco Grillo (Il messaggero)

Il cuneo Escale

Enrico Marro (Corriere della Sera)

Cuneo Escale e Jobs act, 100 miliardi "bloccano"
Renzi

Giuliano Cazzola (ilsussidiario.net)

Ecco la scuola della ministra Giannini

Intervista al Ministro Stefania Giannini
(Corriere della Sera)

Il piano del lavoro in due mosse

Giorgio Pogliotti (Il sole 24 ore)

Tra Fiom e ConEdustria. Renzi, il lavoro e la storia
dell'altra Grosse Koalition
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Claudio Cerasa (Il foglio)

Poletti: voglio il dialogo, non mi piace demolire

Intervista a Giuliano Poletti (l'Unità)

Poletti e il nodo Jobs act: non parlo dell'articolo 18

Intervista a Giuliano Poletti

RRaasssseeggnnaa  vviiddeeoo

Evento "Garanzia Giovani. Politiche attive per
l'occupazione giovanile". Intervento di Emmanuele
Massagli

Roma, 26 febbraio 2014, Gi Group Academy

Il lavoro si cambia con apprendistato e storytelling:
racconta Michele Tiraboschi

Milano, TEDxIED,  2014

Giovani e disoccupati: intervengono Michele
Tiraboschi e Francesca Fazio

Rai Parlamento, 1° marzo 2013

Giovani e lavoro: il prof. Michele Tiraboschi ospite
alla Lum di Trani

Trani, 28 febbraio 2014
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