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l'assunzione di personale precario del comparto
sanità

Decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 6 marzo 2015 (in GU del 23 aprile
2015, n. 94)

Gestione Artigiani e Commercianti – Imposizione
contributiva anno di imposta 2015

Messaggio Inps 22 aprile 2015, n. 2776

Aziende e Amministrazioni pubbliche iscritte alla
gestione pubblica: modalità di elaborazione della
ListaPosPA del Jusso UniEmens ai Vni della
retribuzione Vgurativa

Circolare Inps 22 aprile 2015, n. 81

Relazione sullo stato di attuazione delle disposizioni
in materia di riduzione e trasparenza degli
adempimenti amministrativi a carico di cittadini e
imprese - Anno 2014

Dipartimento della Funzione pubblica, 21
aprile 2015

Documento di programmazione della vigilanza per il
2015

Ministero del lavoro e delle politiche sociali,
aprile 2015

BeneVci previdenziali riconosciuti a ex lavoratori
affetti da patologie derivate da esposizione
all'amianto

Circolare Inps 21 aprile 2015, n. 80

Conversione del permesso di soggiorno da lavoro
stagionale a lavoro subordinato - Interpretazione

Nota Ministero del lavoro e delle politiche
sociali 20 aprile 2015, n. 2062

Sistema informativo Inpdap implementazione del
sistema istituzionale tramite riuso calcolo quote

ADAPTwelfare –
Legge di Bilancio
2025: restrizione dei
familiari beneVciari
delle misure di
welfare aziendale

Silvia Spattini

Il diritto del lavoro
alla prova
dell’emergenza
climatica
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dell’adesione
sindacale sulla
soddisfazione di
vita: i risultati di una
nuova ricerca

Anna Marchiotti

La
concettualizzazione
dei rischi
psicosociali: lo
stato dell’arte e le
questioni aperte

Paola de Vita
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pensione - manuale utente

Inps, 22 aprile 2015

Licenziamento disciplinare e diritto alla NASpI

Interpello 24 aprile 2015, n. 13 (Cisl)

CCoonnttrraattttaazziioonnee  ccoolllleettttiivvaa

Accordo quadro sulla gestione dei cantieri del piano
nazionale di prevenzione e contrasto al dissesto
idrogeologico

Ministero dell'ambiente e della tutela del
territorio e del mare, Presidenza del
Consiglio dei Ministri - Struttura di missione
contro il dissesto idrogeologico e per lo
sviluppo delle infrastrutture idriche, CGIL
CISL UIL, 21 aprile 2015

PPeerrccoorrssii  ddii  lleettttuurraa

Il licenziamento disciplinare all’indomani del d.lgs. n.
23/2015

Franco Carinci, Working Paper ADAPT, n.
176/2015

Per un’intepretazione sindacale del contratto a
tempo indeterminato “a tutele crescenti”

a cura di Marco Lai, Centro Studi Cisl, 27
aprile 2015

Fondi di solidarietà: un sistema incompiuto

a cura di Daniela Del Duca e Silvia Spattini,
Bollettino speciale ADAPT, n. 10/2015

Il diario delle relazioni industriali verso Expo 2015

a cura di Ilaria Armaroli e Davide Mosca,
Bollettino speciale ADAPT, n. 11/2015
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Proposte dei Consulenti del lavoro sulle diverse
tipologie contrattuali e sulla disciplina delle
mansioni oggetto di revisione

Audizione in Commissione Lavoro del
Senato del Consiglio Nazionale dell’Ordine
dei Consulenti del Lavoro, 21 aprile 2015

Attuazione delle politiche dell’UE per l’occupazione
giovanile: la prospettiva della società civile.
Relazione su sei Stati membri

Comitato economico e sociale europeo,
2015

FIPE e il CCNL: le ragioni delle Imprese

FIPE, 23 aprile 2015

Sindacato e Jobs Act

Tommaso Nannicini, Mondoperaio n.
4/2015, saggi e dibattiti

SSttaattiissttiicchhee  ee  nnoottee  eeccoonnoommiicchhee

Contratti collettivi e retribuzioni contrattuali - Marzo
2015

Istat, 23 aprile 2015

La dinamica dei contratti di lavoro, marzo 2015.
Prime evidenze ricavate dalle Comunicazioni
Obbligatorie

Ministero del lavoro e delle politiche sociali,
nota flash 23 aprile 2015

Report di monitoraggio Garanzia Giovani

Ministero del lavoro e delle politiche sociali,
24 aprile 2015

Cassa integrazione marzo 2015 -43,8% rispetto a
marzo 2014

Assegno di
inclusione,
cambiano le regole
ma restano i
problemi

Francesco Seghezzi

L’Italia nel 2023:
economia, lavoro e
politiche sociali tra
inJazione, riforme e
nuovi conJitti
sindacali

Youri Giovannoni

Ancora scioperi nei
trasporti: le
sempliVcazioni
mediatiche che
sVdano i sindacati

Francesco Nespoli

Varato il “correttivo”
del Codice appalti
pubblici: vincono i
sistemi di
contrattazione
collettiva genuini
ma la partita non è
ancora del tutto
chiusa

Michele Tiraboschi,
Giovanni Piglialarmi,
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Comunicato stampa Inps, 20 aprile 2015

Cassa Integrazione Guadagni. Ore autorizzate per
trattamenti di integrazione salariale

Report Mensile Inps, marzo 2015

Congiuntura Jash - Analisi mensile del Centro Studi
ConVndustria, marzo 2015

Centro studi Confindustria, aprile 2015

Gli Usa battono l'Eurozona con politiche di bilancio
pubblico più espansive

Nota Centro studi Confindustria 17 aprile
2015, n. 15

RRaasssseeggnnaa  vviiddeeoo

Una Garanzia Giovani per mettere Vne al circolo
vizioso della disoccupazione?

EuroparlTV

Industry 4.0? Che cos'è e come cambierà il lavoro

Intervento di Francesco Seghezzi a Job24 (Il
Sole 24 Ore), 27 aprile 2015

PPooddccaasstt

Produttività e salari in Italia e il caso FCA

Paolo Tomassetti a RadioRadicale.it, 20
aprile 2015

Un bilancio delle riforme del mercato del lavoro di
Matteo Renzi e il bonus occupazionale. Aiutano
lavoratori e imprese?

Michele Tiraboschi a RadioRadicale.it, 20
aprile 2015

RRaasssseeggnnaa  ssttaammppaa

Quello che anima la
nostra ricerca e il
senso di un corso
sulle relazioni
industriali

Francesco Seghezzi
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Il valore trascurato di un lavoro ben fatto

Luca Tobagi (Corriere della Sera, 26 aprile
2015)

Bamboccioni contro affamatori, uno scontro che
non serve a nulla

Francesco Cancellato (Linkiesta.it, 23 aprile
2015)

Il Garante, Alesse: "Riformare la legge sugli scioperi"

(Il Sole 24 Ore, 23 aprile 2015)

Di Maulo, ecco perché ci vorrebbe una federazione
dei sindacati "partecipativi"

Fernando Liuzzi (Ildiariodellavoro.it, 21
aprile 2015)

Robot e competenze, il futuro della manifattura
passa da qui

(Confartigianato Imprese Varese, 23 aprile
2015)

L'imbroglio dei "bamboccioni"

Emiliano Brancaccio (L'Espresso, 23 aprile
2015)

Int. a Federico Visentin: "Non è tanto il Jobs Act ma
lo sgravio Vscale a spingere ad assumere"

Paolo Griseri (La Repubblica, 24 aprile
2015)

L'estinzione del manager spiega la riduzione
dell'uomo a dato

Mattia Ferraresi (Il Foglio, 21 aprile 2015)

Jobs act, Uil: "Serve più coraggio nel disboscamento
dei contratti"
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(Il Sole 24 Ore, 21 aprile 2015)

E alla Vat spunta il sindacato unico. Sigle pro-
Marchionne in versione Usa

Diodato Pirone (Il Messaggero, 21 aprile
2015)

Stop alle mail. "Parlatevi, vedetevi" Le grandi aziende
cambiano rotta

Irene Maria Scalise (La Repubblica, 21
aprile 2015)

Int. a Marco Bentivogli: "Adesso stop ai sindacatini"

Diodato Pirone (Il Messaggero, 26 aprile
2015)

Super-manager cercasi

Giuseppe Franco Ferrari (Il Sole 24 Ore, 27
aprile 2015)

Le partite Iva fattore della ripresa

Aldo Bonomi (Il Sole 24 Ore, 26 aprile 2015)

L'industria del bianco? E' assieme fordista e nordista

Dario Di Vico (Corriere Economia, 27 aprile
2015)

EEvveennttii

ADAPT - Il sindacato appartiene alla modernità del
lavoro?

Roma, 5 maggio 2015

ADAPT, Quanta - #JobsAct: istruzioni per l'uso

Roma, 20 maggio 2015

BBaannddii,,  ccoorrssii  ee  pprreemmii
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Scrivere contratti di lavoro e lettere di assunzione
dopo il Jobs Act. Corso pratico per la stesura dei
contratti di lavoro a tutele crescenti e a termine

ADAPT, maggio 2015

Social network e lavoro, corso pratico per una
rappresentanza 2.0

ADAPT, 22 maggio  2015

Scuola di dottorato in "Formazione della persona e
mercato del lavoro", ADAPT-Università di Bergamo -
La Grande trasformazione del Lavoro

Bergamo, 6-7 novembre 2015
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