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Prestazione in favore di lavoratori prossimi alla
pensione al Nne di incentivarne l'esodo

Circolare Inps 19 maggio 2014, n. 63

CCoonnttrraattttaazziioonnee  ccoolllleettttiivvaa

Accordo interconfederale in materia di detassazione
2014

Confindustria e Cgil, Cisl, Uil 15 maggio
2014

GGiiuurriisspprruuddeennzzaa  iittaalliiaannaa

Il datore di lavoro è responsabile della morte del
dipendente per infarto da superlavoro

Corte di Cassazione 8 maggio 2014, n. 9945

Conducenti di linea:il tempo impiegato dal lavoratore
per raggiungere, alla Nne di ogni turno, il luogo di
partenza va retribuito?

Corte di Cassazione 29 aprile 2014, n. 9383

Nessun compenso all'autista del bus per il ritorno al
deposito

Corte di Cassazione 24 aprile 2014, n. 9301

Invalidi licenziabili solo col via libera della
Commissione medica

Corte di Cassazione 14 aprile 2014, n. 8643

Contenzioso del lavoro:recesso libero, art. 18 dello
Statuto e lavoratori ultrasessantenni

Corte di Cassazione 20 marzo 2014, n.
6537

“Le persone al
centro”: l’ultima
frontiera della
formazione nel
pubblico impiego

Giuseppina Papini

ADAPTwelfare –
Legge di Bilancio
2025: restrizione dei
familiari beneNciari
delle misure di
welfare aziendale

Silvia Spattini

Il diritto del lavoro
alla prova
dell’emergenza
climatica

Tiziano Treu

L’impatto
dell’adesione
sindacale sulla
soddisfazione di
vita: i risultati di una
nuova ricerca

Anna Marchiotti
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Infortunio in itinere: l’Inail deve risarcire il danno
biologico

Tribunale di Busto Arsizio 14 aprile 2014, n.
185

La spending review non consente al datore di
revocare i trattamenti acquisiti dei dipendenti

Tribunale di Milano 06 maggio 2014, n. 8457

Anche i contratti a termine degli operai agricoli
devono rispettare la regola della forma scritta

Tribunale di Bergamo 17 aprile 2014, n. 356

Data la natura assistenziale dell’indennità di
accompagnamento, non sono ripetibili le somme
erogate dall'Inps a tale titolo

Corte di Appello 15 aprile 2014, n. 2117

La maggiorazione retributiva per il lavoro notturno è
sempre dovuta, anche quando la contrattazione
collettiva non disponga nulla al riguardo

Corte di Appello 08 aprile 2014

PPeerrccoorrssii  ddii  lleettttuurraa

Poletti: "Non più tollerabili minacce ed aggressioni al
personale ispettivo"

Comunicato stampa Ministero del lavoro e
delle politiche sociali, 22 maggio 2014

Bollettino ADAPT area internazionale, n. 9/2014

ADAPT University Press

La
concettualizzazione
dei rischi
psicosociali: lo
stato dell’arte e le
questioni aperte

Paola de Vita

Anatomia della
contrattazione
collettiva pirata.
Spunti di rimessione
sul dumping
contrattuale in Italia

Giovanni Piglialarmi

Verso
l’annullamento della
Direttiva europea
sui salari minimi
adeguati?

Silvia Spattini

Le ombre sul
mercato del lavoro
italiano*

Francesco Seghezzi
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Rapporto siti inquinati 2014: allarme amianto per
eccesso di mortalità e tumori

Inail, 12 maggio 2014

Cgil, Cisl e Uil dei servizi pubblici rispondono alla
lettera di Renzi e Madia inviata ai lavoratori

Fp Cgil, Cisl Fp, Uil Pa, maggio 2014

SSttaattiissttiicchhee  ee  nnoottee  eeccoonnoommiicchhee

Le curve di rioccupazione nel III trimestre 2013

Newsletter Arifl maggio 2014, n. 6

Contratti collettivi e retribuzioni contrattuali (Aprile
2014)

Nota Istat, 23 maggio 2014

SSttuuddii  ee  rriicceerrcchhee

I tirocini formativi nel settore turismo. Manuale
operativo per l’organizzazione e la gestione dei
tirocini - 5a edizione

a cura di M. Monetti, Federalberghi, ADAPT,
aprile 2014

Proposte per il mercato del lavoro e per la
contrattazione

Confindustria, maggio 2014

Idee per una "Riforma del mercato del lavoro"

Consulenti del Lavoro (Congresso regionale
CPO e Ancl Lombardia, 19 maggio 2014)

RRaasssseeggnnaa  ssttaammppaa

Il vincolo dei costi
della manodopera
negli appalti
pubblici secondo la
recente
giurisprudenza
amministrativa

Giulia Comi

Venticinque anni di
ADAPT: un progetto
che continua

Michele Tiraboschi

Assegno di
inclusione,
cambiano le regole
ma restano i
problemi

Francesco Seghezzi

L’Italia nel 2023:
economia, lavoro e
politiche sociali tra
inmazione, riforme e
nuovi conmitti
sindacali

Youri Giovannoni

Ancora scioperi nei
trasporti: le
sempliNcazioni
mediatiche che
sNdano i sindacati
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Lavoro e tumori: quali tutele?

Michele Tiraboschi (Nuvola del Lavoro)

Lavoro e salario, le scelte di ConNndustria

Dario Di Vico (Corriere della sera)

Nel decreto Poletti manca la svolta attesa per i
giovani

Umberto Buratti (Libero Quotidiano)

Apprendisti a 15 anni come in Germania

Giulia Cazzaniga (Libero Quotidiano)

Se si lavorasse di meno?

Pierre Carniti (l'Unità)

Ilva, l'Arpa contro Bondi: "Mai detto che non c'è
legame tra lavoro e tumori"

Domenico Palmiotti (Il Sole 24 Ore)

Dopo la maturità, studiare da artigiano

Laura Bonani (Nuvola del lavoro)

Contratti e licenziamenti, Squinzi chiede una svolta

Giusy Franzese (Il messaggero)

Ricordando Massimo D'Antona

Rassegna.it

Francesco Nespoli
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La battaglia del salario minimo

Federico Rampini (Repubblica)

Poletti: "adesso le politiche attive"

Mauro Pizzi, Matteo Prioschi (Il sole 24 ore)

Decreto Poletti, i limiti di un testo storico

Pietro Ichino (Corriere della sera)

EEvveennttii

Cooperativa sociale CEIS Formazione - Job caffè

Aprile-giugno 2014, Modena

Industry Studies Conference (ISA) 2014

27-30 maggio, Portland (Oregon, USA)

LERA 66th Annual Meeting – Renewing Employment
Relations for Shared Prosperity: Research, Practice
and Policy

29 maggio-1° giugno, Portland (Oregon,
USA)  

Scuola internazionale di dottorato in "Formazione
della persona e mercato del lavoro" - Gli studenti
incontrano S. Blandine Emilien (University of
Leicester, Regno Unito)

6 giugno  2014, Bergamo

ADAPT, DEAL - L’ispezione del lavoro a dieci anni
dalla riforma

13 giugno 2014, Ascoli Piceno
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Scuola internazionale di Dottorato in Formazione
della persona e mercato del lavoro, ADAPT-CQIA - Il
lavoro di ricerca non accademico: dottorati
industriali e apprendistato di ricerca

26-27 settembre 2014, Bergamo (scadenza
prorogata al 30 giugno)

4° Convegno internazionale – Vulnerable Workers in
Uncertain Times

9-10 ottobre 2014, Città del Messico
(Messico)

BBaannddii,,  ccoonnccoorrssii  ee  pprreemmii

The Evolution of Doctoral Education towards
Industry and the Professions: call for papers

Harvard Kennedy-Belfer Center in
cooperazione con ADAPT (scadenza: 30
maggio 2014)

Alta formazione e inserimento aziendale

ADAPT, 2014

AADDAAPPTT

Dona il 5x1000 ad ADAPT. Finanzia la ricerca,
l’informazione, l’innovazione

ADAPT, 2014

Pubblicazione on line della
Collana ADAPT ISSN
2240-2721 Registrazione
n.1609, 11 novembre
2001, Tribunale di Modena,
Italia. Direttore
responsabile: Michele
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