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Sgravio contributivo per l'incentivazione della
contrattazione di secondo livello per I'anno 2013

Circolare Inps 17 giugno 2014, n. 78

Contrattazione collettiva

Attuazione delle disposizioni in materia di contratto
a termine e apprendistato

Federalberghi, Faita, Confcommercio e
Filcams Cqil, Fisascat Cisl, Uiltucs, 16
giugno 2014

Accordo territoriale per i dipendenti degli studi
professionali nella Provincia autonoma di Bolzano

Confprofessioni Sudtirol Alto Adige e Asgb
Commercio, Filcams Cqil, Fisascat/Sgb Cisl,
Uiltucs

Accordo territoriale in materia di apprendistato per
la Provincia autonoma di Bolzano

Confprofessioni Sudtirol Alto Adige e Asgb
Commercio, Filcams Cqil, Fisascat/Sgb Cisl,
Uiltucs, Asgb Handel/Commercio, 20 giugno
2014

Accordo di prossimita sui contratti a termine nelle
aziende del settore terziario, distribuzione e servizi
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Unione commercio turismo servizi Alto
Adige della Provincia di Bolzano e
Organizzazioni sindacali, 17 giugno 2014
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