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e in altre modalita il datore di lavoro
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Assegno di
inclusione,
cambiano le regole
ma restano i
problemi

Francesco Seghezzi

L'ltalia nel 2023:
economia, lavoro e
politiche sociali tra
inflazione, riforme e
nuovi conflitti
sindacali

Youri Giovannoni

ol

Ancora scioperi nei
trasporti: le
semplificazioni
mediatiche che
sfidano i sindacati

Francesco Nespoli
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Michele Tiraboschi,

Giovanni Piglialarmi,

Corte di Cassazione 23 gennaio 2015, n.
1246

lllegittimita del licenziamento del lavoratore
assegnato a nuove mansioni, poi soppresse perché
improduttive, sebbene non presenti gli estremi di
una situazione di mobbing

Corte di Cassazione 23 gennaio 2015, n.
1262

Colpevoli di omicidio colposo il datore di lavoro e il
coordinatore della sicurezza del cantiere in
relazione all'omessa verifica del rispetto del piano
operativo di sicurezza (POS) in cantiere

Corte di Cassazione 23 gennaio 2015,
n. 3272

Insussistenza di mobbing nel caso in cui il lavoratore
sia indisponibile a svolgere compiti accessori

se accertata la condotta non collaborativa del
lavoratore

Corte di Cassazione 23 gennaio 2015,
n. 1258

Il mancato pagamento dei contributi previdenziali e
assicurativi per riqualificazione retroattiva del lavoro
subordinato rappresenta un‘'omissione contributiva e
non un'evasione contributiva

Corte di Cassazione 23 gennaio 2015,
n. 1476

Insufficienza della collaborazione di un inserviente
part time al fine di integrare il presupposto
impositivo ai fini IRAP

Corte di Cassazione 23 gennaio 2015,
n. 1544

Licenziamento: applicabilita del rito speciale dopo la
legge Fornero

Tribunale Busto Arsizio, Ordinanza 3
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portare alla creazione di oltre 2,1 milioni di posti di
lavoro

ILO (Comunicato stampa, 28 gennaio 2015)
Rassegna di giurisprudenza e di dottrina

Consulenti del Lavoro, Sintesi n. 5/2021
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Occupati e disoccupati (dicembre 2014)
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In sei anni perso oltre un milione di posti di lavoro

Unimpresa, 27 gennaio 2015

Contratti collettivi e retribuzioni contrattuali
(dicembre 2014)

Istat, 29 gennaio 2015

CIG 2014:-6% rispetto al 2013. Dicembre 2014/
dicembre 2013:-4,9%
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Garanzia Giovani - Infografica
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Analisi tecnica dei primi decreti attuativi del Jobs
Act e dei profili lavoristici della legge di stabilita
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Leonello Tronti (Rassegna.it, 26 gennaio
2015)

ADAPT lancia I'Osservatorio lavoro e malattie
croniche

(Avvenire, 30 gennaio 2015)

Pronta la riforma dell'apprendistato: meno vincoli e
pil sgravi

Claudio Tucci (Il Sole 24 Ore, 30 gennaio
2015)

Tra dieci anni non ci sara piu bisogno dei camionisti

Fabrizio Patti (Linkiesta, 28 gennaio 2015)

Cancro ai polmoni, a rischiare di pit sono i lavoratori

(Rassegna.it, 28 gennaio 2015)

La leva fiscale di Obama per rilanciare classe media
e sviluppo. La centralita dell'istruzione

Renata Targhetti Lenti (Nelmerito.com, 23
gennaio 2015)

Eventi

Femca Cisl Lombardia - Jobs Act: disposizioni
urgenti per favorire il rilancio dell'occupazione

4 febbraio 2015, Sesto San Giovanni (M)

ADAPT - Le relazioni industriali e la contrattazione
collettiva ai tempi del Jobs Act

4 febbraio 2015, Roma

Scuola internazionale di dottorato in "Formazione
della persona e mercato del lavoro" - Gli studenti
incontrano Daiva Petralaite, Associate Professor,
Law Faculty, Vilnius University

7 febbraio 2015, Bergamo
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Scuola internazionale di dottorato in "Formazione
della persona e mercato del lavoro" - Gli studenti
incontrano Alma Grandin, Giornalista del Tg1.rai.it

21 febbraio 2015, Bergamo

Bandi, concorsi, premi

Premi in memoria del professor Marco Biagi

Ministero del lavoro e delle politiche sociali e
ADAPT - Edizione 2015 (scadenza 5
febbraio 2015)

Premio Marisa Bellisario - “Azienda Women Friendly”

Fondazione Marisa Belisario - XXVII
Edizione (scadenza: 5 marzo 2015)

Corso di Perfezionamento in Diritto del Lavoro - VI
edizione

Universita degli Studi di Pavia, Dipartimento
di Giurisprudenza, 2015
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