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Circolare Inps 6 febbraio 2014, n. 20

Disposizioni urgenti dirette a fronteggiare
emergenze ambientali e industriali ed a favorire lo
sviluppo delle aree interessate

Testo coordinato del Decreto legge 10
dicembre 2013, n. 136

Estesa a tutto il Mezzogiorno la sperimentazione
della carta per l'inclusione attiva. Firmato il decreto
per lo stanziamento di 167 milioni, 140 milioni per il
2014 e 27 milioni per il 2015

Ministero del lavoro e delle politiche sociali
14 febbraio 2014

Giurisprudenza italiana

Sicurezza sul lavoro:é onere del datore provvedere
alla sorveglianza diretta dei sottoposti

Corte di Cassazione 4 febbraio 2014, n.
2455

L'automatismo delle prestazioni valga anche peri
parasubordinati

Tribunale di Bergamo 12 dicembre 2013, n.
941

Licenziamenti collettivi:l'indicazione dei criteri di
scelta dei lavoratori licenziati deve essere puntuale

Corte di Cassazione 3 febbraio 2014, 2298

Distacco:e configurabile il reato se utilizzato al fine
di eludere un subappalto

Corte di Cassazione 18 novembre 2013, n.
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Il giudice nel determinare I'equa retribuzione in
assenza di specifica contrattazione puo utilizzare la
discipliva collettiva di un settore diverso

Corte di Cassazione 4 dicembre 2013, n.
27138

Il rapporto di lavoro si presume subordinato se il
datore non prova l'assolvimento dell'obbligo di
formazione

Corte di Cassazione 30 gennaio 2014, n.
2055

Prescrizione contributi previdenziali:termine di
prescrizione decennale se la denuncia del lavoratore
avviene prima della maturazione del nuovo termine
quinquiennale

Corte di Cassazione 14 ottobre 2013, n.
23237

Lavoratore in c.i.g.: decade dal beneficio se non
comunica all'INPS lo svolgimimento di un lavoro

Corte di Cassazione 27 novembre 2013, n.
26520

Infortunio: il produttore del macchinario non a
norma & corresponsabile con il datore di lavoro

Corte di Appello 6 febbraio 2014

In caso di delega delle funzioni in materia di
sicurezza sul lavoro, il datore risponde per culpa in
vigilando

Cassazione penale 31 gennaio 2014, n.
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Sulla flessibilita c'€ molto da fare

Filippo Pignatti Morano (Libero )

Giovani, creativi e occupati. Allo led di Milano le
storie di chi ce I'ha fatta, mettendosi in gioco

Giovanna Mancini (Il Sole 24 Ore)

[l lavoro? In proprio e da soli

Francesca Barbieri (Il sole 24 ore)

7 milioni di "adulti giovani". Come ridare agli under
35 lavoro e autonomia

Dario Di Vico (Corriere della sera)

Eventi

Scuola internazionale di dottorato in "Formazione
della persona e mercato del lavoro™: gli studenti
incontrano Alessandro Rimassa

Bergamo, 21-22 febbraio 2014

Fondazione Gi Group Academy e GueriniNext casa
editrice: Garanzia giovani. Politiche attive per
l'occupazione giovanile

Roma, 26 febbraio 2014

ADAPT, Universita LUM Jean Monnet: A lezione di
lavoro. Talent factory

Trani, 27-28 febbraio 2014
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