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Le parole del lavoro: un glossario
internazionale/8 - La nozione di “dottorato
industriale” in Italia
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autonomo e autoimpiego
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Importo dei contributi dovuti per l’anno 2014 per i
lavoratori domestici
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Cassetto previdenziale del cittadino. Rilascio di una
nuova funzionalità relativa alla consultazione dei
pagamenti di prestazioni a sostegno del reddito
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Determinazione per l'anno 2014 del limite minimo di
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Circolare Inps 6 febbraio 2014, n. 20

Disposizioni urgenti dirette a fronteggiare
emergenze ambientali e industriali ed a favorire lo
sviluppo delle aree interessate

Testo coordinato del Decreto legge 10
dicembre 2013, n. 136

Estesa a tutto il Mezzogiorno la sperimentazione
della carta per l'inclusione attiva. Firmato il decreto
per lo stanziamento di 167 milioni, 140 milioni per il
2014 e 27 milioni per il 2015

Ministero del lavoro e delle politiche sociali
14 febbraio 2014

GGiiuurriisspprruuddeennzzaa  iittaalliiaannaa

Sicurezza sul lavoro:è onere del datore provvedere
alla sorveglianza diretta dei sottoposti

Corte di Cassazione 4 febbraio 2014, n.
2455

L’automatismo delle prestazioni valga anche per i
parasubordinati

Tribunale di Bergamo 12 dicembre 2013, n.
941

Licenziamenti collettivi:l’indicazione dei criteri di
scelta dei lavoratori licenziati deve essere puntuale

Corte di Cassazione 3 febbraio 2014, 2298

Distacco:è conKgurabile il reato se utilizzato al Kne
di eludere un subappalto

Corte di Cassazione 18 novembre 2013, n.

“Le persone al
centro”: l’ultima
frontiera della
formazione nel
pubblico impiego

Giuseppina Papini

ADAPTwelfare –
Legge di Bilancio
2025: restrizione dei
familiari beneKciari
delle misure di
welfare aziendale

Silvia Spattini

Il diritto del lavoro
alla prova
dell’emergenza
climatica

Tiziano Treu

L’impatto
dell’adesione
sindacale sulla
soddisfazione di
vita: i risultati di una
nuova ricerca

Anna Marchiotti
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Il giudice nel determinare l’equa retribuzione in
assenza di speciKca contrattazione può utilizzare la
discipliva collettiva di un settore diverso

Corte di Cassazione 4 dicembre 2013, n.
27138

Il rapporto di lavoro si presume subordinato se il
datore non prova l’assolvimento dell’obbligo di
formazione

Corte di Cassazione 30 gennaio 2014, n.
2055

Prescrizione contributi previdenziali:termine di
prescrizione decennale se la denuncia del lavoratore
avviene prima della maturazione del nuovo termine
quinquiennale

Corte di Cassazione 14 ottobre 2013, n.
23237

Lavoratore in c.i.g.: decade dal beneKcio se non
comunica all’INPS lo svolgimimento di un lavoro

Corte di Cassazione 27 novembre 2013, n.
26520

Infortunio: il produttore del macchinario non a
norma è corresponsabile con il datore di lavoro

Corte di Appello 6 febbraio 2014

In caso di delega delle funzioni in materia di
sicurezza sul lavoro, il datore risponde per culpa in
vigilando

Cassazione penale 31 gennaio 2014, n.

La
concettualizzazione
dei rischi
psicosociali: lo
stato dell’arte e le
questioni aperte

Paola de Vita

Anatomia della
contrattazione
collettiva pirata.
Spunti di rimessione
sul dumping
contrattuale in Italia

Giovanni Piglialarmi

Verso
l’annullamento della
Direttiva europea
sui salari minimi
adeguati?

Silvia Spattini

Le ombre sul
mercato del lavoro
italiano*

Francesco Seghezzi
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Sicurezza sul lavoro: il datore di lavoro è tale se
possiede autonomia decisionale e di spesa

Cassazione penale 11 febbraio 2014, n.
6370

I minori devono sempre essere sottoposti alla visita
medica preassuntiva

Cassazione penale 04 febbraio 2014, n.
5464

Stress lavoro-correlato: il danno va provato dal
ricorrente

Corte di Cassazione 10 febbraio 2014, n.
2886

La disponibilità di auto e cellulare aziendale non
sono indici di subordinazione suncienti

Corte di Cassazione 10 febbraio 2014, n.
2885

La semplice negligenza del lavoratore non esonera il
datore dalla responsabilità in caso di infortunio

Corte di Cassazione 05 febbraio 2014, n.
2626

Sicurezza sul lavoro: il datore non è tenuto a fornire
le tute da lavoro se queste non sono conKgurabili
come DPI

Corte di Cassazione 05 febbraio 2014, n.
2625

Il vincolo dei costi
della manodopera
negli appalti
pubblici secondo la
recente
giurisprudenza
amministrativa

Giulia Comi

Venticinque anni di
ADAPT: un progetto
che continua

Michele Tiraboschi

Assegno di
inclusione,
cambiano le regole
ma restano i
problemi

Francesco Seghezzi

L’Italia nel 2023:
economia, lavoro e
politiche sociali tra
inmazione, riforme e
nuovi conmitti
sindacali

Youri Giovannoni

Ancora scioperi nei
trasporti: le
sempliKcazioni
mediatiche che
sKdano i sindacati
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PPeerrccoorrssii  ddii  lleettttuurraa

Formazione professionale in Germania: il sistema
duale

Manfred Weiss, in Diritto delle Relazioni
Industriali, 2014, n. 1 (anticipazione)

SSttuuddii  ee  rriicceerrcchhee

Programma italiano sulla Garanzia per i Giovani
2014-2020

Ministero del lavoro e delle politiche sociali,
14 febbraio 2014

SSttaattiissttiicchhee  ee  nnoottee  eeccoonnoommiicchhee

Noi Italia: 100 statistiche per capire il Paese in cui
viviamo

Istat, 11 febbraio 2014

Lavoro: vigilanza, irregolari quasi il 65% delle
imprese ispezionate nel 2013

Ministero del lavoro e delle politiche sociali,
11 febbraio 2014 (comunicato stampa)  

RRaasssseeggnnaa  SSttaammppaa

Libri e aziende, come l'università cambia dal basso

Paolo Ferrario (Avvenire, 15 febbraio 2014)

Dal debito alla scuola 4 proposte per Renzi

Marco Fortis (Il Messaggero)

Occupazione giovanile la mappa degli incentivi

Francesca Fazio (Conquiste del lavoro)

Francesco Nespoli
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Sulla messibilità c'è molto da fare

Filippo Pignatti Morano (Libero )

Giovani, creativi e occupati. Allo Ied di Milano le
storie di chi ce l'ha fatta, mettendosi in gioco

Giovanna Mancini (Il Sole 24 Ore)

Il lavoro? In proprio e da soli

Francesca Barbieri (Il sole 24 ore)

7 milioni di "adulti giovani". Come ridare agli under
35 lavoro e autonomia

Dario Di Vico (Corriere della sera)

EEvveennttii

Scuola internazionale di dottorato in "Formazione
della persona e mercato del lavoro": gli studenti
incontrano Alessandro Rimassa

Bergamo, 21-22 febbraio 2014  

Fondazione Gi Group Academy e GueriniNext casa
editrice: Garanzia giovani. Politiche attive per
l’occupazione giovanile

Roma, 26 febbraio 2014

ADAPT, Università LUM Jean Monnet: A lezione di
lavoro. Talent factory

Trani, 27-28 febbraio 2014  
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