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che continua

Michele Tiraboschi

<

Assegno di
inclusione,
cambiano le regole
ma restano i
problemi

Francesco Seghezzi

L'ltalia nel 2023:
economia, lavoro e
politiche sociali tra
inflazione, riforme e
nuovi conflitti
sindacali

Youri Giovannoni

S

{

Ancora scioperi nei
trasporti: le
semplificazioni
me~” ‘~he che

sfi sindacati

Le fonti che regolano l'attivita ispettiva e di vigilanza

di Pierluigi Rausei e Michele Tiraboschi in
"L'ispezione del lavoro dieci anni dopo la
riforma", ADAPT professional series, n.
3/2014, ADAPT University Press

Economia sociale, partecipazione, solidarieta

Cisl Nazionale (Orizzonti di valore, n.
5/2014)

L'ispezione del lavoro dieci anni dopo la riforma. Il
d.lgs. n. 124/2004 fra passato e futuro

Pierluigi Rausei e Michele Tiraboschi (a cura
di), ADAPT professional series, n.
3/2014, ADAPT University Press

L'ispezione del lavoro dieci anni dopo la riforma

Bollettino Speciale ADAPT n. 17 del 11
giugno 2014 a cura di Giovanna Carosielli e
Carmine Santoro

Il vuoto della rappresentanza degli interessi

Censis (Un mese di sociale, n. 1/2014)

Bollettino ADAPT area ispanofona, n. 11/2014

ADAPT University Press

Relazione di Giorgio Merletti allAssemblea nazionale
di Confartigianato

Giorgio Merletti, 10 giugno 2014

Statistiche e note economiche
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Francesco Nespoli Dati Istat | trimestre 2014

Newsletter Arifl, n. 7/2014

Studi e ricerche

Rapporto sulla competitivita dei settori produttivi

Istat, maggio 2014

In Italia la manifattura si restringe. Nei Paesi
avanzati le politiche industriali puntano sul territorio

Centro Studi Confindustria (Scenari
industriali, n. 5/2014)

Il vuoto della rappresentanza degli interessi

Censis (Un mese di sociale, n. 1/2014)

Rassegna stampa

Unicef, una carta dei Principi per tutelare i minori

(Vox - Osservatorio Italiano sui Diritti)

Per cambiare ['ltalia "ci vuole metodo"

Greta Sclaunich (La Nuvola del Lavoro)

Stop a consulenze e pil ricambio | sindacati
rilanciano: margini per assumere 100 mila giovani

Giorgio Pogliotti (Il Sole 24 Ore)

Giovani imprenditori di se stessi: di cosa hanno
bisogno?

Costanzo Ranci (La Nuvola del Lavoro)
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Poletti: nel Jobs Act ci sara 'Agenzia Unica

(I Manifesto)

La trattativa potrebbe concludersi nel giro di un paio
di settimane

Marina Cassi (La Stampa)

Riforma statali, cosi mobilita e stretta sui premi

Andrea Bassi (Il Messaggero)

Fondi di solidarieta bilaterali ancora in mezzo al
guado

Matteo Prioschi (Il Sole 24 Ore)

Lavoro, la “riforma” di Francesco che vale piu di una
legge

Francesco Seghezzi (Il sussidiario)

Che cosa alimenta la disoccupazione

Luciano Gallino (La Repubblica)

Il salario minimo di Seattle supera a sinistra perfino
Piketty

Mattia Ferraresi (Il Foglio)

La scuola e il valore insostituibile del rapporto
maestro allievo

Michela Murgia (Corriere della Sera)
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«| giovani sbagliano tipo di laurea»

LV (ll Giornale)

Prove di dialogo tra Poletti e Camusso (con qualche
dispiacere sulle pensioni)

Rita Querzé (Corriere della Sera)

Dai coworker ai "FabLab" cosi cambia il lavoro con il
web

(La Stampa)

| call center sotto la lente della Commissione Lavoro

(Rassegna.it)

Poletti: "Agenzia unica per l'attivita ispettiva"

Matteo Prioschi (Il Sole 24 Ore)

Cara ltalia, vuoi tornare ad assumere e abbattere la
disoccupazione giovanile? Il modo c'e, impara dalla
Scozia

Matteo Rigamonti (Tempi)

No posts available

La "scorciatoia" per portare i giovani dalla scuola al
lavoro

Gianni Zen (Il sussidiario)

Eventi

Cooperativa sociale CEIS Formazione - Job caffe

Aprile-giugno 2014, Modena
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Centro di Ateneo per la Dottrina sociale della Chiesa
e Laboratorio UCSC ExpoLAB - Tavola Rotonda
Summer School "Verso Expo 2015. Ripensare i beni
comuni”

21 giugno 2014, Milano

Dall'impresa a rete, alle reti d'impresa (scelte
organizzative e diritto del lavoro)

26-27 giugno 2014, Milano

ADAPT, LabLaw - JOBS ACT Legge 15 maggio 2014
n. 78. Le misure urgenti per il rilancio
dell'occupazione: quali flessibilita per le aziende e
tutele per i lavoratori

23 giugno 2014, Milano

Invecchiare sul lavoro. Il peso dell’'eta e le politiche
del lavoro, la salute e la sicurezza: un problema delle
sole aziende?

25 giugno 2014, Reggio Emilia

4° Convegno internazionale — Vulnerable Workers in
Uncertain Times

9-10 ottobre 2014, Citta del Messico
(Messico)

Bandi, concorsi e premi

Alta formazione e inserimento aziendale

ADAPT, 2014

Scuola internazionale di Dottorato in Formazione
della persona e mercato del lavoro, ADAPT-CQIA - II
lavoro di ricerca non accademico: dottorati
industriali e apprendistato di ricerca

26-27 settembre 2014, Bergamo (scadenza
prorogata al 30 giugno)
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