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UN PROGETTO PER LA MODERNIZZAZIONE
DEL MERCATO DEL LAVORO ITALIANO

Leeredita di Marco Biagi a vent’anni dalla nascita di ADAPT

19 marzo 2020, ore 14.30-15.30 diretta streaming

Data Fimpossibilita di confermare come ogni anno I'evento in presenza
presso i Senato della Repubblica, ADAPT ha pensato i fenere una
direfta streaming per rflettere e dialogare sulla figura e I'eredita di

Marco Biagi a vent'anni dalla nascita ci ADAPT. Nel corso della diretia

verranno annuncifi  vincitor del Premio Biagi 2020.
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Marco Biagi “giurista di progetto” - Michele Tiaboschi
Un modo nuovo difare Universita - Emmanuele Massagli
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COVID-19 — Ulteriori disposizioni per contenere
’emergenza

Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 8
marzo 2020

Fondo di solidarieta bilaterale per le attivita
professionali
Decreto del Ministero del lavoro 27 dicembre 2019

Attivita ispettiva in presenza di contratti
certificati — Indicazioni operative
Nota INL 4 marzo 2020, n. 1981

Direzione, coordinamento e controllo degli enti
del Terzo settore. Prime indicazioni

Nota direttoriale Ministero del lavoro 4 marzo 2020,
n. 2243

Domande di riconoscimento dello svolgimento
di lavori particolarmente faticosi e pesanti
Messaggio Inps 28 febbraio 2020, n. 793

Transizioni occupazionali e mercato del lavoro

Monitoraggio Emergenza COVID-19 Lombardia
a cura del dipartimento Mercato del Lavoro Cisl
Lombardia, marzo 2020

Gender equality at work
J. Cabrita et al., Eurofound RR. 2 marzo 2020

Skills Anticipation and Matching: How much do
you know?
ETF, 24 febbraio 2020

Employment in EU regions. Employment grew
in 9 out of 10 EU regions in 2018
Eurostat Newsrelease 5 marzo 2020, n. 39

The Declining Fortunes of the Young
E. Dabla-Norris et al., IMFBlog, 27 febbraio 2020

FareContrattazione

Accordo in materia di tutela della continuita
occupazionale e retributiva dei lavoratori
somministrati coinvolti dall’emergenza Covid-
19

Assolavoro, O0.SS., 6 marzo 2020

Avviso comune per fronteggiare I’emergenza
determinata da Covid-19
Federmeccanica, Assistal, 0O0.SS., 5 marzo 2020

Avviso comune in relazione alle misure urgenti
in materia di contenimento e gestione
dell’emergenza epidemiologica da Covid-19
Federchimica Confindustria, Farmindustria,
00.SS., 2 marzo 2020

%‘ Pubblicazioni

Gap intergenerazionale e
solidarieta tra lavoratori
A cura di D. lodice

GAP INTERGENERAZIONALE
E SOLIDARIETA

TRA LAVORATORI

La contrattazione inclusiva

come leva del cambiamento
nell'era digitale

INTERGENERATIONAL DIVIDE
AND EMPLOYEE SOLIDARITY

Inclusive Bargaining as a Drive
for Change in the Digital Era

A cura di Domenico lodice

RTART |
UNIVERSITY PRESS the European Union

Coronavirus:
una emergenza
non solo medica
Bollettino speciale ADAPT
n. 2/2020

Coronavirus: un‘emergenza non
solo medica.
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Teoria e pratica
dei contratti di lavoro
M. Tiraboschi

TEORIA E PRATICA
DEI CONTRATTI DI LAVORO

MICHELE TIRABOSCHI
quinta edizione

TEORIA E PRATICA DEI CONTRATTI DI LAVORO
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Lettera unitaria ad ABl emergenza Coronavirus
Fab, First-Cisl, Fisac-Cgil, Uilca, Unisin, 2 marzo
2020

Alpitel — Verbale di accordo contratto di
solidarieta
Alpitel, Assistal, 00.SS., 2 marzo 2020

Luxury Goods ltalia — Verbale di accordo
sindacale
Luxury Goods ltalia, OO.SS., 26 febbraio 2020

Olivetti — Verbale di accordo lavoro agile
Olivetti, 00.SS., 17 febbraio 2020

Labour Lawyers

La condizione del previo superamento del
corso di formazione per I'accesso al livello
superiore appare meramente eventuale, se non
dispone a carico dell'azienda un vero e proprio
obbligo di tenere corsi di formazione

Tribunale di Milano, sentenza 27 febbraio 2020, n.
5098

In caso di licenziamento del dirigente, la
nozione di giustificatezza si valuta anche in
relazione alla coerenza con la motivazione
addottata dal datore di lavoro

Tribunale di Firenze, sentenza 18 febbraio 2020, n.
101

E nulla la clausola del CCNL dipendenti non
medici delle case di cura private che esclude
dal calcolo della tredicesima mensilita alcuni
elementi della retribuzione globale di fatto
Tribunale di Bergamo, sentenza 18 febbraio 2020,
n. 99

FareApprendistato e alternanza formativa

Coronavirus — FAQ Miur
Ministero dell'istruzione, marzo 2020

Disposizioni tecnico operative per la
realizzazione dei tirocini extra-curricolari sul
territorio regionale

Decreto del Direttore del Servizio apprendimento
permanente e Fondo sociale europeo 24 febbraio
2020, n. 1527

Is it time to rebrand apprenticeships?
Paul Freeman, Training Journal, 27 febbraio 2020)

Studi, ricerche, documenti

istituzionali

COVID-19 e protezione degli operatori sanitari —

Fact sheet
Inail, marzo 2020

Dalla fisica all'algoritmo:
una prospettiva di analisi
giuslavoristica
E. Dagnino

Dalla fisica all'algeritmo: una
prospettiva di analisi giuslavoristica

Dagnino
| Patrizio Tullini

Teoria e pratica
dell'ispezione del lavoro
G. Carosielli, C. Santoro,
D. Venturi

TEORIA E PRATICA
DELL’ISPEZIONE DEL LAVORO
L’accertamento ispettivo nel lavoro che cambia
di Giovanna Carosielli, Carmine Santoro, Davide Venturi

con prefazione di Michele Tiraboschi

UNIVERSITY PRE%

Diritto delle
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Labour Law and
Welfare Systems
M. Tiraboschi
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Il mercato del lavoro 2019. Una lettura integrata
Ministero del lavoro, Istat, Inps, Inail, Anpal, 9
marzo 2020

Occupati e disoccupati (gennaio 2020)
Istat Statistiche Flash, 3 marzo 2020

Andamento dell’economia italiana (febbraio
2020)
Nota mensile Istat n. 2/2020

Report di informazione statistica sul mercato
del lavoro in Umbria 2. Focus: il settore del
Commercio

L. Casano et al., Osservatorio Mercato del lavoro
del Terziario e del Turismo — Umbria, novembre
2019

Report di informazione statistica sul mercato
del lavoro in Umbria 2. Focus: il settore del
Turismo

L. Casano et al., Osservatorio Mercato del lavoro
del Terziario e del Turismo — Umbria, novembre
2019

Commission staff working document. Executive
summary of the evaluation of the provisions in
the Directive 2006/54/EC implementing the
Treaty principle on ‘equal pay’

SWD(2020) 51 final, 5 marzo 2020

The future of live-in care work in Europe
A. Rogalewski, K. Florek, European Economic and
Social Committee, febbraio 2020

Eligibility for parental leave in EU Member
States
EIGE, 27 febbraio 2020

Percorsi di lettura

Ancora sulle proposte di legge sul mobbing in
discussione alla Commissione Lavoro della
Camera dei Deputati

Marina Brollo, Diritto della Sicurezza sul Lavoro n.
2/2019

Il sindacato potra essere un attore proattivo
nella Quarta Rivoluzione Industriale?
Fondazione Irso, 14 febbraio 2020

Rassegna stampa

L'entusiasmo equivoco sullo smart working
Mattia Ferraresi, Il Foglio

Smart Working nella PA: I'intendenza e
I’lhardware seguiranno
Luigi Oliveri, phastidio.net

ADAPT LABOUR STUDIES BOOK-SERIES

Labour Law and
Welfare Systems in an
Era of Demographic,
Technological, and
Environmental

Changes
Michele Tirabaschi
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UNIVERSITY PRESS

Rights and Principles:
The web
J. Ruy-Lépez Schmidt

Working Paper

Rights and Principles:
The web

Working Paper n. 2
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Lavoro da remoto, come
si attrezzano le grandi
aziende e i ritardi
delle PMI
Emanuele Dagnino a
Radio Radicale

Gestione del lavoro e
smartworking ai tempi
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