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Corsi ADAPT

Le novita del c.d. “Decreto lavoro” su: contratti
a tempo (termine e somministrazione), incentivi
occupazionali e politiche attive/passive,
controlli e sicurezza sul lavoro

(10 maggio 2023, iscriviti qui)

Contrattazione collettiva e costruzione dei
mestieri: strumenti e metodi per la definizione,
qualificazione e riqualificazione dei lavoratori
(12 maggio 2023, iscriviti qui)

Il sistema della formazione continua in Italia:
fondi interprofessionali e altre forme di
formazione finanziata

(19 maggio 2023, iscriviti qui)

Interventi

Sicurezza sul lavoro: priorita e formazione
Marina Brollo

Fine prescrizione mai? Le recenti pronunce
della Cassazione sui crediti dei lavoratori
Marco Ferraresi, Diritto delle Relazioni Industriali n.
2/2023

La legge sull’equo compenso non é equa
Anna Soru

Decreto lavoro: una lettura d’insieme del
provvedimento
Francesco Lombardo

Lavoro, poverta e politiche del lavoro che
mancano. Una storia che si ripete
Francesco Seghezzi

Attenzione agli squilibri dei nuovi fringe-benefit
Emmanuele Massagli

Vai alla versione web
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Il lavoro per i giovani,

i giovani per il lavoro

Le ragioni del 5x1000
ad ADAPT

Eventi

Verso una nuova
cultura del lavoro?
18 maggio 2023

ATRPT

Verso una nuova cultura del lavoro?

18 maggio 2023, ore 18.00-19.15

Una prospetiiva sociologica
Enrica Morlicchio
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Dallo Statuto dei lavoratori
allo statuto del lavoro
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Contratti a termine: piu fiducia nella
contrattazione
Marco Menegotto

Contrattazione collettiva nella regolazione
dell’orario di lavoro
Francesco Alifano

Spagna: verso la nullita del licenziamento per
malattia?
Lavinia Serrani

Spazi innovativi per ricomporre il lavoro e le
comunita

Intervista a Gianfranco Refosco, segretario
generale Cisl Veneto

Un Digital Bargaining Hub
Francesca Di Gioia

Videosorveglianza: nuove indicazioni
dall’lspettorato Nazionale del Lavoro
Andrea Tundo

Per una storia della contrattazione collettiva in
Italia/158 — Il rinnovo del CCNL dei dirigenti del
Terziario del 2023

Ruben Schiavo

Occupati e disoccupati — Marzo 2023. 10 tweet
di commento ai nuovi dati Istat
Francesco Seghezzi

Il mio canto libero — Decreto lavoro: inizio di
una possibile fase nuova
Maurizio Sacconi

Le trasformazioni del lavoro
Marina Brollo

Il Decreto lavoro e il Primo maggio della
discordia
Francesco Nespoli

Politically (in)correct — Chi ha rubato il
1° Maggio?
Giuliano Cazzola

Osservatori

Abour,
AW

Normativa e prassi del lavoro

Misure urgenti per I'inclusione sociale e
I'accesso al mondo del lavoro (decreto lavoro)
Decreto-legge 4 maggio 2023, n. 48

Flussi d’ingresso legale e contrasto
immigrazione irregolare — Conversione in legge
Legge 5 maggio 2023, n. 50

Decreto lavoro e Governo,
tra salari, fisco e
un mercato che cambia

@ a0t
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Podcast

Il Decreto lavoro e
il primo maggio
Francesco Nespoli a
Radio Radicale

La proposta di legge
di iniziativa popolare della
Cisl sulla partecipazione
al lavoro
Emmanuele Massagli a
Radio Radicale

Pubblicazioni

M

Fare welfare in azienda
Seconda edizione

FARE WELFARE IN AZIENDA

Guida pratica per imprese,
consulenti, sindacalists, operatori

Emmanuele Massagli, Silvia Spattini
Michele Tiraboschi
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Trasparenza e attivita di
cura nei contratti di lavoro
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Disposizioni in materia di equo compenso delle
prestazioni professionali
Legge 21 aprile 2023, n. 49

Covid-19 — Ulteriori misure per evitare la
diffusione del virus
Ordinanza del Ministero della salute 28 aprile 2023

Lavoratrici domestiche — Indicazioni
sull’esonero contributivo post maternita
Messaggio Inps 28 aprile 2023, n. 1552

Progetto “Trasparenza CIG” — Estensione del
servizio
Messaggio Inps 3 maggio 2023, n. 1605

Transizioni occupazionali e mercato del lavoro

Occupati e disoccupati (marzo 2023)
Istat Statistiche Flash, 3 maggio 2023

Programmi occupazionali delle imprese rilevati
dal sistema delle Camere di Commercio —
Maggio 2023

Excelsior Informa, maggio 2023

Programma GOL. Garanzia di Occupabilita dei
Lavoratori
Nota Anpal n. 3/2023

FareContrattazione

Contratti collettivi e retribuzioni contrattuali
(gennaio-marzo 2023)
Istat Statistiche Flash, 28 aprile 2023

CCNL Credito — Verbale di accordo
ABI, O0.SS., 26 aprile 2023

Labour Lawyers

Ricordo dell'avv. Maurizio Marazza
AGI, 4 maggio 2023

In tema di lavoro per societa cooperative, sono
da riconoscere ai soci lavoratori trattamenti
economici complessivi non inferiori a quelli
dettati dal CCNL leader del settore, a
prescindere dalla sua concreta applicazione
Tribunale di Bologna, sentenza 4 aprile 2023

Pubblico impiego — Retribuzione — Prescrizione
— Dies a quo — Questione di massima di
particolare importanza — Rimessione alle

Commentario ai decreti
legislativi n. 104 e n.105/2022

Trasparenza e
attivita di cura
nei contratti di lavoro

Commentario
ai decreti legislativi
n.104 e n. 105 del 2022

Diritto delle
Relazioni Industriali
n. 1/2023

Diritto delle
Relazioni
Industriali

"MARCO BIAGI

N. 10X - 2023
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Guida pratica al lavoro agile
Terza edizione, aggiornata
alla legge n. 197/2022

GUIDA PRATICA
AL LAVORO AGILE

Progettare per
modernizzare
La legge Biagi 20 anni dopo
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sezioni unite

Corte di Cassazione, ordinanza 28 febbraio 2023 PROGETTARE PER
n. 6051 MODERNIZZARE
Rapporto di lavoro — Retribuzione — L:OL::,?.ED':,':S'
Prescrizione — Riforme dei licenziamenti —

Decorrenza a fine rapporto EMMANGSL e MASSAGLY
Corte di Cassazione, sentenza 20 ottobre 2022, n. SILVIA SPATTINI
30957

Rapporto di lavoro — Retribuzione —
Prescrizione — Riforme dei licenziamenti —
Decorrenza a fine rapporto

Corte di Cassazione, sentenza 6 settembre 2022,
n. 26246

Studi, ricerche, documenti
Venti anni di legge Biagi

istituzionali a cura di M. Tiraboschi

Cassa Integrazione Guadagni e Disoccupazione

(dati marzo 2023)
Report mensile Inps, 26 aprile 2023

Venti anni di
Legge Biagi

Osservatorio Reddito/Pensione di Cittadinanza
(dati marzo 2023)
Inps, 27 aprile 2023

Conversione in legge del decreto-legge 4
maggio 2023, n. 48, recante misure urgenti per
I'inclusione sociale e I’'accesso al mondo del
lavoro

Senato della Repubblica, Disegno di legge 4

maggio 2023, n. 685 A= =
Disposizioni urgenti per il rafforzamento della Manfred Weiss.
capacita amministrativa delle amministrazioni Giurista senza frontiere
pubbliche ) ) )
Senato della Repubblica, Camera dei Deputati, a cura di M. Tiraboschi

Dossier, 2 maggio 2023
MANFRED WEISS
GIURISTA SENZA FRONTIERE
Delega al Governo in materia di revisione del
sistema degli incentivi alle imprese, nonché
disposizioni di semplificazione delle relative
procedure

Servizio del bilancio del Senato, nota di lettura n.
47/2023

Inter cura ai
MICHELE TIRABOSCHI

FUIILNONA VZNIS VISINNIO SSIAM GTHANVI

Delega al governo per la riforma fiscale —
Audizione Cgil-Cisl-Uil
Cgil, Cisl, Uil, 5 maggio 2023

L’ltalia tra questione demografica,
occupazionale e migratoria
B. De Sario, N. Giangrande, FDV IP n. 1/2023 Verso un mercato del lavoro

di cura: questioni giuridiche

Bollettino trimestrale. Denunce di infortunio e e nodi istituzionali
malattie professionali — gennaio-marzo 2023 a cura di L. Casano
Inail, aprile 2023
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Changing labour markets: How to prevent a
mismatch between skills and jobs in times of
transition

B. Gerstenberger, T. Weber, Eurofound, 4 maggio
2023

The future of telework and hybrid work
S. Demetriades et al., Eurofound RP, 28 aprile
2023

Percorsi di lettura

Reddito di cittadinanza, una riforma
rinunciataria
Luigi Oliveri, phastidio.net, 8 maggio 2023

Cura, lavoro, diritti. L’'Unione europea e le sfide
della contemporaneita

a cura di B. Guastaferro, L. Tebano, Quaderno
della Rivista Diritti Lavori Mercati n. 12/2023

Il lavoro a distanza: una prospettiva interna e
comparata

a cura di R. Santagata De Castro, P. Monda,
Quaderno della Rivista Diritti Lavori Mercati
n.13/2023

Diritto di conciliazione. Prospettive e limiti della
trasposizione della direttiva 2019/1158/UE
Quaderno della Rivista Diritti Lavori Mercati n.
14/2023

Rassegna

Lavoro, il decreto del governo non convince i
sindacati
ItaliaOggi

Riforme del lavoro. Calderone: «Aperti al
confronto. Ma il decreto & a favore dei
lavoratori»

Int. a M.E. Calderone a cura di F. Riccardi,
Avvenire

Futuro a meta. Il decreto lavoro riconosce
I’enorme problema dei Neet in Italia (ma fa
ancora troppo poco)

Riccardo Piccolo, Linkiesta

Il doppio binario morto del governo sul lavoro
Antonio Lenzi, il manifesto

Far partecipare i lavoratori ai destini delle
imprese
Renato Brunetta, Corriere della Sera

Verso un mercato del lavoro
di cura: questioni giuridiche
e nodi istituzionali

UNIVERSITY PRESS

E-Journal of International
and Comparative
Labour Studies
n. 3/2022

E-Journal of
International and Comparative

LABOUR
STUDIES

Revista Internacional y
Comparada de Relaciones
Laborales y Derecho
del Empleo

n. 1/2023

1

Revista Internacional y Comparada de
RELACIONES [
LABORALES Y
DERECHO
DEL EMPLEO
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