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Intensita di lavori routinari

Elezioni, la trasformazione che ancora non OECD
capiamo
Francesco Seghezzi

Figure 12: ine intensity in various OECD countries, 2011-2012.

Il lavoro cambia, anche nei programmi elettorali
Francesco Nespoli, Francesco Seghezzi

Nasce il primo CCNL Pubblici Esercizi,
Ristorazione Collettiva e Commerciale e
Turismo

Pietro Rizzi, Andrea Stoccoro

Telefoni aziendali e controllo dei lavoratori:
Il Provvedimento n. 3/2018 del Garante
Enrico Angelo Pititto

Occupati e disoccupati — Gennaio 2018. Organizing new members
10 tweet di commento ai nuovi dati Istat in hybrid industrial
Francesco Seghezzi .

relations systems

Sardegna: una proposta per cambiare le regole Bergamo, 9 mar. 2018
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Politically (in)correct — Il canto del cigno
Giuliano Cazzola
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Il mio canto libero — Pluralismo contrattuale e

tutele inderogabili o o
Maurizio Sacconi Relazioni industriali e

professionalita
Roma, 15 mar. 2018
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RELAZIONI INDUSTRIALI E PROFESSIONALITA
Giovedi 15 marzo 2018; dalle 10.30 alle 13.00
Parlamentino del CNEL, viale David Lubin n. 2, Roma

Autonomia, firmato accordo preliminare tra
Governo e Regione Veneto

Presidenza del Consiglio dei ministri,

Regione Veneto, 28 febbraio 2018

Protocollo d'intesa per la promozione
dell'occupazione giovanile nell'ambito del piano
"Garanzia Giovani"

Comunicato stampa, Ministero del lavoro, ANPAL,
Confimi Industria, 1 marzo 2018

Esonero contributivo per le nuove assunzioni di
giovani con contratto di lavoro a tempo
indeterminato

Circolare Inps, n. 40/2018

Atlante di pedagogia
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Dichiarazione congiunta sulla revisione della
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Commissione europea, 28 febbraio 2018

Conti economici trimestrali - IV trim. 2017
Istat, 2 marzo 2018

Occupati e disoccupati (gennaio 2018)
Nota mensile Istat, 1 marzo 2018

Euro area unemployment (gennaio 2018)
Eurostat, 1 marzo 2018

Specificazione delle lavorazioni “gravose”
Ministro del lavoro, decreto 5 febbraio 2018

Polo unico di tutela della malattia
Inps, Statistiche in breve, 27 febbraio 2018

Denunce di infortuni e malattie professionali:
sintesi dell’andamento dei dati — rilevazioni di
gennaio 2018

Inail, 27 febbraio 2018

Relazioni Industriali

Contenuti e indirizzi delle relazioni industriali e
della contrattazione collettiva di Confindustria e
Cgil, Cisl, Uil

Confindustria, Cgil, Cisl e Uil, 28 febbraio 2018

Embraco: verbale di incontro su sospensione
licenziamenti

Embraco, Ministero dello sviluppo economico,
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Amma Torino, O0.SS., 2 marzo 2018

Studi e ricerche

La gestione dei rapporti di lavoro nell’ambito
dei procedimenti di composizione della crisi da
sovraindebitamento

C. Bauco et al., Fondazione Nazionale dei
Commercialisti, 27 febbraio 2018

The impact of new technologies on the labour
market and the social economy
European Parliament, 1 marzo 2018

Antitrust remedies for labor market power
S. Naidu et al., SSRN, 23 febbraio 2018

Etude nationale sur le CDI intérimaire — Premier
bilan sur sa mise en oeuvre et ses effets
OIR, 19 febbraio 2018

Job quality in the platform economy
ILO, Issue Brief n. 5/2018
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PRESENTAZIONE DEL VOLUME
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Premio Marco Biagi 2018
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Job Training in an Era
of Increasing Automation
National Press Foundation
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Svolta Confindustria-sindacati. “Basta dumping
contrattuale”
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Le proposte dei partiti su welfare aziendale e
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F. Razetti, V. Santoni, secondowelfare.it

La rivincita delle parti sociali sulle parole della
politica
Alberto Orioli, Il Sole 24 Ore

Occhiali, la fusione Luxottica-Essilor trasforma
Belluno
Kati Mandurino, Il Sole 24 Ore
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Corporate America is suppressing wages for
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Le proposte sul lavoro e i programmi dei partiti
Francesco Nespoli a Radio Radicale
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Michele Tiraboschi a Radio Radicale
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Elezioni 2018: il lavoro
nei programmi dei partiti
a cura di E. Massagli,

F. Nespoli, F. Seghezzi
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La comunicazione politica
e sindacale del lavoro
che cambia
F. Nespoli
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del lavoro che cambia

WEC
No. 2/2018


http://www.bollettinoadapt.it/nasce-ccnl-dipendenti-della-ristorazione-collettiva-n-2-2018/
http://www.bollettinoadapt.it/rassegna-giurisprudenza-dottrina-n-2-2018/
http://www.bollettinoadapt.it/idea-diffusa-6/
http://www.bollettinoadapt.it/svolta-confindustria-sindacati-basta-dumping-contrattuale/
http://www.bollettinoadapt.it/le-proposte-dei-partiti-welfare-aziendale-contrattazione/
http://www.bollettinoadapt.it/la-rivincita-delle-parti-sociali-sulle-parole-della-politica/
http://www.bollettinoadapt.it/occhiali-la-fusione-luxottica-essilor-trasforma-belluno/
http://www.bollettinoadapt.it/terzisti-dallo-stipendio-dimezzato/
http://www.bollettinoadapt.it/divario-genere-rimane-al-20-piu-alti-nellue/
http://www.bollettinoadapt.it/produttivita-bassa-diamo-piu-valore-al-lavoro/
http://www.bollettinoadapt.it/pensiero-slow-uscire-dal-vuoto-della-politica/
http://www.bollettinoadapt.it/corporate-america-is-suppressing-wages-for-many-workers/
http://www.bollettinoadapt.it/why-amazon-pays-some-of-its-workers-to-quit/
http://www.bollettinoadapt.it/lavoro-e-programma-dei-partiti-politici-per-le-elezioni-del-prossimo-4-marzo/
http://www.bollettinoadapt.it/dati-sullosservatorio-inps-sul-precariato/
https://mailchi.mp/adapt/teoria-e-pratica-dei-contratti-di-lavoro-adapt-university-pressun-modo-concreto-e-facile-per-sostenere-i-giovani-della-scuola-di-adapt
https://mailchi.mp/adapt/elezioni-2018-il-lavoro-nei-programmi-dei-partiti-nuovo-e-book-adapt-di-analisi-dei-programmi-elettorali?e=6139a8f040
https://mailchi.mp/adapt/elezioni-2018-il-lavoro-nei-programmi-dei-partiti-nuovo-e-book-adapt-di-analisi-dei-programmi-elettorali?e=6139a8f040
https://www.amazon.it/dp/8898652801
https://www.amazon.it/dp/8898652801
https://mailchi.mp/adaptinternational/the-future-of-work-adapt-special-bulletin-in-collaboration-with-wec-n-2-2018

=
o,

Giurisprudenza =[al=Tu | R

Bulding e (wtere of work Togethen

n.2/2018

Contributions Focus.
La clausola di rinvio dinamico al contratto b* i
collettivo fra autonomia privata, liberta di e vy
impresa e liberta sindacale [1] cour warete & retorme =
Corte di Giustizia dell’'Unione europea,
27 aprile 2017 m"m,m;;: Look

m, February 2018

ployment in EU
Eorona February 201

Noticias CIELO
No. 2/2018

———
CIELO

B

iiYa son mas
de 500 los.

miembros de
CIELO

Laborall!

o
g
L
g
=
<
9
3
2
]

iF
%
:
E
g
g
i
B
H

22 Congreso
Mundial de

Ley, reglamento, decreto u orden

K2 DD L

® @

Pubblicazione on ling della Collana ADAPT
H p Registrazione n.1609, 11 novembre 2001, Tribunale di Modena.
warw adapt.il

UNIVERSITY PRESS ISSN 2240-2721

Questo messaggio € stato inviato a <<Email>>
Perche lo hai ricevuto? Cancella la tua iscrizione | Aggiorna il tuo profilo
ADAPT, viale Berengario, 51 Modena, MO 41121, ltalia.
Direttore responsabile: Michele Tiraboschi
Direttore ADAPT University Press: Francesco Seghezzi
Redattore capo: Francesco Nespoli
Coordinamento di redazione: Anita Cezza



http://www.bollettinoadapt.it/la-clausola-rinvio-dinamico-al-contratto-collettivo-fra-autonomia-privata-liberta-impresa-liberta-sindacale/
https://mailchi.mp/adaptinternational/the-future-of-work-adapt-special-bulletin-in-collaboration-with-wec-n-2-2018
https://mailchi.mp/cielolaboral/noticias-cielo-no-528693
https://mailchi.mp/cielolaboral/noticias-cielo-no-528693
https://twitter.com/bollettinoADAPT
https://it-it.facebook.com/adaptland
https://www.linkedin.com/company/2643412
http://www.bollettinoadapt.it/perche-lo-hai-ricevuto/
https://bollettinoadapt.us3.list-manage.com/unsubscribe?u=477f592c29b5a739ce4cc8917&id=fc63162784&e=[UNIQID]&c=ad41e1efd9
https://bollettinoadapt.us3.list-manage.com/profile?u=477f592c29b5a739ce4cc8917&id=fc63162784&e=[UNIQID]

