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Analisi e interventi

Collaborazioni etero-organizzate e
certificazione dei contratti: i possibili effetti del
D.L. n. 101/2019 convertito in legge
Federica Capponi

Rider, in gioco c'è la modernità del lavoro
Francesco Seghezzi

L’apprendistato di primo livello per lo sviluppo
del mercato del lavoro locale
Alessia Battaglia

Occupati e disoccupati – Settembre 2019. 10
tweet di commento ai nuovi dati Istat
Francesco Seghezzi

Diritto e tutela della professionalità. Riflessioni
sull’art. 2103 c.c. e questioni di compatibilità
con i principi costituzionali
Federico Avanzi

Politically (in)correct – Il campo di Agramante
dei “parasubordinati”
Giuliano Cazzola

Il mio canto libero – Manifesto Zamagni: molti
buoni obiettivi e una contraddizione, ma
importante
Maurizio Sacconi

Normativa e circolari

 
Disposizioni urgenti per la tutela del lavoro e
per la risoluzione di crisi aziendali
Legge 2 novembre 2019, n. 128

 
Convenzione tra Inail e Inps per l’assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro
Inail, Inps, 30 ottobre 2019

 
Invalidità civile, cecità e sordità civile –
liquidazione prestazione
Messaggio Inps 25 ottobre 2019, n. 3883

 
Contributi figurativi per aspettativa sindacale e
cariche pubbliche elettive
Messaggio Inps 31 ottobre 2019, n. 3971

 
Pagamento delle prestazioni all’estero ed

Focus

Occupati a

tempo determinato

Istat

Eventi

Welfare, comunità,

territorio. Esperienze e

prospettive bergamasche

Bergamo, 28 novembre 2019

“Il lavoro non è

una merce” oggi

Bergamo,

28-30 novembre 2019

3º Congreso Mundial
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accertamento dell’esistenza in vita per gli anni
2019/2020
Messaggio Inps 25 ottobre 2019, n. 3884

Relazioni industriali

 
CCNL Energia e Petrolio 2019-2021
Comunicato stampa Filctem-Cgil, Femca-Cisl,
Uiltec-Uil, 23 ottobre 2019

  CCNL Dirigenti servizi pubblici locali
Confservizi, Federmanager, 16 ottobre 2019

  CCNL Dirigenti – Federalberghi
Federalberghi, Manageritalia, 18 settembre 2019

Studi, ricerche, documenti

istituzionali

 
Documento programmatico di bilancio 2020
Servizio del bilancio del Senato, Nota breve n.
89/2019

 
Bollettino trimestrale. Denunce di infortunio e
malattie professionali – III trimestre 2019
Inail, ottobre 2019

  Occupati e disoccupati (settembre 2019)
Istat Statistiche Flash, 31 ottobre 2019

  Monitoraggio Garanzia Giovani Veneto
Veneto Lavoro, Report n. 41/2019

  Monitoraggio assegno per il lavoro
Veneto Lavoro, Report n. 5/2019

 
Booklet Economia. La Lombardia nel confronto
nazionale ed europeo
Area Centro Studi Assolombarda, n. 38/2019

 
Cruscotto Education
Centro Studi e Settore Lavoro, Welfare e Capitale
Umano, Assolombarda, Dossier n. 74/2019

Internazionale e comparato

 
Creating lawful opportunities for adult refugee
labour market mobility
Cedefop, 29 ottobre 2019

 

Labour market change. Recent developments in
the state of the middle classes
D. Storrie et al., Eurofound Ad Hoc Report, 30
ottobre 2019

 
Occupation Growth, Skill Prices, and Wage
Inequality
M.J. Böhm et al., IZA DP n. 12647/2019

Percorsi di lettura

CIELO Laboral 2020 –

Le travail mondialisé

Nantes (Francia),

24-25 settembre 2020

Corsi

Contrattazione collettiva

e regolarità economico-

previdenziale dell’impresa

Corso ADAPT

Fare welfare in azienda

Corso ADAPT

Pubblicazioni

Diritto delle

Relazioni Industriali

n. 3/2019
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  Difesa del lavoratore o del lavoro?
Marcello Bianchi, Nota Isril n. 30/2019

 

Valori, diritti e lavori flessibili: storicità,
bilanciamento, declinabilità, negoziabilità
Lorenzo Zoppoli, WP CSDLE “Massimo
D’Antona”.IT, n. 400/2019

Rassegna

  Anziani: ecco perchè in Italia non sono un peso
Ferruccio de Bortoli, Corriere della Sera

 
Occupazione. Nuove fabbriche. A Piacenza
cade il confine tra logistica e manifattura
Ilaria Visentini, Il Sole 24 Ore

 
Mercato del lavoro. Autunno d'Italia, primavera
da volere. Riapriamoci l'orizzonte
Francesco Riccardi, Avvenire

 
Imprese. Il management civile che sostiene la
crescita
Stefano Micelli, Il Sole 24 Ore

 
INL: tanti oneri, poche risorse e persone. Si
mobilitano gli ispettori del lavoro
Roberto Rotunno, il Fatto Quotidiano

 
Economic Incentives Don’t Always Do What We
Want Them To
E. Duflo, A. Banerjee, The New York Times

 
Uber, Lyft, DoorDash launch a $90-million fight
against California labor law
John Myers, Los Angeles Times

Podcast

 
Un patto per la ricerca: il modello tedesco su
innovazione anche in Italia?
Elena Prodi a Radio Radicale

  Reddito di cittadinanza e ultimi dati Inps
Francesco Seghezzi a Radio Radicale

Demographic,

Technological, and

Environmental Changes

M. Tiraboschi

WEC

n. 9/2019
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