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continuo e capillare su organizzazione e
andamento dei lavori
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Spetta al giudice ordinario (del lavoro) stabilire
se I'obbligo contributivo in capo alle aziende
artigiane in favore di FSBA ha fondamento o
meno nella legge

Consiglio di Stato, sentenza 2 agosto 2021, n.
5657

Studi, ricerche, documenti

istituzionali

Salute e sicurezza sul lavoro — Anno 2020
Istat, Eurostat, 29 novembre 2021

Osservatorio delle politiche occupazionali e del
lavoro — Anno 2020
Inps Statistiche in breve, novembre 2021

Osservatorio sugli stranieri — Anno 2020
Inps Statistiche in breve, novembre 2021

Imprese lavoro e politiche pubbliche: analisi ed
evidenze empiriche

a cura di . Brunetti, A. Ricci, INAPP Report n.
21/2021

Dossier scuola 2021
Inail, 18 novembre 2021

Dal sistema di garanzia dell’infanzia ai patti
educativi di comunita
P. di Padova et al., INAPP Paper n. 31/2021

Fondo per le vittime dell’amianto 2021
Inail, 11 novembre 2021

Musculoskeletal disorders: association with
psychosocial risk factors at work
R. Graveling et al., EU-OSHA, 17 novembre 2021

The role of digitalisation in the circular
economy and implications for occupational
safety and health until 2040

EU-OSHA PB, 15 novembre 2021

Rassegna

Tommaso Galeotto a
Radio Radicale

AUP open access

AdAp[

UNIVERSITY PRESS

=

S | Pubblicazioni

La progressione degli
inquadramenti nella piu
recente contrattazione
collettiva nazionale
a cura di S. Malandrini

Studi e ricerche | N. 1/2021

La progressione degli inquadramenti
nella piu recente

confrattazione collettiva nazionale

a cura di Stefano Malandrini

FOner

Teoria e partica dei
contratti di lavoro
M. Tiraboschi

Translate ¥


http://www.bollettinoadapt.it/laumento-retributivo-retroattivo-stabilito-in-sede-di-rinnovo-del-ccnl-si-applica-anche-al-lavoratore-che-nel-frattempo-ha-cessato-il-proprio-rapporto-le-clausole-migliorative-a-efficacia-re/
http://www.bollettinoadapt.it/il-risarcimento-del-danno-da-compromissione-dellidentita-professionale-del-lavoratore-si-determina-non-in-relazione-alla-retribuzione-ma-ricorrendo-ai-parametri-del-danno-biologico-da-inabili/
http://www.bollettinoadapt.it/spetta-al-giudice-ordinario-del-lavoro-stabilire-se-lobbligo-contributivo-in-capo-alle-aziende-artigiane-in-favore-di-fsba-ha-fondamento-o-meno-nella-legge/
http://www.bollettinoadapt.it/salute-e-sicurezza-sul-lavoro-anno-2020/
http://www.bollettinoadapt.it/osservatorio-delle-politiche-occupazionali-e-del-lavoro-anno-2020/
http://www.bollettinoadapt.it/osservatorio-sugli-stranieri-anno-2020/
http://www.bollettinoadapt.it/imprese-lavoro-e-politiche-pubbliche-analisi-ed-evidenze-empiriche/
http://www.bollettinoadapt.it/dossier-scuola-2021/
http://www.bollettinoadapt.it/dal-sistema-di-garanzia-dellinfanzia-ai-patti-educativi-di-comunita/
http://www.bollettinoadapt.it/fondo-per-le-vittime-dellamianto-2021/
http://www.bollettinoadapt.it/musculoskeletal-disorders-association-with-psychosocial-risk-factors-at-work-executive-summary/
http://www.bollettinoadapt.it/the-circular-economy-and-safety-and-health-the-role-of-digitalisation-in-the-circular-economy-and-implications-for-occupational-safety-and-health-until-2040/
http://www.bollettinoadapt.it/servizi-per-limpiego-non-archiviamo-i-navigator/
http://www.bollettinoadapt.it/politiche-attive-del-lavoro-centri-per-limpiego-e-il-futuro-di-anpal/
http://www.bollettinoadapt.it/politiche-attive-del-lavoro-centri-per-limpiego-e-il-futuro-di-anpal/
http://www.bollettinoadapt.it/adapt-university-press-pubblicazioni-open-access/
http://www.bollettinoadapt.it/adapt-university-press-pubblicazioni-open-access/
https://moodle.adaptland.it/pluginfile.php/61465/mod_resource/content/0/vol_1_2021_SR_malandrini.pdf
https://moodle.adaptland.it/pluginfile.php/61465/mod_resource/content/0/vol_1_2021_SR_malandrini.pdf
https://www.amazon.it/dp/8831940740?ref=myi_title_dp#customerReviews
http://eepurl.com/hBYOjn
https://us3.campaign-archive.com/home/?u=477f592c29b5a739ce4cc8917&id=5e830c0559
javascript:;

Subscribe Past Issues Translate ¥

DI LAVORO

Sesta edizione
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Contratto di espansione. La chance per le
trasformazioni aziendali estesa alle PMI
Fabiola Lamberti, ilSussidiario.net
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