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i primi recepimenti
regionali delle linee guida
del 25 maggio 2017
a cura di A. Corbo, F. D'Addio,
L. M. Pelusi, M. Tiraboschi

Tirocini extracurricolari:
i primi recepimenti
regionali delle linee guida
del 25 maggio 2017

B

Uiavess

La nuova grande
trasformazione.
Lavoro e persona nella
quarta rivoluzione
industriale
F. Seghezzi


http://www.bollettinoadapt.it/istituzione-del-quadro-nazionale-delle-qualificazioni-rilasciate-nellambito-del-sistema-nazionale-di-certificazione-delle-competenze/
http://www.bollettinoadapt.it/incentivo-occupazione-mezzogiorno/
http://www.bollettinoadapt.it/incentivo-occupazione-neet/
http://www.bollettinoadapt.it/mancata-applicazione-dei-contratti-collettivi-sottoscritti-da-organizzazioni-comparativamente-piu-rappresentative-sul-piano-nazionale-attivita-di-vigilanza/
http://www.bollettinoadapt.it/pensione-di-inabilita-per-soggetti-affetti-da-malattie-per-esposizione-da-amianto-2/
http://www.bollettinoadapt.it/convenzione-inps-per-lerogazione-degli-importi-relativi-ad-azioni-di-politica-attiva-avviate-dalle-regioni-e-province-autonome/
http://www.bollettinoadapt.it/protocollo-dintesa-per-la-promozione-della-salute-e-sicurezza-negli-ambienti-di-lavoro-mediante-lo-sviluppo-di-interventi-congiunti/
http://www.bollettinoadapt.it/fatturato-e-ordinativi-dellindustria-novembre-2017/
http://www.bollettinoadapt.it/industria-ucimu-ordini-macchine-utensili-137-nel-2017/
http://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/-/DDN-20180125-1
http://www.bollettinoadapt.it/12-rapporto-2017-uil-cassa-integrazione-anno-2017/
http://www.bollettinoadapt.it/will-millennials-ready-retirement/
http://www.bollettinoadapt.it/messaggio-del-santo-padre-francesco-al-presidente-esecutivo-del-world-economic-forum/
http://www.bollettinoadapt.it/laumento-inadeguato-dei-salari-spinge-populismi/
https://www.amazon.it/dp/8898652801
https://www.amazon.it/dp/8898652801
https://moodle.adaptland.it/pluginfile.php/31020/mod_resource/content/0/vol_69_2017_tirocini.pdf
https://moodle.adaptland.it/pluginfile.php/31020/mod_resource/content/0/vol_69_2017_tirocini.pdf
https://www.amazon.it/gp/offer-listing/8898652798/ref=tmm_other_meta_binding_new_olp_sr?ie=UTF8&condition=new&qid=&sr=

populismi

Maximilian Cellino, Il Sole 24 Ore La nuova grande trasformazione
Lavoro e persona nella quarta rivoluzione industriale

French companies have newfound freedom ... B ST PV

to fire

Liz Alderman, The New York Times

Podcast

La formazione in Azienda per cambi di
mansione, cosa dice il Jobs Act —
Laura Angeletti a Radio Radicale ]

Il rischio di fallimento delle vecchie politiche .
attive del lavoro, il monito che arriva dagli USA, Salute e persona:
la lunga strada da percorrere in Italia nella formazione,
Michele Tiraboschi a Radio Radicale nel lavoro e nel welfare

a cura di S. Bruzzone

Giurisprudenza

Salute e persona:
. . nella formazione,
Il CCNL applicato dall'impresa deve essere
coerente con I'oggetto dell’appalto posto in
gara

Consiglio di Stato, sentenza n. 276/2018

Corsi

Corso di perfezionamento in Diritto del Lavoro
Pavia, scadenza 20 feb. 2018

nel lavoro e nel welfare

Multidisciplinarieta
e logiche condivise

URIVERSITY PRESS

Storie di sindacalisti
G. Cazzola
Eventi

14° Convegno Nazionale AsstrA — leri, Oggi,
Domani. Idee e proposte per la mobilita
Roma, 8 feb. 2018

Storie di sindacalisti

“Partiti insieme
lontano da casa
per strade diverse
Politiche attive e mercato del lavoro a Bergamo: facctamo itormo

prospettive ed evoluzioni

Bergamo, 19 feb. 2018

(Catullo, Carmina)

&
Giuliano Cazzola

AApr

URIVERSITY PRESS

ADAPT
international bulletin
n. 2/2018

ADAPT INTERNATIONAL BULLETIN
dApr

UNIVERSITY PRESS

Bulletin n. 212018

Labour Law

Francs
L Alderman, The New

el o Seeurit
22,2018



http://www.bollettinoadapt.it/laumento-inadeguato-dei-salari-spinge-populismi/
http://www.bollettinoadapt.it/french-companies-newfound-freedom-fire/
http://www.bollettinoadapt.it/la-formazione-azienda-per-cambi-di-mansione-cosa-dice-il-jobs-act/
http://www.bollettinoadapt.it/il-rischio-di-fallimento-delle-vecchie-politiche-attive-del-lavoro-il-monito-che-arriva-dagli-stati-uniti-damerica-la-lunga-strada-da-percorrere-italia/
http://www.bollettinoadapt.it/ll-ccnl-applicato-dallimpresa-deve-essere-coerente-con-loggetto-dellappalto-posto-in-gara/
http://www.bollettinoadapt.it/wp-content/uploads/2018/01/Locandina-Corso-di-perfezionamento-2018.pdf
http://www.bollettinoadapt.it/eventi/14-convegno-nazionale-asstra-ieri-oggi-domani-idee-e-proposte-per-la-mobilita/
http://www.bollettinoadapt.it/eventi/politiche-attive-e-mercato-del-lavoro-bergamo-prospettive-ed-evoluzioni/
https://www.amazon.it/gp/offer-listing/8898652798/ref=tmm_other_meta_binding_new_olp_sr?ie=UTF8&condition=new&qid=&sr=
https://moodle.adaptland.it/pluginfile.php/30962/mod_resource/content/0/vol_68_2017.pdf
https://moodle.adaptland.it/pluginfile.php/30962/mod_resource/content/0/vol_68_2017.pdf
https://moodle.adaptland.it/pluginfile.php/30856/mod_resource/content/1/vol_67_2017_cazzola.pdf
https://moodle.adaptland.it/pluginfile.php/30856/mod_resource/content/1/vol_67_2017_cazzola.pdf
http://englishbulletin.adapt.it/bulletin-no-2-2018/
http://englishbulletin.adapt.it/bulletin-no-2-2018/

® @

Pubblicazione on ling della Collana ADAPT
H p Registrazione n.1609, 11 novembre 2001, Tribunale di Modena.
warw adapt.il

UNIVERSITY PRESS ISSN 2240-2721

Questo messaggio € stato inviato a <<Email>>
Perche lo hai ricevuto? Cancella la tua iscrizione | Aggiorna il tuo profilo
ADAPT, viale Berengario, 51 Modena, MO 41121, Italia.
Direttore responsabile: Michele Tiraboschi
Direttore ADAPT University Press: Francesco Seghezzi
Redattore capo: Francesco Nespoli
Coordinamento di redazione: Anita Cezza



https://twitter.com/bollettinoADAPT
https://it-it.facebook.com/adaptland
https://www.linkedin.com/company/2643412
http://www.bollettinoadapt.it/perche-lo-hai-ricevuto/
https://bollettinoadapt.us3.list-manage.com/unsubscribe?u=477f592c29b5a739ce4cc8917&id=fc63162784&e=[UNIQID]&c=39465011a9
https://bollettinoadapt.us3.list-manage.com/profile?u=477f592c29b5a739ce4cc8917&id=fc63162784&e=[UNIQID]

