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Francesco Lombardo

Prestazione occasionale e NASpI: cumulabilità
o incompatibilità?

Dario Frisoni

Assegno unico e universale “ponte” 

Angelo Vitale

Politically (in)correct – La PA in undereducation

Giuliano Cazzola

Eventi e corsi

La contrattazione collettiva
tra teoria e pratica


19 luglio 2021

Smart Working, GDPR e
Privacy, Apprendistato

Corsi asincroni ADAPT

Call for papers

Il lavoro e il suo valore

Subscribe Past Issues Translate

https://mailchi.mp/3de3d72e7727/bollettino-adapt-28-giugno-2021-num-25?e=[UNIQID]
http://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https%3A%2F%2Fmailchi.mp%2F3de3d72e7727%2Fbollettino-adapt-28-giugno-2021-num-25
http://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https%3A%2F%2Fmailchi.mp%2F3de3d72e7727%2Fbollettino-adapt-28-giugno-2021-num-25
http://twitter.com/intent/tweet?text=Bollettino+ADAPT+28+giugno+2021%2C+n.+25:%20https%3A%2F%2Fmailchi.mp%2F3de3d72e7727%2Fbollettino-adapt-28-giugno-2021-num-25
http://twitter.com/intent/tweet?text=Bollettino+ADAPT+28+giugno+2021%2C+n.+25:%20https%3A%2F%2Fmailchi.mp%2F3de3d72e7727%2Fbollettino-adapt-28-giugno-2021-num-25
http://www.linkedin.com/shareArticle?url=https%3A%2F%2Fmailchi.mp%2F3de3d72e7727%2Fbollettino-adapt-28-giugno-2021-num-25&mini=true&title=Bollettino+ADAPT+28+giugno+2021%2C+n.+25
http://www.linkedin.com/shareArticle?url=https%3A%2F%2Fmailchi.mp%2F3de3d72e7727%2Fbollettino-adapt-28-giugno-2021-num-25&mini=true&title=Bollettino+ADAPT+28+giugno+2021%2C+n.+25
http://www.bollettinoadapt.it/
https://youtu.be/7sN8zZOAk48
http://www.bollettinoadapt.it/quali-incentivi-contributivi-per-lapprendistato-di-1-livello-novita-a-fronte-della-circolare-inps-n-87-2021/
http://www.bollettinoadapt.it/servizio-civile-e-pnrr-tra-inclusione-sociale-e-competenze-digitali/
http://www.bollettinoadapt.it/achille-grandi-oggi-attualita-sindacale-di-un-padre-della-cisl/
http://www.bollettinoadapt.it/il-caso-team-power-europe-la-cgue-si-pronuncia-sulla-nozione-di-attivita-sostanziale-svolta-dalle-agenzie-interinali/
http://www.bollettinoadapt.it/net-work-for-neet-un-progetto-di-inclusione-e-sviluppo-territoriale-i-protagonisti-il-centro-meta-del-patronato-s-vincenzo/
http://www.bollettinoadapt.it/per-una-storia-della-contrattazione-collettiva-in-italia-43-metalmeccanica-il-rinnovo-ccnl-aziende-cooperative-per-proseguire-la-strada-verso-linnovazione/
http://www.bollettinoadapt.it/prestazione-occasionale-e-naspi-cumulabilita-o-incompatibilita/
http://www.bollettinoadapt.it/assegno-unico-e-universale-ponte/
http://www.bollettinoadapt.it/politically-incorrect-la-pa-in-undereducation/
http://www.bollettinoadapt.it/wp-content/uploads/2021/06/pdf-1.pdf
http://www.bollettinoadapt.it/wp-content/uploads/2021/06/pdf-1.pdf
https://mailchi.mp/adapt/smart-working-gdpr-e-privacy-apprendistato-al-via-la-formazione-on-demand-di-adapt
https://mailchi.mp/adapt/smart-working-gdpr-e-privacy-apprendistato-al-via-la-formazione-on-demand-di-adapt
https://mailchi.mp/adapt/il-lavoro-e-il-suo-valore-riflessioni-interdisciplinari-su-un-concetto-in-trasformazione
http://eepurl.com/hBYOjn
https://us3.campaign-archive.com/home/?u=477f592c29b5a739ce4cc8917&id=5e830c0559
javascript:;


Osservatori

Normativa e prassi del lavoro

 
Covid-19 – Ulteriori misure urgenti

Ordinanza del Ministero della salute 22 giugno
2021

 

 
Decreto Riaperture – Conversione in legge

Legge 17 giugno 2021, n. 87

 

 

Decreto «SURE» – Sostegno europeo per la
disoccupazione

Decreto del Ministero dell’economia e delle finanze
10 giugno 2021

 

 
Misure urgenti per esperienze di formazione e
lavoro professionalizzanti per giovani nella PA

Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, articolo 2

 

 
Contratto di espansione e indennità mensile

Messaggio Inps 25 giugno 2021, n. 2419

 

 
Assegno temporaneo per i figli minori

Messaggio Inps 22 giugno 2021, n. 2371

 

 
REM. Indicazioni relative alla presentazione
della domanda

Messaggio Inps 24 giugno 2021, n. 2406

 

 
Servizi tessili e medici – Aggiornamento costo
medio orario del lavoro

Decreto direttoriale 16 giugno 2021, n. 38

 

Transizioni occupazionali e mercato del lavoro

 

Incentivi all’occupazione. Focus sulle
agevolazioni contributive per le assunzioni e le
variazioni contrattuali

Inps, 24 giugno 2021

 

 
Formazione professionale: il punto nel XVIII
rapporto di monitoraggio

Inapp news n. 4-5/2021

 

 
Labor market policies during crisis years

Sinappsi n. 1/2021

 

 

Internships, Employability and the Search for
Decent Work Experience

Edited by A. Stewart et al., ILO, EE, 17 giugno
2021

 

 

Young People between Education and the
Labour Market during the Covid-19 Pandemic in
Italy

D. Fiaschi, C. Tealdi, IZA DP n. 14479/2021

 

FareContrattazione

ADAPT

Bacheca Lavoro

Video

Presentazione Quaderno 41
– Alta Formazione e imprese


Fondazione CRC

Mobilità green,

transizione sostenibile e

relazioni industriali

Sara Prosdocimi a


Radio Radicale

I bassi salari in Italia

Francesco Seghezzi a


Radio Radicale
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CCNL Calzature – Ipotesi di accordo

Assocalzaturifici, OO.SS., 21 giugno 2021

 

Labour Lawyers 

 

Il principio della parità di retribuzione è
direttamente invocabile in controversie tra
privati sia per «stesso lavoro» sia per «lavoro di
pari valore»

Corte di giustizia, sentenza 3 giugno 2021, causa
C‑624/19

 

 

Può essere annullato il licenziamento per la
soppressione del posto in caso di
esternalizzazione del servizio, se questa si è
verificata in un momento successivo (2 anni
dopo) rispetto al recesso

Corte di Cassazione, sentenza 26 aprile 2021, n.
10992

 

 

Direttiva distacco: applicabile alle prestazioni di
servizi transnazionali nel settore del trasporto
su strada

Corte di giustizia, sentenza 1° dicembre 2020,
causa C‑815/18

 

 

Lavoro interinale: la CGUE detta la via sui limiti
alle missioni successive

Corte di giustizia, sentenza 14 ottobre 2020, causa
C-681/18

 

FareApprendistato e alternanza formativa

 
Apprenticeship at Vocational High Schools in
the Republic of Korea

Unesco, 2021

 

 

The effect of apprenticeship costs on the
mobility of graduates from apprenticeship
training

Eric Schuss, Empirical Research in Vocational
Education and Training, giugno 2021

Studi, ricerche, documenti
istituzionali

 
Cassa Integrazione Guadagni e Disoccupazione
(dati giugno 2021)

Report mensile Inps, 24 giugno 2021

 

 
Osservatorio sui lavoratori autonomi (anno
2020)

Inps Statistiche in breve, giugno 2021

 

  Osservatorio sui lavoratori domestici (anno
2020)

Inps Statistiche in breve, giugno 2021

 

Pubblicazioni

Lavoro agile e

nuovi ambienti di lavoro

Sistema prevenzionistico e
tutele assicurative nella


IV Rivoluzione Industriale




Bilancio e prospettive

di una ricerca


a cura di M. Tiraboschi

Trasformazioni del lavoro:
un percorso di lettura


a cura di L. Casano,

F. Seghezzi
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Conversione in legge del D.l. n. 79/2021, recante
misure urgenti in materia di assegno
temporaneo per figli minori

Servizio del bilancio del Senato, nota di lettura n.
225/2021

 

 
CGS – Relazione annuale 2021

Commissione Garanzia Sciopero, 25 giugno 2021

 

 
CGS – Relazione del Presidente Santoro-
Passarelli per l’anno 2020

Commissione Garanzia Sciopero, 25 giugno 2021

 

 
Scheda nazionale infortuni sul lavoro da Covid-
19 – Maggio 2021

Inail, 25 giugno 2021

 

 
Impact of climate change on occupational
safety and health

EU-OSHA PB, 24 giugno 2021

 

 
Return to work after MSD-related sick leave in
the context of psychosocial risks at work

EU-OSHA DP, 21 giugno 2021

 

 
Working well? How the pandemic changed
work for people with health conditions

Center for Ageing Better, Ies, giugno 2021

Percorsi di lettura

 
Un mercato del lavoro da ricostruire

Giuseppe Bianchi, nota Isril n. 18/2021

 

 
Il lavoro invisibile tra indifferenza, razzismo e
dignità

Mario Sassi, mariosassi.it, 26 giugno 2021

 

 

Vocational education. Una chiamata
“vocazionale” a coltivare i propri talenti

Riccardo Gualdo, Accademia della Crusca, 18
giugno 2021

 

 
Pierre Carniti…in questo tempo..

Francesco Lauria, Fondazione Tarantelli, giugno
2021

 

 

Critical Labor Law Theory. We can partly track
current-day cultural panics to past labor
scholarship

Brandon Magner, brandonmagner.substack.com,
22 giugno 2021

 

 
How Working Conditions of Crowdworkers Vary
by Job Content

Itaru Nishimura, Japan Labour Issues n. 32/2021

 

 
Artificial Intelligence-Based Hiring: An
Exploratory Study of Hiring Market Reactions

J. Yang et al., Japan Labour Issues n. 32/2021

Quadro normativo e
istituzionale: una rassegna


a cura di E. Dagnino

Le tutele assicurative

a cura di V. Cangemi,


G. Piglialarmi, L.M. Pelusi

Le nuove professionalità

a cura di S. Negri
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Rassegna

 

Occupazione. Cercasi lavoratori
disperatamente

Int. a S. Colli-Lanzi a cura di G. Fontanelli,
Panorama

 

 
Perché cambiare il lavoro

Roberto Mania, la Repubblica

 

 
Mercato del lavoro. Due errori amplificati dal
Covid

Alberto Orioli, Il Sole 24 Ore

 

 
Reddito di cittadinanza. Una legge sbagliata in
partenza

Lucia Valente, Il Sole 24 Ore

 

 
Imprese. Test e monitoraggi per la transizione
Ma c’è il nodo dei dati

Federico Fubini, Corriere della Sera

 

 

Imprese. Visentin: «Aziende più grandi per
trattenere i giovani»

Int. a F. Visentin a cura di G. Favero, Corriere del
Veneto

 

 

Economia. Zamagni: «Basta con i neotayloristi
e la finta modernità, serve la holacracy che fa di
ciascuno un leader»

Int. a S. Zamagni a cura di R. Gressi, 7-Corriere
della Sera

 

 
La rivoluzione delle filiere. Che occasione per le
PMI

Stefano Righi, L’Economia-Corriere della Sera

 

 

Università e ricercatori. La ministra: «per i
ricercatori adesso carriere più veloci. A
settembre si torna in aula»

Int. a M.C. Messa a cura di G. Fregonara, Corriere
della Sera

 

Indicazioni di policy e

buone pratiche


a cura di G. Benincasa,

E. Massagli

The Prevention System and
Insurance Coverage

edited by P. Manzella,


M. Tiraboschi

Protección social

y prevención de


riesgos laborales

editado por L. Serrani,


M. Tiraboschi

ADAPT International Bulletin

n. 12/2021
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