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Crisi e sostegno reddituale dei lavoratori: due
scenari a confronto

Massimo De Minicis, Marco Marucci, Inapp, 8
giugno 2020

Il cambiamento come opportunita: la
formazione ai tempi del Coronavirus
Giovanna Filosa, RTSA n. 2/2020
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Tourism at a crossroads: skills and jobs
demand in the coronavirus era
Cedefop, 18 giugno 2020 Diritto delle

Relazioni Industriali

Unequal Consequences of Covid-19 across Age n. 1/2020
and Income: Representative Evidence from Six
Countries . '
M. Belot et al., IZA DP n. 13366/2020 Diritto delle
Relazioni
Industriali
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CCNL Vetro, Lampade, Display
Assovetro, 00.SS., 19 giugno 2020

Linee guida per la sicurezza del personale degli
EE.LL. nella fase 2 dell’emergenza Covid-19
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EBNT - Accordo intervento straordinario

bilateralita turismo Persona e lavoro
Fipe, Federalberghi, Fiavet, Faita, Confcommercio,

00.5S., 9 giugno 2020 tra tutele e mercato

M. Tiraboschi
CCNL Metalmeccanica pmi Confapi — Verbale di Persona e lavoro

accordo ~ tatutele e mercato
Unionmeccanica-Confapi, O0.SS., 10 giugno 2020 " -

CCNL Metalmeccanica industria — Verbale di
incontro
Federmeccanica, Assistal, 00.SS., 8 giugno 2020

Protocollo condiviso per il contrasto e il
contenimento della diffusione del Covid-19
Federculture, OO.SS., 8 giugno 2020
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Dalla fisica all'algoritmo:
una prospettiva di analisi

E legittimo servirsi delle agenzie investigative . . L.
per verificare la sussistenza dello stato di giuslavoristica
malattia e la conseguente incapacita E. Dagnino
temporanea di lavorare

Corte di Cassazione, ordinanza 17 giugno 2020, n.

11697

Nonostante la funzione dinamica dell’art. 2087
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G. Carosielli, C. Santoro,
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TEORIA E PRATICA
DELL’ISPEZIONE DEL LAVORO

Guidance for apprentices, employers, training
providers, end-point assessment organisations
and external quality assurance providers about
changes to apprenticeships due to coronavirus
gov.uk, 2 giugno 2020

Laccertamento ispettivo nel lavoro che cambia
di Giovanna Carosielli, Carmine Santoro, Davide Venturi

con prefazione di Michele Tiraboschi

The Effect of Business Cycle Expectations on
the German Apprenticeship Market: Estimating
the Impact of Covid-19
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Dopo la digi-demia: quale smart working per le
pubbliche amministrazioni italiane?

Lorenzo Zoppoli WP CSDLE “Massimo
D’Antona”.IT, n. 421/2020
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Coronavirus, Loy: “I ritardi dell’Inps per la
cassa integrazione una tempesta annunciata”
Int. a G. Loy a cura di R. Amato, la Repubblica

Contratti di lavoro. «Lo stop ai licenziamenti
legittimo se temporaneo»

Intervista a G. Prosperetti a cura di D. Colombo, I
Sole 24 Ore

Meno leggi, piu contratti (di prossimita). La
proposta di Sacconi e Massagli
Emmanuele Massagli, Maurizio Sacconi,
formiche.net
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richiamo di Visco che non piace al palazzo
Dario Di Vico, Corriere della Sera

L’ltalia che sta perdendo la centralita del lavoro
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domande alla ministra Dadone
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Adesso diamo una struttura al lavoro agile
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before and during Covid-19
D. Del Boca et al., Vox
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