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Il mio canto libero — Scuola e universita:
rinnovare metodi e contenuti pedagogici
Maurizio Sacconi

Appalto e contrattazione collettiva: il peso
dell’interpello n. 5/2018
Pierluigi Rausei

Contratto di rete e disciplina dei rapporti di
lavoro (working paper ADAPT)
Giuseppe Antonio Recchia

A tu per tu con la rappresentanza/3 — Sindacato
e innovazione: I’esperienza di IG Metall nel
progetto “Arbeit 2020

A cura di llaria Armaroli

Verso nuove geografie del lavoro nelle citta
mondializzate
Alketa Aliaj

Lavorare nel tempo di viaggio? Una ricerca
inglese ci mostra i dati
Idapaola Moscaritolo

Privacy e GDPR: luci e ombre del decreto n.
101/2018
Andrea Tundo

Politically (in)correct — Pensioni e quote giallo-
verdi: misure contro i giovani
Giuliano Cazzola

Documenti

Finanziamento dei percorsi di istruzione e
formazione nel sistema duale — anno 2017
Decreto direttoriale 31 luglio 2018, n. 10

Cnel: costituiti consulta lavoro autonomo e
osservatorio legalita
Cnel, 5 settembre 2018

Verifica regolarita appalti
Ministero del lavoro, interpello n. 5/2018

Protocollo d'Intesa lavoro agile
Comune di Bergamo, Inail, 30 agosto 2018
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Focus
Tasso di occupazione UE
Eurostat

feurostatmm

Eventi

Professionalita, contratto
e contrattazione nel solco
dell’innovazione sociale
Bergamo, 30 novembre 2018

CALL FOR PAPERS

PROFESSIONALITA, CONTRATTO E CONTRATTAZIONE
NEL SOLCO DELL'INNOVAZIONE SOCIALE
Transizioni occupazionali,
percorsi formativie alore

nella v

X edizione
30 novembre-1 dicembre 2018

Master Il livello
Esperto in relazioni
industriali e di lavoro
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Il mercato del lavoro - Il trimestre 2018
Istat, 12 settembre 2018

Osservatorio partite Iva. Online i dati del Il
trimestre 2018
Comunicato stampa MEF, 10 settembre 2018

Programmi occupazionali delle imprese rilevati
dal sistema delle Camere di Commercio
Bollettino Excelsior, Anpal, 7 settembre 2018

Relazioni industriali

Verbale di accordo in materia di orario di lavoro
e smart working
Leonardo S.P.A., O0.SS., 12 settembre 2018

Studi e ricerche

Codice prevenzione incendi
Inail, 5 settembre 2018

L’economia italiana in breve
Banca d’ltalia, n. 137/2018

Il mercato del lavoro Veneto - Il trimestre 2018
Osservatorio Mercato del Lavoro, Veneto Lavoro,
12 settembre 2018

Progettare Insieme. Tecnologia Organizzazione
Lavoro
Fondazione Irso, 10 settembre 2018

Verso una riforma dei servizi dell'impiego
Acli, Dossier n. 10/2018

The Future of Jobs — Report 2018
World Economic Forum, 17 settembre 2018

Education at a Glance 2018
OECD, 11 settembre 2018

Burnout in the workplace: A review of data and
policy responses in the EU

C. Aumayr-Pintar et. al., Eurofound, 10 settembre
2018

Platform work: Types and implications for work
and employment — Literature review

R. Florisson, I. Mandl, Eurofound, Working Paper,
2018

How to reduce workplace absenteeism
Wolter Hassin, IZA, settembre 2018

Percorsi di lettura

Padri che conciliano
A cura di Isabella Crespi, Quaderni, Fondazione
Marco Vigorelli, 15 settembre 2018
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Il lavoro temporaneo
tra contratti a termine
e somministrazione
V. Ferro, M. Menegotto,
F. Seghezzi
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Aperture domenicali, il nodo turni e costo del
lavoro
Giovanna Mancini, Il Sole 24 Ore

Lavoro, design congiunto per cambiare il modo
di fare impresa
Federico Butera, Nova - Il Sole 24 Ore

Partite Iva. Tutti i numeri della Flat tax, i dati
dell’ufficio studi Cna

Diana Cavalcoli, La Nuvola del Lavoro — Corriere
Della Sera

Tecnologia, italiani nella rete ma con pigrizia.
Pmi ancora diffidenti sull'innovare
Dario Di Vico, Corriere della Sera

Giurisprudenza

Facebook: illegittimo il licenziamento per offese
in chat privata
Corte di Cassazione, sentenza n. 21965/2018

Requisiti professionali essenziali e
licenziamento del primario risposato in un
ospedale cattolico: profili di discriminatorieta
Corte di Giustizia UE, 11 settembre 2018

Esclusa la natura subordinata del rapporto di
lavoro del rider "libero di decidere se e quando
lavorare”

Tribunale di Milano, sentenza n. 1853/2018
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Il lavoro temporaneo
tra contratti a termine
€ somministrazione

Prima analisi in vista
del c.d. decreto dignita
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Rapporto ADAPT
sulla contrattazione
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@ Podcast

Pensioni, manovra
economica, reddito di
cittadinanza
Emmanuele Massagli a
Zapping Radio 1

Il progetto dell’Universita
di Modena e ADAPT su
alternanza scuola-lavoro
Silvia Spattini a
Radio Radicale

Mercato del lavoro e
impatto delle
malattie croniche
Michele Tiraboschi a
Radio Radicale
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