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Un impegno concreto verso i nostri giovani: le
buone ragioni per sostenere la Scuola di
ADAPT

Michele Tiraboschi

Osservatorio ADAPT sulla ricerca in impresa e

% nel settore privato / 1 — Intervista a
Fabrizio Conicella, Bioindustry Park Silvano
Fumero
Elena Prodi

Il prossimo 18 gennaio alla Sapienza per
ricordare assieme Giorgio Usai
Emmanuele Massagli

In ricordo di Giorgio Usai
Gaetano Sateriale

Formare una nuova generazione di sindacalisti
del lavoro e di impresa: il corso “Giorgio Usai”
presso la Scuola di alta formazione di ADAPT
Paolo Tomassetti

Non solo un ricordo ma anche I'impegno a
tenere vivo un metodo
Michele Tiraboschi

Big data e lavoro: le sfide della workforce
analytics
Emanuele Dagnino

La figura del Data Privacy Officer in azienda
Gaetano Machi

Politically (in)correct — La roulette russa dei
referendum della Cgil
Giuliano Cazzola

li:nur Decreti Incentivi Occupazione SUD
iy Ministero del lavoro, novembre-dicembre 2016

li:uur Decreti Incentivi Occupazione Giovani
= Ministero del lavoro, dicembre 2016

Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito
E:luur e riqualificazione del personale addetto al
a servizio della riscossione dei tributi
Circolare Inps, n. 6/2017
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Previsioni ILO sulla
disoccupazione

Eventi
Giorgio Usai e il metodo
delle relazioni industriali
Roma,
Universita La Sapienza -
18 gennaio 2017

Giorgio Usai e il metodo
delle relazioni industriali

Roma, Universita La Sapienza -18 gennaio 2017, ore 16.00-17.30
Ingresso di piazzale Aldo Moro, palazzo Tecce CUOI6 - Aula A

Iniziativa rivolta a studenti,
operatori e studiosi
promossa da

Arturo Maresca &
Michele Tiraboschi

di presentazione

del volume “Giorgio Usai.
In memoria di un
sindacalista d'impresa”’.

Interverranno amici e
colleghi di Giorgio che
hanno concorso

con lui al processo di
modernizzazione del
nostro mercato del lavoro <[ &

Big data e gestione del
personale: il quadro
normativo della workforce
analytics
Free Webinar
con Emanuele Dagnino
e Francesco Seghezzi
19 gennaio 2017


http://us3.campaign-archive1.com/?u=477f592c29b5a739ce4cc8917&id=72b601c112&e=[UNIQID]
http://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=http%3A%2F%2Feepurl.com%2FcwXU8z
http://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=http%3A%2F%2Feepurl.com%2FcwXU8z
http://twitter.com/intent/tweet?text=Bollettino+ADAPT+16+gennaio+2017%2C+n.+2:%20http%3A%2F%2Feepurl.com%2FcwXU8z
http://twitter.com/intent/tweet?text=Bollettino+ADAPT+16+gennaio+2017%2C+n.+2:%20http%3A%2F%2Feepurl.com%2FcwXU8z
http://www.linkedin.com/shareArticle?url=http%3A%2F%2Feepurl.com%2FcwXU8z&mini=true&title=Bollettino+ADAPT+16+gennaio+2017%2C+n.+2
http://www.linkedin.com/shareArticle?url=http%3A%2F%2Feepurl.com%2FcwXU8z&mini=true&title=Bollettino+ADAPT+16+gennaio+2017%2C+n.+2
http://www.bollettinoadapt.it/
http://www.bollettinoadapt.it/un-impegno-concreto-verso-nostri-giovani/
http://www.bollettinoadapt.it/osservatorio-adapt-sulla-ricerca-impresa-e-nel-settore-privato-1-intervista-al-dott-f-conicella-direttore-generale-di-bioindustry-park-silvano-fumero-spa/
http://www.bollettinoadapt.it/il-prossimo-18-gennaio-alla-sapienza-per-ricordare-assieme-giorgio-usai/
http://www.bollettinoadapt.it/ricordo-di-giorgio-usai/
http://www.bollettinoadapt.it/formare-una-nuova-generazione-di-sindacalisti-del-lavoro-e-di-impresa-il-corso-giorgio-usai-presso-la-scuola-di-alta-formazione-di-adapt/
http://www.bollettinoadapt.it/non-solo-un-ricordo-ma-anche-limpegno-tenere-vivo-un-metodo/
http://adapt.nova100.ilsole24ore.com/2016/10/24/big-data-e-lavoro-le-sfide-della-workforce-analytics/
http://www.bollettinoadapt.it/la-figura-del-data-privacy-officer-azienda/
http://www.bollettinoadapt.it/politically-incorrect-la-roulette-russa-dei-referendum-della-cgil/
http://www.bollettinoadapt.it/decreto-incentivo-occupazione-sud/
http://www.bollettinoadapt.it/decreti-incentivi-occupazione-giovani/
http://www.bollettinoadapt.it/fondo-di-solidarieta-per-il-sostegno-del-reddito-delloccupazione-e-riqualificazione-professionale-del-personale-addetto-al-servizio-della-riscossione-dei-tributi-erariali/
https://gallery.mailchimp.com/477f592c29b5a739ce4cc8917/images/0cdebaef-f60c-4c0b-a314-cdef3ccc06f8.jpg
http://www.bollettinoadapt.it/wp-content/uploads/2016/12/seminario_sapienza_usai_18_01_17_def.pdf
http://www.bollettinoadapt.it/wp-content/uploads/2016/12/seminario_sapienza_usai_18_01_17_def.pdf
http://www.bollettinoadapt.it/eventi/free-webinar-big-data-e-gestione-del-personale-il-quadro-normativo-della-workforce-analytics/

Abour

c

© [T ] | 4]

Condizioni di ingresso e soggiorno dei
dirigenti, lavoratori specializzati, lavoratori in
formazione

Decreto legislativo 29 dicembre 2016, n. 253

Rifinanziamento per ’anno 2017 delle misure di
sostegno al reddito nel settore Call Center
Circolare Ministero del lavoro, n. 42/2016

Accordo politico per il contratto sulla mobilita
del personale docente per I’'anno 2017/2018
Flc-CgilL, CISL Scuola, Uil Scuola, Snals-Confsal,
29 dicembre 2016

Ipotesi di rinnovo del CCNL pelletteria
Aimpes, Femca, Cisl, Filctem-Cgil, Uiltec-Uil, 23
dicembre 2016

Non conformita al Codice della piattaforma
sulla credibilita

Provvedimento del Garante per la protezione dei
dati personali, 24 novembre 2016, n. 488

Indicazioni operative all’ispettorato sul distacco
dei lavoratori

Circolare Ispettorato Nazionale del Lavoro, n.
1/2017

Studi e ricerche

Osservatorio Monitoraggio dei flussi di
pensionamento (2015-2016)
Inps, 12 gennaio 2017

World Employment and Social Outlook —
Trends 2017
ILO, 2017

Produzione industriale (hnovembre 2016)
Istat, 12 gennaio 2017

Report di monitoraggio Garanzia Giovani
Ministero del lavoro, 13 gennaio 2017

Percorsi di lettura

Politically (in)correct — Salvate il soldato
Voucher
Giuliano Cazzola

Il (prossimo) referendum della Cgil sugli appalti
Giovanna Carosielli

Dopo il correttivo ancora dubbi sull’efficacia
delle norme antifrode per il lavoro accessorio
Pierluigi Rausei

La direttiva 2009/52 e la (quasi) sconosciuta
responsabilita solidale nei subappalti
Giovanna Carosielli

La liability rule nella solidarieta retributiva negli
appalti: a colloquio con Guido Calabresi
Giovanna Carosielli

ADAPY g! Webinar

e diretta Facebook

Big data e gestione del personale:
il quadro normativo della
workforce analytics

19 GENNAIC 2017
dalle 14.30 alle 15.30
Interviene
Emanuele Dagnino
Adapt Research Fellow
Modera
Francesco Seghezzi

Responsabile comunicazione ADAPT

Giorgio Usai, in
ricordo di un
sindacalista di
impresa
Volume acquistabile su
AMAZON

GIORGIO USA

Inricordo di un
sindacalista d'impresa L

a cura di
Michele Tiraboschi

Annuario del lavoro
2016

Bollettinoadapit
ANNUARIO
DEL LAVORO
2016

FEFRT

UMIVERSITY PRESS

La ricerca ai tempi
delle economie di rete
e di Industry 4.0
(a cura di E. M. Impoco e M.
Tiraboschi, Giuffre Editore)
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Productivity in France and in Germany
Thomas Piketty, piketty.blog.lemonde.fr

La durata dell'orario di lavoro. Solo una
convenzione del 900?
Mario Sassi, mariosassi.it

Job Creation after Catastrophic Events:
Lessons from the 2011 Great East Japan
Earthquake

S. Nagamatsu, A. Ono, Japan Labor Review, vol.
14, n. 1/2017

Politicians cannot bring back old fashioned
factory jobs
The Economist

Memorandum to the American People
Thomas E. Perez, whitehouse.gov

La riforma degli assetti contrattuali e delle
relazioni industriali nei settori del commercio e
dell’artigianato

Notiziario CNEL, n. 24/2016

Il nuovo sistema duale italiano
Formamente, n. 1/2016

CNEL: una nuova opportunita e una sfida per le
parti sociali
Francesco Rivolta, francescorivolta.it

Rassegna

Ora si guardi al tema produttivita
Alberto Orioli, Il Sole 24 Ore

Il fallimento di una battaglia di retroguardia
Oscar Giannino, Il Messaggero

Formazione professionale, i nuovi criteri per il
riparto dei finanziamenti tra le Regioni
Alessandro Vitiello, Il Sole 24 Ore

Disoccupazione e crisi sociale. Abbiamo
dimenticato I’essere umano
Savino Pezzotta, || Dubbio

Dal sommerso ai robot: lo stato di salute del
lavoro e le sfide che ci aspettano
Francesco Seghezzi, valigiablu.it

L’iniziativa referendaria della Cgil ha il merito di
rimettere al centro della discussione pubblica il
tema del lavoro

Int. a G. Benvenuto a cura di S. Di

Traglia, ilcampodelleidee.it

Lavoro futuro, dibattito da fare
Luca De Biase, Il Sole 24 Ore

Giurisprudenza

La ricerca ai tempi
delle economie di rete
e di Industry 4.0

Contratti di ricerca ¢ lavoro di ricerca
in impresa ¢ nel scttore privato

ai
Emanuela Marcella Tmpoco
Michele Tiraboschi

AgApT
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@ Podcast

Mercato del lavoro e
disoccupazione giovanile
in Italia
Francesco Seghezzi a Voci
del Mattino, Rai Radio1

Il referendum della CGIL
dopo il pronunciamento
della Corte costituzionale
Francesco Seghezzi a Radio
24

Big data, people analytics,
lavoro, imprese e nuovo
regolamento europeo sulla
privacy
Emanuele Dagnino a Radio
Radicale

Gli ultimi dati
sull’occupazione italiana,
la crisi dell’effetto Jobs
Act, il referendum della
CGIL
Michele Tiraboschi a Radio
Radicale

Lavoro e occupazione
giovanile
Emmanuele Massagli a
Zapping, Rai Radio1

L'impegno di ADAPT
per i giovani: la
Fabbrica dei talenti
Invito a studenti e neo-laureati

Corsi
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Licenziamento per GMO, la scelta tra piu
lavoratori fungibili deve rispettare la correttezza
Corte di Cassazione, sentenza n. 25192/2016

Amianto, quando non era vietato, adottare
mascherine era misura dovuta ma non

risolutiva , Tecniche di redazione
Corte di Cassazione, sentenza n. 291/2017 . .
dei contratti di lavoro

Collegamento economico tra imprese non basta Corso pratico ADAPT
di per sé a renderle un unico datore di lavoro (Nov. 2016 - Gen. 2017)
Corte di Cassazione, sentenza n. 160/2017

Pubblicazione on line della Collana ADAPT
H p Registrazione n.1609, 11 novembre 2001, Tribunale di Modena.
woarw adapi.il
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