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congruo e definizione degli obiettivi
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  Decreto Crescita
Senato della Repubblica, 27 giugno 2019
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Eventi sismici 2016-2017 – Nuovo termine per la
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L'introduzione del salario minimo legale in
italia. Una stima dei costi e dei beneficiari
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A.P. Carnevale et al., CEW Georgetown University,
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University, 2019
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Il rapporto Inapp sull’apprendistato in Italia
Alessia Battaglia a Radio Radicale

  Contratti di lavoro stabili e contratti stagionali
Francesco Seghezzi a Radio Radicale

Giurisprudenza

 

Cooperative: riduzione della retribuzione e
rispetto del minimale contributivo
Corte di cassazione, sentenza 4 giugno 2019, n.
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