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Formazione centrale

Per Antonello Giannelli serve
meno didattica frontale
e piuapertaalle imprese

«Una grande alleanza tra scuola e
mondodellavoro perportarein clas-
seinnovazione, didattica personaliz-
zata,apprendimento cooperativo».
E questa la strada che indica Anto-
nello Giannelli, presidente dell’Anp,
I'Associazione nazionale presidi, per
far fare, davvero, allanostraistruzio-
ne un salto in avanti, e soprattutto
per dare opportunita agli studenti:
«Lescuole nonsono centriperl’im-
piego mapossono, anzidevono, so-
prattutto gliistituti tecnicie profes-
sionali, aiutare aformare competen-
ze specifiche esoft skills oggi quanto
mai richieste dalle aziende».
Conunmismatch,cheormaiinte-
ressaunaassunzione sudue, untasso
diabbandonoscolasticostabilmente
a doppia cifra, il frutto amaro della
denatalita, e divari territoriali inac-
cettabili, «non possiamo perdereal-
tro tempo - ha incalzato Giannelli,
che domani a Roma apre ilavoridel
XIII congresso nazionale dell’Anp
«Laforza dell’'unita. Vincerela sfida
perunaleadershipsostenibile» -. Per
ribaltare tale situazione ¢ indispen-
sabile avviare un profondorinnova-
mentodelladidattica, conunaperso-
nalizzazione dei percorsi e con una
valutazione che abbia una forte va-
lenza formativa anziché essere per-
cepitacomepunitiva. Se perunlicea-
le lo sbocco universitario € 1a logica
conseguenzadel suopercorsodistu-
di, per un alunno del tecnico o del
professionale la strada dell’Its Aca-
demy deve esserelavia maestra, visto
che questaformazioneterziaria, alta-
mente professionalizzante, ha nu-
merioccupazionalirecord e permette
di conquistare un impiego coerente
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«Una grande alleanza
tra scuola e lavoro

conil percorsosvoltodallostudente.
Inquest’otticalariformadel ministro
Valditaradel 4+2,apertaaimpresee
territori, @ unbel passo in avanti».

Insomma, i docentidevono avere
unruolodifacilitatori,e fondamenta-
le motivare i ragazzi, ¢’¢ bisogno di
menodidatticafrontaleemeramente
trasmissiva. Perquesto,haproseguito
Giannelli, occorre investire in modo
massiccio nell’orientamento, e nella
formazione/aggiornamentodegliin-
segnanti: «Oggile8oore annue previ-
ste dal Ccnl, nelle quali sono incluse
tuttele riunioni degli organi collegiali,
sono troppopoche; nel prossimo con-
trattoauspico che salganoad almeno
120». I1Pnrrpoiéunalevafondamen-
tale, stanziarisorse importanti(oltre
17miliardi perl'lstruzione), «manon
tiene conto del fatto cheitempidella
scuolasono pililunghi: bisogna, per-
tanto, rivederlie, soprattutto, utilizza-
reifondiUeperinnovareladidattica».
Complessivamente, perla scuola«oc-
corre investiredipit. Con precedenti
Nadeflaspesaperl’istruzione sul Pil
éscesaal3,5%del Pil,in Europasiamo
al5%, nei Paesidel Nord addiritturaal
7percento».

«Mi aspetto inoltre - ha chiosato
Giannelli - unriconoscimento peril
lavoro svoltodai dirigenti scolastici,
ilcuiruolo é stato fondamentale du-
rantelapandemiae,ora, perl'attua-
zione del Pnrr. C’¢ bisogno dimeno
burocrazia. llrinnovo del Cenlé stato
un primo passo, ma ¢i sono ancora
dellevocistipendiali non allineatea
quelle delladirigenzapubblicae,in
particolare, la retribuzione di posi-
zione parte variabileequelladirisul-
tato. Servono maggiori risorse, al-
meno 10 milionil’anno apartire dal
2025 di incremento del Fun. Sono
certo cheil governosapra trovarli».
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Scuola e lavoro. | presidi chiedono di portare piliinnovazione in classe
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