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Osservatorio Nazionale sulle reti d’impresa
2023
a cura di Anna Cabigiosu, InfoCamere,
RetImpresa, Dipartimento di Management
dell’Università Ca’ Foscari Venezia, 21 marzo 2024
 

 
Demografia d’impresa nelle città italiane
Ufficio Studi Confcommercio, marzo 2024
 

 

La formazione universitaria sulla sostenibilità e
la responsabilità sociale d’impresa. I primi dati
relativi al Nord Italia
Paola Nicoletti, INAPP WP n. 121/2024
 

 
Benchmarking Working Europe 2024
Edited by Agnieszka Piasna, Sotiria
Theodoropoulou, ETUI, marzo 2024
 

 
Artificial intelligence, labour and society
Edited by Aída Ponce Del Castillo, ETUI, marzo
2024

Percorsi di lettura

 
Scritti scientifici e divulgativi del professor Ezio
Tarantelli
Fondazione Tarantelli, 2024
 

 
La riforma delle Province a dieci anni della
Legge 56/2014. Un fallimento annunciato
Carlo Rapicavoli, Comuni d’Italia n. 1/2015
 

 
Will the Japanese Long-Term Employment
System Continue to be Maintained?
Makoto Fujimoto, Japan Labour Issues n. 47/2024

Rassegna

 
Lavoro. A rischio 40mila posti nei servizi
educati e socio sanitari
Giorgio Pogliotti, Il Sole 24 Ore
 

 
Quali sono le professioni a rischio con
l’intelligenza artificiale
G. Baronio et al., lavoce.info
 

 
Commercio, rinnovato contratto Coop: aumento
di 240 euro
Cristina Casadei, Il Sole 24 Ore
 

Welfare for People.
Sesto rapporto su

welfare occupazionale
e aziendale in Italia

Atlante della
contrattazione collettiva
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Trasporti. Accordo sulle 35 ore per i macchinisti
tedeschi
Vincenzo Savignano, Avvenire
 

 
Cgil. Via a quattro referendum su Jobs act e
appalti
Giorgio Pogliotti, Il Sole 24 Ore
 

 
Retribuzione. Sindacato: «Il Comune riveda gli
appalti»
Chiara Baldi, Il Sole 24 Ore
 

 
Sinistra indietro tutta. Torna il vecchio totem
dell’articolo 18
Riccardo Mazzoni, Il Tempo
 

 
Fim-Cisl. Ecco Uliano, sindacalista dei fatti alla
prova di auto e contratti
Dario Di Vico, Il Foglio
 

 
L’inverno demografico. Le nascite calano. E
non è per forza un problema
Innocenzo Cipolletta, Domani

WEC
n. 3/2024
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