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Piu lavoro di qualita nel 2023,
crescono anche le ore lavorate

Il bilancio Istat. ['aumento degli occupati interessa i dipendenti a tempo indeterminato
(+491mila) e gli indipendenti (+62mila), mentre calano i lavoratori a termine (-73mila)

Giorgio Pogliotti
Claudio Tucci

In medianel 2023 sicontano 481mila
occupatiin pitdel 2022, e calanosia
i disoccupati(-81mila) che gli inattivi
(-468mila). ’aumento interessaso-
prattuttoidipendentiatempoinde-
terminato (+491mila) e, con minore
intensita, gli indipendenti (+62mila),
mentrecalanoidipendentiatermine
(-73mila). Continua l'incremento gia
osservatonel biennio precedente del
lavoro a tempo pieno (+446mila) e
cresce a ritmi pitt sostenuti del 2022
anche quello a tempo parziale
(+35mila). Aumenta il monte ore la-
vorate (+4,9% al netto degli effetti di
calendario), diminuisce ilricorso alla
Cig (1,6 ore ognimillelavorate)eallo
straordinario nell'industria(-0,3%).
I dati dell'Tstat cirestituiscono il
quadrodiunzo23caratterizzatoda
una performance del mercatodella-
voro migliore rispetto allandamen-
todell’economia: nel quarto trime-
stre2023Tinputdilavoro, misurato
dalle orelavorate, & aumentatodello
0,8%rispettoaltrimestre precedente
edel2,4% rispettoal quarto trimestre
2022, mentre il Pil registrava una
crescita congiunturale dello 0,2%
tendenziale dello 0,6%. Lo scorso
mesedi gennaio 2024, poi, hasegna-
touna lieve frenata di questo trend
positivo, con 34mila occupatiin me-
norispettoa dicembre ed unacresd-
tadi inattivi, primosegnale dell'im-
pattonegativodel climadiincertez-
zaanche sul mercato del lavoro.
Nella media del 2023 il Mezzo-
giorno registra Faumento piti consi-
stente del tasso dioccupazione (+1,6
puntisul 2022, al 48,2%) rispetto al
Nord (+1,3 punti al 69,4%), ma il di-
vario con il Nord resta di oltre 21
punti. Il Centro segna un aumento
deltassodioccupazione di1,1 punti
raggiungendo il 65,9%. L’aumento
risente del’andamento demografico
einteressain prevalenzaglioccupati
tragoe64annipitchele altre fasce
d’eta(+1,9 puntirispettoa +1,2 punti
perigiovanidiis-34annie +1,1 punti
peri3s-49enni). Restaalto il gap a
sfavore delle donne che si attesta a

circa 18 punti per i tassi di occupa-
zione e di inattivita ea 2 punti peril
tasso di disoccupazione.

Tornando alquarto trimestre 2023,
per 'undicesimo trimestre consecuti-
voeproseguitala crescitatendenziale
delnumero dioccupati:sono533mila
in pit1 dello stesso trimestre del 2022
(+2,3%), coniltassodioccupazioneal
62,1% (+1,4 punti). Questo aumento
dell'occupazione & stato trainato dai
dipendenti a tempo indeterminato
che sono cresciuti di ogmila unitae

dagli indipendenti (+65mila) - mentre
idipendentiaterminesonoomilain
meno-,edhainteressatosiaglioccu-
pati a tempo pieno (+391mila) sia
quelli a tempo parziale (+143mila). Il
monte ore lavorate aumenta su base
sia congiunturale(+0,8%) che tenden-
ziale (+4,7%),ancheleore lavorate per
dipendente mostranolastessadina-
mica(+0,6% subase congiunturale e
+1,69% su base tendenziale).

«I dati ci confortanonelladirezione

intrapresadal governoa favoredilavo-
ratorieimprese- hacommentatoil mi-
nistrodelLavoro, MarinaCalderone-.
Nonnascondiamo le difficoltacomeil
disallineamentotrale competenze ri-

chieste dalleimprese elequalifichedei
lavoratori». Francesco Seghezzi, presi-
dente Adapt, sottolinea che «oltre ad
aumentare le orelavoratec’¢una cre-
scita costante degli occupati a tempo
indeterminatoeuncalodeglioccupati
atermine. Lascarsitadioffertadilavoro
per il calo demografico, unita all’au-
mento di domanda in alcuni settori
sembra un fattore determinante di
questadinamicay». Per [vanaVeronese
(Uil) «l’occupazionefemminile, soprat-
tuttonelMezzogiomo, eun’emergenza
nazionale,ampioeilgap congliuomini
eampie sono le distanze trale donne
occupateaVeronae quelle diMessinas.
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Nel quarto trimestre ore
lavorate in aumento
dello 0,8% sul trimestre
precedente edel 2,4%
rispetto al 2022
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La fotografia del mercato del lavoro

Dati IV trim. 2023, Dati destagionalizzati: valori assoluti in migliaia e variazione % congiunturale (IV 2023/ 111 2023).
Dati grezzi: variazione tendenziale (1V 2023/ IV 2022)

ORE LAVORATE* OFFERTA DI LAVORO
VALORI VARIAZIONI VARIAZIONI VALORI VARIAZIONI VARIAZIONI
ASSOLUTI CONGIUNTURALI  TENDENZIALI ASSOLUTI  CONGIUNTURALI TENDENZIALI
11.451.161 +0,8 +2,4 Occupati 23.729 1 +0,6 m +23
BTicoltin ) 05 Occupati dipendenti 18.689 m  +08 = 126
~ Industria
I insenso +0,7 +2,1 a tempo indeterminato 15.737 ] +09 . 133
stretto
a termine 2952 I -0,1 E -1.4
Costruzioni +1,1 +2,8
Occupati indipendenti 5.040 0,0 | +1.3
Tassodi occupazione 15-64 anni** 619 1 +0,4 ] +1,4
15-34 anni 454 1 +0,6 | ] +1,2
35-49 anni 76,6 1 +0,3 u +1.2
8.068.470 [EAH +08 +26 e A i — —
Disoccupati (valori assoluti in mgl) 1.902 =]} -18 === -3,2
Tassodidisoccupazione 15-74 anni** 74 | -0,2 1 -0,4
Inattivi 15-64 anni (valori assolutiin mgl) 12.268 [ | -0,8 -39
Tasso di inattiviti 15-64 anni** 33,1 | -03 m C12

(*) Le variazioni tendenziali delle ore lavorate di Contabilita Nazionale sono calcolate sulla serie destagionalizzata e non grezza; (**) valori % e variazioni in punti percentuali. Fonte: Istat



