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Sfide demografiche
Popolazione over 65 in Ue 27

Aree di intervento
Dialogo sociale, condizioni di lavoro,

competenze, migrazione legale

Criticità (parere EFSI)
Esclusione dei lavoratori domestici

non Long Term (difficile distinzione);

Non considerato il lavoro informale

CON LA COLLABORAZIONE SCIENTIFICA DI

FONDAZIONE LEONE MORESSA

Comunicazione 440/22
Migliorare i sistemi di assistenza a lungo

termine in Europa, dopo le difficoltà emerse

durante la pandemia.

Raccomandazione 14785/22
Prima infanzia ed educazione

Raccomandazione 13948/22
Servizi assistenziali di lungo periodo

(Long Term Care)

Riforma della Non 

Autosufficienza

PNRR Missione 6/2 Innnovazione, 

ricerca edigitalizzazione del Servizio 

Sanitario Nazionale

Ottobre 2022 Primo DDL delega 

Marzo 2023 Legge Delega 33/2023

I trim. 2024 Decreti attuativi

Principali novità
• Nuova governance: Sistema 

nazionale per la pop. anziana non 

autosufficiente;

• Prestazione universale per anziani 

non autosufficienti, in sostituzione 

dell’indennità di accompagnamento;

• Riordino delle agevolazioni;

• Formazione e valutazione degli 

operatori

20,6%
2020

29,5%
2050

Piano nazionale per la lotta al lavoro 

sommerso

PNRR Missione 5/1 Adozione di un 

Piano nazionale per la lotta al lavoro 

sommerso (triennio 2023-2025), 

Febbraio 2022 Tavolo tecnico 

Dicembre 2022 Piano d’azione

Giugno 2023 Avvio lavori

5 Azioni per il lavoro domestico
• Creazione di un portale dedicato nel sito INPS

• Utilizzo più mirato dell’indennità di 

accompagnamento

• Bonus legato all’ISEE a copertura delle spese 

documentate (piena deducibilità) 

• Revisione e semplificazione del Libretto Famiglia

• Ripristino Voucher (solo per privati e famiglie)



Le Famiglie Datori di Lavoro Domestico
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Datori regolari
(109 ogni 100 lavoratori)

978 mila

Irregolari (stima 51,8%)

1,1 milioni

Datori totali (stima)

2 milioni

Chiusura Rapporto

52% Licenziamento

26% Dimissioni

12% Morte assistito

9% Termine contratto

1% Giusta causa

977.929
Famiglie Datori

Lavoro domestico (2022)

+14,4% 2019-21

2021-22 -6,6%
Donne 57%

Uomini 43%

Italiani 94%

Extra Ue 4%

Stranieri Ue 2%
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Pagamento

38% Contanti

32% Variabile

27% Bonifico

3% Assegni

Gestione contratto

10,6% Anticipo 13^

32,0% Superminimo

assorbibile

64,6% Rapporto

oltre 5 anni

1,9% Riposo No 

Domenica

Classi 

d’età F M

<60 27,4% 36,2%

60-69 15,7% 18,7%

70-79 15,2% 16,3%

80+ 41,7% 28,7%

228.526 Convivenza (23,4%)

19.959 Coniuge o parente (2,0%) F
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100.353 Grandi invalidi (10,3%)

3.265 Sacerdoti (0,3%)



894.299
Lavoratori domestici

Regolari (2022)

I Lavoratori Domestici in Italia
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13,6% Uomini 121.374

86,4% Donne 772.925

48,0% Badanti 429.426

52,0% Colf 464.873

30,5% Italiani 272.583

69,5% Stranieri 621.716

Variazione

2019-21 2021-22

Totale +13,0%       -7,9%

Uomini +51,8%     -18,3%

Donne +8,0%       -6,0%

Badanti +10,2%       -5,6%

Colf +15,6%       -9,9%

Italiani +13,0%       -6,6%

Stranieri +13,0%       -8,4%

Età media (anni)

49,6 Totale domestici

48,2 Colf

51,3 Badanti

Oltre 40 ore settimanali

24,0% Totale lavoratori

7,2% Colf

42,2% Badanti

Lavoratori totali 

(stima 2022)

1,85 milioni

35,4% Est Europa

30,5% Italia

17,2% Asia

9,9% America Latina

6,7% Africa

Irregolari

961 mila
51,8%

Regolari

894 mila
48,2%
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Paesi d’origine (% su tot. Stranieri)

131.387 Romania 21,1%

91.254 Ucraina 14,7%

65.715 Filippine 10,6%

37.333 Perù 6,0%

35.113 Moldavia 5,6%



Focus sui Lavoratori Domestici 

di nazionalità italiana
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272.583
Lavoratori domestici

ITALIANI (2022)

30,5% del totale

Variazione

– 6,6% 2021-22

+33,0% 2013-22

Incidenza % Italiani / Totale

82,2% Sardegna

61,1% Molise

51,6% Puglia

50,6% Basilicata

46,7% Sicilia

46,7% Abruzzo

43,9% Calabria

36,3% Campania

33,7% Marche

32,8% V. Aosta
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Domestici Italiani

39.429 Sardegna

33.957 Lombardia

24.243 Lazio

22.098 Toscana

21.630 Piemonte

18.701 Veneto

18.041 Campania

16.635 Sicilia

15.277 Emilia-R.

15.229 Puglia

Età media 50.8 F   47,9 M

Distribuzione per età

<30 5,8% 13,2%

30-39 9,7% 15,1%

40-49 21,9% 19,1%

50-59 40,6% 28,7%

60+ 22,0% 23,9%Lavoratrici in 

maternità

1.311 italiane

4.064 straniere

31,7% Piemonte

29,9% Friuli V.G.

29,2% Liguria

28,6% Umbria

28,3% Toscana

27,7% Trent. A.A.

26,8% Veneto

19,7% Lazio

19,5% Emilia-R.

19,4% Lombardia



Impatto economico e fiscale 

del lavoro domestico
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Spesa Pensioni
18,4% Italia

13,4% Ue27

Spesa Famiglia

e Disabilità
3,0% Italia

4,7% Ue27

Spesa Famiglie

(Totale 2022)

14,3
Miliardi

Componente

Regolare 7,7 Mld
6,1 Retribuzione

0,5 TFR

1,1 Contributi

1,0%
Contributo 

al PIL 2022

pari a 

17,1
Miliardi 

Euro 

Componente

Irregolare 6,6 Mld
(Solo Retribuzione)

3,6 Badanti

3,1 Colf

8,8 miliardi 

Risparmio 

per lo Stato

(0,5% PIL 2022)

Grazie alla spesa 

delle famiglie

Spesa pubblica attuale per

Assistenza a lungo termine

24,5 miliardi

Spesa pubblica SENZA spesa 

delle famiglie

Aumento anziani in struttura

33,3 miliardi 

Impatto su Paesi d’origine

Rimesse dall’Italia (2022)

Romania 499 M

Ucraina 239 M

Filippine 623 M

Perù 291 M

Moldavia 139 M
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Impatto sul

PIL regionale
3,7 mld Lombardia (1,1%)

2,3 mld Lazio (1,4%)

1,5 mld Emilia-Romagna (1,1%)

1,3 mld Piemonte (1,2%)

1,3 mld Toscana (1,4%)

---------------

17,1 mld Italia (1,0%)

Il Lavoro Domestico nelle regioni italiane

Fonti: INPS, ISTAT

Ranking Province

Badanti
Lombardia 70.322

Emilia-R. 45.739

Toscana 43.858

Lazio 38.069

Veneto 37.306

----

Italia 429.426

Colf
Lombardia 104.291

Lazio 85.088

Piemonte 35.358

Toscana 34.281

Emilia-R. 32.544

----

Italia 464.873

% Stranieri
85% Milano

83% Roma

82% Bologna

% Italiani
88% Oristano

87% Nuoro

82% Cagliari

% Donne
95% Rovigo

94% Udine

94% Ferrara

% Uomini
28% Palermo

27% Messina

23% Napoli

Domestici

per 1.000 ab.
34,1 Oristano

33,1 Nuoro

32,1 Cagliari

+Sud Sardegna

31,5 Milano

26,2 Roma

26,0 Ascoli P.

25,9 Firenze

Fonti: INPS

Fonti: INPS
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Lavoratori domestici

ogni 1.000 abitanti
30,2 Sardegna

21,6 Lazio

21,3 Toscana

21,1 Umbria

20,3 Liguria

17,7 Emilia-R.

17,6 Lombardia

15,1 Italia

Famiglie datori di

lavoro domestico
185.968 Lombardia

159.316 Lazio

83.391 Toscana

79.966 Emilia-R.

72.399 Piemonte

71.040 Veneto

53.759 Sardegna

52.048 Campania

43.648 Sicilia

33.720 Liguria

31.679 Puglia

24.727 Marche

20.321 Friuli V.G.

19.541 Umbria

14.175 Abruzzo

12.997 Calabria

11.745 Trent. A.A.

3.662 Basilicata

2.069 Molise

1.726 V. Aosta


