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NUMERI POSITIVI PROPRIO MENTRE L'ECONOMIA RISTAGNA

I dati record dell’occupazione
nell'ltalia dellavoro che cambia

FRANCESCO SEGHEZZI
ricercatore

a qualche mese
ci si interroga su
COme possano
convivere i buo-
nidatidel merca-
to del lavoro con
quelli, meno buoni, dell'anda-
mento economico del Paese.
Una domanda alla quale non &
possibile a oggi fornire una ri-
sposta esauriente, ma che con-
sentediavanzarealcune ipotesi.
Quello che é certo & che viviamo
inun momento interessante per
quanto riguarda le dinamiche
del mercato del lavoro italiano,

conunaserie di elementisia con-
giunturali che strutturali inedi-
ti. Perchéaldila dellacomponen-
te meramente quantitativa, che
giustamente viene richiamata
nella sua dimensione di record
assoluto,équellaqualitativache
risulta pit interessante. Ormai
da qualche trimestre, infatti, la
crescitariguarda soprattuttoila-
voratori a tempo indetermina-
to, che hanno raggiunto la cifra
pinaltadaquandoesistono lese-
rie storiche. E stiamo assistendo
parallelamente a un (lieve) calo
degli occupatiatermine. Ulterio-

re elemento qualitativo riguar-
dal'occupazione femminile, che
ha raggiunto anch'essa record
storici.

Tutti questi dati, se visti in com-
parazione con gli altri paesi eu-
ropei, ci inchiodano ancora agli
ultimi posti (spesso proprio
all'ultimo). Osservati nel conte-
sto italiano mostrano pero un
importante cambiamento del
nostro mercato del lavoro. Come
questo sia possibile con dati di
crescita cosi bassi é difficile da
spiegare.

Una prima ipotesi & che questo

andamento positivo costante

siala conseguenza dellariforma
Fornero che porta a una mag-
gior permanenza temporale de-
gli occupati over 55,chevaad ac-
crescere lo stock complessivo di
occupati. Dinamica sicuramen-
te esistente, ma che da sola non
puo spiegare una crescita occu-
pazionale che, per esempio, ne-
gli ultimi 2 anni ha interessato
oltre 200mila giovanitrai2sei
34 anni. Ulteriore ipotesi é che le
imprese si trovino nelle condi-
zioni di dover assumere di pitt
degli ultimi anni, e soprattutto a
tempo indeterminato, a causa
della scarsita di offerta di lavoro
(conseguenza della crisi demo-
grafica). In passato avrebbero
fatto ricorso maggiormente a ti-
rocinie contratti breviintercam-
biabili e facilmente sostituibili,
mentre oggi i costi di transazio-
nesonomaggiori,con auspicabi-
li futuri impatti positivi suisala-
ri. A sostegno di questa tesi ci sa-

rebbe anche il costante aumen-
to della quota di trasformazioni
di contratti da termine a tempo
indeterminato.

C'époila possibilita chela cresci-
ta economica italiana sia mag-
giore rispetto a quella effettiva-
mentestimata, cosi come é possi-
bileunaridefinizionedell'alloca-
zione degli occupati tra settori
produttivi con una crescita della
domanda nei servizi e nelle co-
struzioni(compliciibonus edili-
zi). Sono stati evocati anche gli
impatti del venir meno del Red-
dito di cittadinanza, ma questo
sembra piuttosto spiegare l'au-
mento dei disoccupati a partire
da agosto e poi, con il repentino
stop alla ricerca del lavoro, il for-
te aumento degli inattivi di no-
vembre.

Probabile che ci sia un insieme
di cause diverse che avremo mo-
do di verificare in futuro. Quello
chesappiamoaoggiéchegli ulti-
mi dati trimestrali mostrano un

aumento delle ore lavorate e

una crescita di occupati con tito-
li di studio medio-alti. Non sem-
bra esserci una crescita occupa-
zionale determinata quindi solo
da lavoro poco qualificato e con
poche ore, semmai il rischio &
quello di una polarizzazione tra
fascebassee fascealtecheéstata
ampiamente osservata in molti
paesieuropei negli ultimi decen-
ni, quando I'Italia vedeva cresce-
re quasi unicamente il lavoro a
minor valore aggiunto. Alcuni
cambiamenti della struttura
produttiva degli ultimianni,an-
che accelerati dalla pandemia,
potrebbero aver generato una
maggiordomandadilavoroqua-
lificato (almeno sulla carta, an-
drebbe valutato poi il mismat-
ch) conducendoci aunasituazio-
nedi polarizzazioneche non ave-
vamo vissuto e che ora si presen-
ta. Ma il condizionale resta d'ob-
bligo.
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