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Il mio canto libero – Quale futuro per
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Economia, fisco e tutela del lavoro –
Conversione d.l. n. 145/2023
Legge 15 dicembre 2023, n. 191
 

 
Assegno di inclusione – Istituzione
Decreto del Ministero del lavoro 13 dicembre 2023
 

 
Assegno di Inclusione – Requisiti, importi e
come fare domanda
Messaggio Inps 16 dicembre 2023, n. 105
 

 
Fondo per il diritto al lavoro dei disabili –
Attribuzione risorse all’Inps annualità 2023
Decreto ministeriale 17 novembre 2023
 

 
Riduzione premi e contributi assicurativi anno
2023
Circolare Inail 7 dicembre 2023, n. 55
 

 
Lavoro occasionale a tempo determinato in
agricoltura – Prime indicazioni
Circolare Inps 12 dicembre 2023, n. 102
 

 
Ammortizzatori sociali per lavoratori portuali
temporanei
Circolare Inps 12 dicembre 2023, n. 101
 

Transizioni occupazionali e mercato del lavoro

 
Sistema delle comunicazioni obbligatorie –
Nota III trimestre 2023
Nota CO del Ministero del lavoro n. 47/2023
 

 
Il mercato del lavoro – III trimestre 2023
Istat Statistiche Flash, 13 dicembre 2023
 

 

Breve nota sul reale stato dell’occupazione in
Italia
Nicolò Giangrande, Rossella Marinucci, Cgil, 12
dicembre 2023
 

 Buone prassi nei servizi per il lavoro e nelle
politiche attive
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Anpal Servizi, dicembre 2023
 

 

Cosa è e come si misura il Gender Pay Gap
(GPG)
Gli Approfondimenti della Fondazione Studi
Consulenti del Lavoro, 14 dicembre 2023
 

FareContrattazione

 

Ipotesi CCNL Comparto Funzioni Locali – 2019-
2021
Aran, OO.SS., Confederazioni Sindacali, 11
dicembre 2023
 

 
A new social contract: achieving social justice
in an era of accelerating change
ILO, 11 dicembre 2023
 

Labour Lawyers 

 

Ove un CCNL preveda una medesima attività
distinta in più qualifiche, ai fini del corretto
inquadramento è necessario che il lavoratore
dimostri di svolgere non solo l’attività di base
ma anche le particolari modalità di esecuzione
Tribunale di Bari, sentenza 23 novembre 2023, n.
3285

Studi, ricerche, documenti
istituzionali

 
Osservatorio sui lavoratori dipendenti e
indipendenti (anno 2022)
Inps Statistiche in breve, 13 dicembre 2023
 

 
Osservatorio statistico sull’Assegno Unico
Universale – Novembre 2023
Inps, 15 dicembre 2023
 

 
Rapporto Inapp 2023. Lavoro, formazione,
welfare. un percorso di crescita accidentato
Inapp, dicembre 2023
 

 

Cnel – Osservazioni e proposte sul sistema
previdenziale – Audizione del Prof. Renato
Brunetta
Cnel, 12 dicembre 2023
 

 
Pensions at a Glance 2023
OECD, 13 dicembre 2023
 

 Télétravail, organisation et pratiques syndicales
dans les services: Une mise à l’épreuve des
collectifs au travail?
S. Louey et al., SciencesPo, Ires, Cfdt, dicembre

La funzione del
contratto collettivo.
Salari, produttività,
mercato del lavoro

Introduzione allo studio
della contrattazione

collettiva

Atlante della
contrattazione collettiva
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