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Rapporto Taxing Wages. Nel 2022 incidenza di tasse e contributi al 45,9%, in aumento di 0,5 punti
sul 2021. Per la fiscalita a carico del datore siamo terzi con il 24% a fronte di una media del 13,4%

Giorgio Pogliotti

Nonostante il taglio del cuneo fisca-
le I'Italia continua ad occupare la
quinta posizione trai 38 paesi del-
I’Ocse perl'incidenzaditasse e con-
tributi sociali sul costo del lavoro:
perun lavoratore single senza figli
nel 2022 si eattestato al 45,9% con-
tro una media del 34,6%, in crescita
di o,5 punti rispetto al 45,4% del
2021. In particolare nel confronto
conil2o21la solacomponente “cu-
neofiscale” € cresciuta di 0,47 punti,
mentre si registra un aumento di
1,07 punti dellatassazione sul reddi-
toe uncalo di 0,61 punti dei contri-
butia caricodellavoratore.
Equestoil quadro che emerge dal
rapporto dell’Ocse sul Taxing Wages
relativo al 2022, anno caratterizzato
dadueinterventi avantaggiodeila-
voratori: dagennaioil taglio dei con-
tributidello 0,8% periredditifinoa
35mila eurocon lalegge diBilancio
2022 al quale il decreto Aiuti bis del
governo Draghi haaggiunto un’ulte-
riore sforbiciata dell'1,2% dal 1° lu-
glioal 31 dicembre dello scorso an-
no.Ilreporté daleggere in previsio-
nedel nuovo intervento annunciato
dalla premier Giorgia Meloni nel
consiglio dei ministri del 1 maggio
per portarea 4 puntilariduzione del
pesodei contributi previdenzialiche
gravano sui solilavoratori.
L’incidenza del 45,9%sui single &
frutto della somma del 15,3% delle
tasse sul reddito (contro una media
Ocse del 13%), del 6,69 dei contributi
a carico del lavoratore (rispetto ad
una media dell’8,2%) e del 24% dei
contributiacarico del datore dilavo-
ro(afronte diuna mediadel13,4%,¢&
la terza aliquota piu alta dell’Ocse).
Trai Paesiindustrializzatiil maggior
peso di imposte e contributi sulcosto
dellavoro si registra in Belgio con il
53%(+0,65 punti), seguitodalla Ger-
maniaconil 47,89 (-0,29 punti), dalla
Franciaconil 47% (+0,14 punti) e dal-

6 Cresce di 1,07 punti
la tassazione sul reddito
e calano di 0,61 punti
i contributi lavoratore
rispettoal 2021

P’Austria con il 46,8% (-0,99 punti).
Finquilafotografiaperunsingle.
Passando invece ad una famiglia mo-
noreddito con due figli, il cuneo fi-
scale inItalia eal 34,9%,ancorasopra
alla media dell’Ocse del 25,6% e si
colloca in sesta posizione per inci-
denzapitaltatraiPaesiindustrializ-
zati(inmiglioramentodal 35,8% del
2021). Per effetto dell’ Asssegno unico
¢’¢ stata una riduzione del carico fi-
scale di 11 punti, ben superiore ri-
spetto alla media Ocse di 8,9 punti
percentuali. In unafamiglia con due
lavoratori e due figli, invece, I'inci-
denza del cuneo fiscale in Italia € al
37.4%(rispettoal 39,5%del 2021),an-
corasopraallamedia Ocse del 29,4%,
collocail nostro Paese in settimapo-
sizione: rispetto al 2021, in particola-
re, il cuneo fiscale ¢ diminuito di2,09
punti, 'imposta sui redditi ¢ aumen-
tatadi 2,9 puntipercentuali, i contri-
buti a carico del lavoratore sono di-
minuitidi 0,61 punti, i contributi dal
datore dilavoro sono rimasti invaria-
ti, eicash benefits sono aumentati di
£,37puntiper effetto dell'introduzio-
ne dell’Assegno unico(rispetto ad un
calo nella mediaOcsedio,42 punti).
Passando al salario lordo per un
single senza figliinItalia siattestain
mediaa 33.855euronel2022-trai38
Paesi solo 8 hanno importi piti bassi-,
nonostante 'aumentodel 5, 7% regi-
stratorispettoal 2021, ma con un’in-
flazioneall’8,1% il salariolordoreale
e incalodel 2,2%, inoltre per effetto
dellaumentodelle retribuzioni sias-
sisteadunincremento del 2,2¢ del-
I'impostasulreddito. Nonéun pro-
blema soloitaliano, dal momento che
ben 35 su 38 Paesi industrializzati

hannoavutouncalodeisalarirealia
causa dell’inflazione. «Malgrado gli

sforzi fatti dal 2006 il cuneo fiscale
resta elevato in Italia - commenta
AndreaGarnero, economista Ocse -
e per effetto delle tasse e del fiscal
drag si rischia che quello che entra
dalla porta, in termini di trasferi-
menti ailavoratori, esca poidallafi-
nestraneutralizzandoivantaggi sul
salario netto. Da notare, poi, che tre
quarti deiPaesihannoun cuneo pilt
basso e quelli che lo hanno pittalto
del nostroin molticasihannoanche
servizi qualitativamente superiori».

Inltalia, ilavoratorisingle si so-
no trovati con un’aliquota fiscale
media del 28,8% nel 2022, rispetto
alla media Ocse del 24,6%. In altre
parole, inItalia laretribuzione dei
lavoratorisingle,al netto di impo-
ste e benefit, € stata pari al 71,2% del
loro salariolordo, rispetto alla me-
dia Ocse del 75,4%.

«Il report conferma che I'Ttalia
non ha il costo del lavoro pil alto
d’Europa - commenta Francesco Se-
ghezzi, presidente dellaFondazione
Adapt-, maiPaesi che hannoil costo
pittaltodel nostrohannoanche una
produttivita maggiore. Guardare so-
loil costo dellavoro senza considera-
rela produttivita rischia di essere mi-
ope.Occorre incentivare la produtti-
vita incentivando investimenti tec-
nologici, la formazione dei lavoratori
e anche le forme di organizzazione
dellavoro che favorisconola parteci-
pazione dei lavoratori».
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Cuneo fiscale, Paesi a confronto

Anno 2022. In % sul costo del lavoro

PAESE CUNEO FISCALE 2022 VAR S SUL 2021
s e L
Belgio I 53,0 =) +0,65
Germania - [ -0,29
Francia R I +0,14
Austria "3 -0,99
————

Finlandia s 431 | 0,00
Slovenia —e 42,8 | -0,75
Svezia e 42 4 ~0,10
Portogallo I 41 9 +0,06
Slovacchia  m—— 41,6 ] +0,15
Ungheria —— ) 412 v— -2,01
Lettonia —l 40,6 | +0,02
Lussemburgo It 40,4 iz +0,63
Rep. Ceca = 39,8 i -0,17
Spagna s 39,5 -0,01
Estonia —= 39,0 | 085
Lituania =7 38,2 m 1067
Grecia I 37,1 -0,02
Norvegia = 35,7 +0,06
Danimarca B 355 ] +0,16
PaesiBassi I—"y 35,5 =} +0,56
Irlanda —— 34,7 ] +0,19
Polonia I 33,6 o -1,23
Giappone I | 32,6 | +0,06
RegnoUnito s | 31,5 = 10,76
Stati Uniti s | 30,5 J— 2 20
SudCorea mmmmmmm 24,2 I +0,34
Svizzera I 234 2 +0,27
MediaOcse I 346 | +0,04
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