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Normativa e prassi del lavoro

 
Covid-19 – Nuove disposizioni per i trattamenti
di CIG in deroga
Decreto interministeriale 20 giugno 2020, n. 9
 

 
Covid-19 –  CIG in deroga. Chiarimenti
Circolare del Ministero del lavoro 1° luglio 2020, n.
11
 

 
Gestioni speciali artigiani e commercianti e
Gestione separata – Compilazione Quadro RR
Circolare Inps 1° luglio 2020, n. 79
 

 

Covid-19 – Istruzioni per l’anticipazione dei
trattamenti CIG in deroga, CIGO e assegno
ordinario dei fondi di solidarietà bilaterali
Circolare Inps 27 giugno 2020, n. 78
 

 
Esonero contributivo per l’assunzione di titolari
di assegno di ricollocazione
Circolare Inps 27 giugno 2020, n. 77
 

 
Bonus 100 euro al debutto del 1° luglio 2020
Circolare Fondazione Studi Consulenti del Lavoro 2
luglio 2020, n. 18
 

Transizioni occupazionali e mercato del lavoro

 
Social Impact Report 2020
WEC, luglio 2020
 

 
Youth employment support – A Bridge to Jobs
for the next generation
European Commission, 1° luglio 2020
 

 

All that glitters is not gold. Influence of working
from home on income inequality at the time of
Covid-19
L. Bonacini et al., Inapp WP n. 50/2020
 

FareContrattazione

 
Undicesimo Rapporto sulla contrattazione
sociale territoriale
Cisl, 2020
 

 
La partecipazione dei lavoratori alla gestione
dell’impresa
Luigi Marelli, Il diario del lavoro, 1° luglio 2020
 

 
Gruppo Intesa Sanpaolo – Verbale di accordo
PVR 2020
Intesa Sanpaolo S.p.A., OO.SS., 30 giugno 2020
 

 Wind – Verbale di accordo premio di risultato
2020

VI Rapporto ADAPT
sulla contrattazione

Teoria e pratica
dei contratti di lavoro

M. Tiraboschi

Diritto delle
Relazioni Industriali

n. 1/2020

Persona e lavoro
tra tutele e mercato

M. Tiraboschi
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Wind, OO.SS., RSU, 24 giugno 2020
 

 

Anticipating and managing the Covid-19 crisis
impact on jobs and workplaces: Swift action
needed to enforce rights to worker involvement
ETUC, industriAll Europe, UNI-Europa, EFFAT,
EPSU, ETF, EFBWW, 20 maggio 2020
 

Labour Lawyers

 

Il provvedimento autorizzatorio l’erogazione
della Cassa integrazione guadagni in deroga ex
art. 22 del D.L. n. 18/2020 è di esclusiva
competenza delle Regioni
Tribunale di Viterbo, decreto 1° luglio 2020, n. 3268
 

 

Non è configurabile il diritto del lavoratore di
cui all’art. 90 del d.l. n. 34/2020 qualora le
mansioni non siano compatibili con la modalità
del lavoro agile
Tribunale di Mantova, decreto 26 giugno 2020, n.
1054
 

 

Ai fini della legittimità della proroga del
contratto a termine stipulata nel periodo
transitorio (12 agosto-31 ottobre 2018) deve
aversi riguardo non alla data della stipula, bensì
al momento in cui gli effetti della proroga
stessa si producono
Tribunale di Milano, sentenza 22 giugno 2020, n.
797
 

 

Ai riders eterorganizzati vanno consegnati i
dispositivi di protezione individuale per la
prevenzione del contagio da Covid
Tribunale di Bologna, decreto 14 aprile 2020, n.
745
 

 

Esposizione all’amianto e onere della prova
nell’ambito delle malattie professionali tabellate
multifattoriali
Corte di Cassazione, sentenza 4 febbraio 2020, n.
2523
 

 

Non è detto che la retribuzione del contratto
leader sia sufficiente ex art. 36 Cost.
Tribunale di Torino, sentenza 9 agosto 2019, n.
1128
 

FareApprendistato e alternanza formativa

 
Istituti Tecnici Superiori. Monitoraggio
nazionale 2020 – Sintesi
Indire, aprile 2020
 

 
The importance of being vocational. Challenges
and opportunities for VET in the next decade
Cedefop, ETF DP, luglio 2020

Studi, ricerche, documenti
istituzionali

Dalla fisica all'algoritmo:
una prospettiva di analisi

giuslavoristica
E. Dagnino

Labour Law and
Welfare Systems 

M. Tiraboschi

Revista Internacional y
Comparada de

Relaciones Laborales y
Derecho del Empleo

n. 2/2020
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Rapporto annuale 2020 – La situazione del
Paese
Istat, 3 luglio 2020
 

 
Occupati e disoccupati (maggio 2020)
Istat Statistiche Flash, 2 luglio 2020
 

 
Covid-19. La road map delle Casse – Slide
A cura di Nicola Porelli, ANCL, 30 giugno 2020
 

 
European skills agenda for sustainable
competitiveness, social fairness and resilience
European Commission, 1° luglio 2020
 

 
ILO Monitor: Covid-19 and the world of work.
Fifth edition
ILO, 30 giugno 2020

Percorsi di lettura

 
Dialogo su l’intelligenza del lavoro (e dintorni).
Intervista a Pietro Ichino
Vincenzo Antonio Poso, Lavoro Diritti Europa n.
2/2020 (estratto)

Rassegna

 

Lettera del presidente di Confindustria. Il no
delle imprese a vecchi scambi, la missione ora
è ridefinire il lavoro
Carlo Bonomi, Il Messaggero
 

 
Sindacato. Cisl, Furlan: «Pronti al dialogo con
Confindustria»
Annamaria Furlan, Il Messaggero
 

 

Sindacato metalmeccanico. Per il dopo
Bentivogli, le tute blu della Cisl si affidano a
Roberto Benaglia
Cristina Casadei, Il Sole 24 Ore
 

 
Lavoro. La rete bucata dei centri per l'impiego
che costa 1,5 miliardi
Valentina Conte, la Repubblica
 

 
Produttività. Ragioniamo senza fretta sul lavoro
a distanza
Dario Di Vico, Correre della Sera
 

 
Lotta alla povertà: il coronavirus cambia lo
scenario
M. Baldini, C. Gori, lavoce.info

Noticias CIELO
n. 6/2020

ADAPT
International Bulletin

n. 13/2020

WEC
n. 6/2020

Podcast

La Corte Costituzionale su
Jobs act e indennità
Giovanni Piglialarmi a

Radio Radicale

Dalla concertazione alla
democrazia negoziale?

Quale ruolo delle
parti sociali?

Francesco Nespoli a
Radio Radicale
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