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Politically (in)correct — Il XV Congresso della
Ces e la «mobilitazione» in Europa
Giuliano Cazzola

Osservatori
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Decreto lavoro — Istruzioni sullo sgravio
contributivo per lavoratori dipendenti
Messaggio Inps 24 maggio 2023, n. 1932

Assegno unico e universale per i figli a carico.
Integrazioni e compensazioni competenze anno
2022 e anno 2023

Messaggio Inps 26 maggio 2023, n. 1947

Strumenti tecnici e specialistici per la riduzione
dei livelli di rischio
Circolare Inail 19 maggio 2023, n. 18

Nomina del medico competente in relazione ai
lavoratori in smart working

Interpello del Ministero del lavoro 1° febbraio 2023,
n. 1

Rappresentanza sindacale — Raccolta dati
elettorali da ulteriori CCNL
Nota INL 17 maggio 2023, n. 3453

Decreto Legge 4 maggio 2023 n. 48
“Decreto Lavoro” — Nota di approfondimento
Anpal Servizi, 23 maggio 2023
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L’attuazione della Garanzia Giovani in Italia
Anpal, 22 maggio 2023

Programma GOL. Garanzia di Occupabilita dei
Lavoratori
Nota Anpal n. 4/2023

L’evoluzione del mercato del lavoro del
comparto sanitario nel contesto della
digitalizzazione dei servizi e delle prestazioni
L. D’Agostino, A. Romito, Inapp WP n. 103/2023

Il mercato del lavoro Veneto nel mese di Aprile
2023

Osservatorio Mercato del Lavoro, Veneto Lavoro, la
bussola, maggio 2023
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Intesa Sanpaolo — Verbale di accordo su smart
working e settimana corta
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CALL FOR PAPERS

VERSO UNA SOCIETA SENZA LAVORO?

Unarrifiessione interdisciplinare sul cambiamento
della concezione e del significato del lavoro
nelle economie contemporanee

Convegno internazionale

Bergamo, 30 novembre-2 dicembre 2023
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Fare welfare in azienda
Seconda edizione

FARE WELFARE IN AZIENDA
Guida /)m/‘zm per imprese,
consulents, sindacalisti, operatori

Emmanuele Massagli, Silvia Spattini
Michele Tiraboschi

Fare welfare in azienda

Trasparenza e attivita di
cura nei contratti di lavoro
Commentario ai decreti
legislativi n. 104 e n.105/2022

Trasparenza e
attivita di cura
nei contratti di lavoro

Commentario
ai decreti legislativi
n. 104 e n. 105 del 2022
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Intesa Sanpaolo, OO.SS., 26 maggio 2023

CCNL Dirigenti autotrasporto e spedizioni —
Accordo di rinnovo
Confetra, Manageritalia, 18 maggio 2023

Labour Lawyers

Licenziamento — Superamento del periodo di
comporto — Discriminazione indiretta —
Disabilita — Lavoratore malato cronico —
Sussiste

Corte d’Appello di Genova, sentenza 21 luglio
2021, n. 211

Licenziamento — Superamento del periodo di
comporto — Discriminazione indiretta —
Disabilita — Lavoratore malato cronico —
Sussiste

Tribunale di Mantova, sentenza 22 settembre 2021,
n. 126

Licenziamento — Superamento del periodo di
comporto — Discriminazione indiretta —
Disabilita — Lavoratore malato cronico — Non
sussiste

Tribunale di Vicenza, sentenza 27 aprile 2022, n.
181

Licenziamento — Superamento del periodo di
comporto — Discriminazione indiretta —
Disabilita — Lavoratore malato cronico —
Sussiste

Tribunale di Milano, ordinanza 2 maggio 2022

Nell'ambito del licenziamento per giustificato
motivo oggettivo, il mancato tentativo di
repéchage da parte del datore di lavoro
comporta l'applicazione della tutela
reintegratoria

Corte di Cassazione, ordinanza 11 novembre 2022,
n. 33341

FareApprendistato e alternanza formativa

Le transizioni degli adulti. Esperienze di
tirocinio extracurricolare degli over 35
Anpal, 22 maggio 2023

European guidelines for validating non-formal
and informal learning — Third edition
Cedefop, maggio 2023

Studi, ricerche, documenti
istituzionali

Cassa Integrazione Guadagni e Disoccupazione
(dati aprile 2023)
Report mensile Inps, 26 maggio 2023

Diritto delle
Relazioni
Industriali

Rvista tmestrais i dreta s

=
@
3
°
=
£
z
]
=
o
3
=
3
°
2
a

Guida pratica al lavoro agile
Terza edizione, aggiornata
alla legge n. 197/2022

GUIDA PRATICA
AL LAVORO AGILE

19772

Progettare per
modernizzare
La legge Biagi 20 anni dopo

PROGETTARE PER
MODERNIZZARE

LA LEGGE BIAGI
20 ANNI DOPO

A CURA DI
EMMANUELE MASSAGLI
SILVIA SPATTINI

Venti anni di legge Biagi
a cura di M. Tiraboschi


https://www.bollettinoadapt.it/ccnl-dirigenti-autotrasporto-e-spedizioni-accordo-di-rinnovo/
https://www.bollettinoadapt.it/licenziamento-superamento-del-periodo-di-comporto-discriminazione-indiretta-disabilita-lavoratore-malato-cronico-sussiste-corte-dappello-di-genova-sentenza-21-luglio-2021-n-211/
https://www.bollettinoadapt.it/licenziamento-superamento-del-periodo-di-comporto-discriminazione-indiretta-disabilita-lavoratore-malato-cronico-sussiste-tribunale-di-mantova-sentenza-22-settembre-2021-n-126/
https://www.bollettinoadapt.it/licenziamento-superamento-del-periodo-di-comporto-discriminazione-indiretta-disabilita-lavoratore-malato-cronico-non-sussiste-trib-di-vicenza-sentenza-27-aprile-2022/
https://www.bollettinoadapt.it/licenziamento-superamento-del-periodo-di-comporto-discriminazione-indiretta-disabilita-lavoratore-malato-cronico-sussiste-trib-di-milano-ordinanza-2-maggio-2022/
https://www.bollettinoadapt.it/nellambito-del-licenziamento-per-giustificato-motivo-oggettivo-il-mancato-tentativo-di-repechage-da-parte-del-datore-di-lavoro-comporta-lapplicazione-della-tutela-reintegratoria/
https://www.bollettinoadapt.it/le-transizioni-degli-adulti-esperienze-di-tirocinio-extracurricolare-degli-over-35/
https://www.bollettinoadapt.it/european-guidelines-for-validating-non-formal-and-informal-learning-third-edition/
https://www.bollettinoadapt.it/cassa-integrazione-guadagni-e-disoccupazione-dati-aprile-2023/
https://moodle.adaptland.it/pluginfile.php/72036/block_html/content/dri_2023_1.pdf
https://www.amazon.it/dp/B0BVMCDYSQ?ref=myi_title_dp
https://www.adaptuniversitypress.it/wp-content/uploads/woocommerce_uploads/2023/02/2023_aa.vv_._lavoro_agile-k1280t.pdf
https://www.amazon.it/Progettare-modernizzare-Emmanuele-Massagli/dp/B0BT7R85PR/ref=sr_1_1?__mk_it_IT=%C3%85M%C3%85%C5%BD%C3%95%C3%91&crid=17FG0M43M6VXX&keywords=progettare+per+modernizzare&qid=1676213023&sprefix=progettare+per+modernizzare%2Caps%2C154&sr=8-1
https://moodle.adaptland.it/pluginfile.php/71789/mod_resource/content/1/2022_massagli_spattini_progettare_per_modernizzare.pdf
https://www.adaptuniversitypress.it/prodotto/venti-anni-di-legge-biagi/

Osservatorio Reddito/Pensione di Cittadinanza
(dati aprile 2023)
Inps, 24 maggio 2023

Venti anni di

Legge Biagi

Gestione Dipendenti Pubblici — Pensioni vigenti
all’1.1.2023 e liquidate nel 2022
Inps Statistiche in breve, 24 maggio 2023

L’offerta di servizi sociali del terzo settore
a cura di G. Natali, A. Turchini, Inapp Report
n. 34/2023

Malprof 2019-2020 — L’undecesimo rapporto
Inail-Regioni sulle malattie professionali
Inail, 23 maggio 2023

L’economia delle piattaforme digitali. Prime
evidenze dall’indagine Inapp sul turismo, la
ristorazione e i trasporti

M. Centra et al., Inapp PB n. 31/2023

Hybrid work in Europe: Concept and practice
J. Cabrita, F. Eiffe, Eurofound RP, 25 maggio 2023

Minimum Wages, Productivity, and Reallocation
M. Haelbig et al., IZA DP n. 16160/2023

Percorsi di lettura

Intervento del Presidente della Repubblica
Sergio Mattarella in occasione della cerimonia
per il centenario della nascita di don Lorenzo
Milani

Presidenza della Repubblica, 27 maggio 2023

La passione di Don Lorenzo Milani. Una lezione
sulla fecondita del (proprio) sacrificio
Pietro Ichino, pietroichino.it, 6 aprile 2017

Hai nascosto queste cose ai sapienti. Don
Lorenzo Milani, vita e parole per spiriti liberi
Riccardo Cesari, pietroichino.it, 28 maggio 2023

La discriminazione intersezionale nella Direttiva
2023/970/UE sulla parita retributiva uomo/donna
B.G. Bello, L. Mancini, Italian Equality Network,
maggio 2023

Rassegna

Decreto lavoro. Un attacco al valore del lavoro
E. Granaglia, A. Morniroli, il Mulino

Due misure al posto di una: come cambia il
sostegno contro la poverta
M.L. Maitino et al., lavoce.info

Governare le politiche attive sul lavoro, senza
pregiudizi. Si puo. Orlando risponde a Giannino
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UNIVERSITY PRESS

Manfred Weiss.
Giurista senza frontiere
a cura di M. Tiraboschi

MANFRED WEISS

GIURISTA SENZA FRONTIERE

Intervista a cura di
MICHELE TIRABOSCHI

FUILLNOUL VZNIS VISINNIO SSIIM AIUANVIN

Verso un mercato del lavoro
di cura: questioni giuridiche

e nodi istituzionali
a cura di L. Casano

Verso un mercato del lavoro
di cura: questioni giuridiche
e nodi istituzionali

acura di
Lilli Casano

AORpT

UNIVERSITY PRESS

Lavoro agile e
smart working nella
societa post-pandemica
M. Brollo et al.
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Andrea Orlando, Il Foglio

Lavoro dunque sono: se un’illusione travolge la
nostra identita
Luca Miele, Avvenire

Lavoro. E ora di fidarsi dei privati
Raffaele Tangorra, Il Foglio

Il lavoro c’é la paga no
Francesco Bertolino, La Stampa

Grande Distribuzione (e non solo). Il part time
involontario € un problema serio...
Mario Sassi, mariosassi.it

Formazione professionale, un paradosso
italiano
Ferruccio de Bortoli, Corriere della Sera

Tutto quello che non si dice sulla riforma del
lavoro spagnola
Giuliano Cazzola, Il Foglio
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