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Le novità del c.d. "Decreto-lavoro" su: contratti
a tempo (termine e somministrazione), incentivi
occupazionali e politiche attive/passive,
controlli e sicurezza sul lavoro
(modalità ibrida, 10 maggio 2023, iscriviti qui)

Interventi

Lavoro a termine e certificazione delle causali:
davvero una buona soluzione?
Michele Tiraboschi

Riforma del reddito di cittadinanza: quale idea
di lavoro?
Francesco Seghezzi

Salute, sicurezza e pandemia da Covid-19: un
quadro legale
Paola de Vita

Gli effetti della precarietà sulla salute mentale
dei lavoratori. L’innovativo studio finanziato dal
Governo spagnolo
Silvia Caneve

Il diritto d’accesso all’invalidità permanente per
i disabili: dalla giurisprudenza spagnola un
passo in avanti verso la non discriminazione
Lavinia Serrani

Contrattazione collettiva: una lezione dal caso
francese
Angela Zaniboni

Welfare occupazionale e anticipo del TFR: una
prima rassegna ragionata
Chiara Altilio

Per una storia della contrattazione collettiva in
Italia/157 – CCNL vetro: uno sguardo alle novità
introdotte
Andrea Megazzini

Il mio canto libero – Telethon e Cisl usano l’art.
8 per dare valore al lavoro di ricerca
Maurizio Sacconi

Politically (in)correct – I sindacati al governo:
“caro amico ti scrivo…”
Giuliano Cazzola

Eventi

Verso una nuova
cultura del lavoro?

18 maggio 2023

Video

Generazione Z:
guida al cambiamento

Convegno
Giovani Imprenditori 2023

La riforma del
reddito di cittadinanza.

Verso il GAL e GIL?
Francesco Seghezzi a

Radio Radicale
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Osservatori

Normativa e prassi del lavoro

 

Disposizioni urgenti per il rafforzamento della
capacità amministrativa delle amministrazioni
pubbliche
Decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44
 

 
Disposizioni urgenti per l’attuazione del PNRR
Legge 21 aprile 2023, n. 41 
 

 

Condizioni di lavoro, sfruttamento, salute e
sicurezza – Commissione parlamentare di
inchiesta
Camera dei deputati, delibera 12 aprile 2023
 

 
Fondi paritetici interprofessionali – Rimborso
delle risorse 2022/2023
Decreto del Ministero del lavoro 14 marzo 2023
 

 
Indennità di disoccupazione NASpI – Nuovo
servizio per presentare domanda
Messaggio Inps 21 aprile 2023, n. 1488
 

 
Contratto di espansione – Incentivi per nuove
assunzioni
Messaggio Inps 18 aprile 2023, n. 1450
 

 
Applicazione CCNL nella sorveglianza
antincendio. Chiarimenti
Nota INL 19 aprile 2023, n. 687
 

 
Prestazioni economiche di invalidità civile al
compimento della maggiore età
Messaggio Inps 18 aprile 2023, n. 1446
 

Transizioni occupazionali e mercato del lavoro

 
Terziario & Lavoro. Osservatorio Lavoro
Confcommercio sul Terziario di Mercato
Ufficio Studi Confcommercio, aprile 2023
 

 

La domanda di lavoro e di competenze in
Lombardia
Andrea Fioni, Centro Studi Assolombarda, febbraio
2023
 

 
Labour Market Statistics, April 2023
IES Briefing, 18 aprile 2023
 

FareContrattazione

 
Premi di produttività. Detassazione-deposito
contratti (aprile 2023)
Ministero del lavoro, 17 marzo 2023
 

L’ordinanza del Tribunale di
Palermo sull’utilizzo degli
algoritmi per monitorare

il lavoro in azienda
Emanuele Dagnino a

Radio Radicale

Pubblicazioni

Fare welfare in azienda
Seconda edizione

Trasparenza e attività di
cura nei contratti di lavoro

Commentario ai decreti
legislativi n. 104 e n.105/2022
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CCNL Dirigenti Terziario, distribuzione e servizi
(TDS) – Accordo di rinnovo
Confcommercio-Imprese per l’Italia, Manageritalia,
12 aprile 2023
 

Labour Lawyers 

 

Sollevata la questione di legittimità
costituzionale del d.lgs. n. 23/2015, per
contrasto con la relativa legge delega, nella
parte in cui limita la reintegrazione ai casi di
nullità espressamente previsti dalla legge
Corte di Cassazione, ordinanza 7 aprile 2023, n.
9530
 

 

Sono attività stagionali solo «quelle attività
preordinate e organizzate per un limitato
periodo stagionale». Escluse le aziende con
picchi di produttività per esigenze di mercato,
ricomprese nella nozione delle c.d. punte di
stagionalità
Corte di Cassazione, ordinanza 4 aprile 2023, n.
9243
 

 

È esclusa la genuinità dell'appalto quando
difetta l'organizzazione di impresa e sia, invece,
riferibile alla committente il concreto esercizio
del potere direttivo sui lavoratori formalmente
dipendenti dalla appaltatrice
Corte di Cassazione, ordinanza 16 febbraio 2023,
n. 4828
 

FareApprendistato e alternanza formativa

 
La scuola, che impresa. Le buone prassi
dell’alternanza scuola lavoro
Anpal Servizi, 15 aprile 2023
 

 
Towards lifelong learning and skills for the
future of work: Global lessons from innovative
apprenticeships
ILO, 17 marzo 2023

Studi, ricerche, documenti
istituzionali

 
Osservatorio sul precariato (gennaio 2023)
Report mensile Inps, 20 aprile 2023
 

 
Rapporto Bes 2022: il benessere equo e
sostenibile in Italia
Istat, 20 aprile 2023
 

 
Documento di Economia e Finanza 2023
Ministero dell’economia e delle finanze, aprile 2023
 

 
Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, la
Legge di Bilancio 2023 e lo sviluppo sostenibile
ASviS, aprile 2023
 

Diritto delle
Relazioni Industriali

n. 1/2023

Guida pratica al lavoro agile
Terza edizione, aggiornata

alla legge n. 197/2022

Progettare per
modernizzare

La legge Biagi 20 anni dopo

Venti anni di legge Biagi
a cura di M. Tiraboschi
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La Partecipazione al Lavoro. Per una
governance d’impresa partecipata dai lavoratori
Cisl, 20 aprile 2023
 

 

Il reddito dei lavoratori parasubordinati in Italia.
Un’analisi della Gestione Separata
dell’Inps (2019-2021)
Nicolò Giangrande, WP FDV n. 2/2023
 

 

Disposizioni urgenti in materia di flussi di
ingresso legale dei lavoratori stranieri e di
prevenzione e contrasto all’immigrazione
irregolare
Senato della Repubblica, Camera dei deputati,
Servizio Studi, Dossier, 21 aprile 2023
 

 
Consiglio di indirizzo e vigilanza. Linee di
mandato 2022-2026
Inail, 13 aprile 2023
 

 
Teleworking, workplace policies and trust: A
critical relationship in the hybrid world of work
OECD, marzo 2023
 

 
La troisième loi Auroux et la négociation
d’entreprise dérogatoire
Jacques Freyssinet, IRES Eclairages n. 25/2023

Percorsi di lettura

 

PNRR e rinnovamento delle amministrazioni
pubbliche
T. Treu, P. Michetti , WP CSDLE “Massimo
D’Antona”.IT – 466/2023
 

 
Japan Labor Issues
n. 43/2023

Rassegna

 
Lo schema del governo per la riforma del
Reddito di cittadinanza
M. Baldini, D. Pacifico, lavoce.info
 

 
Il nuovo reddito di cittadinanza. Quei giovani
esclusi
Chiara Saraceno, la Repubblica
 

 

Le best practice aziendali raccolte dalla Cisl,
una “spinta” per approfondire il dibattito sui
salari
Dario Di Vico, Il Foglio
 

 
Il lavoro. Uno strumento di emancipazione e
appartenenza alla società
Elsa Fornero, La Stampa
 

 
Donne e occupazione. Il lavoro che crea lavoro
Maurizio Ferrera, Corriere della Sera
 

Manfred Weiss.
Giurista senza frontiere

a cura di M. Tiraboschi

Verso un mercato del lavoro
di cura: questioni giuridiche

e nodi istituzionali
a cura di L. Casano

E-Journal of International
and Comparative
Labour Studies

n. 3/2022
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Pensionsati al lavoro: la nuova frontiera della
longevità
Serena Uccello, Il Sole 24 Ore
 

 
Mercato del lavoro. Meloni, l’odiata modernità e
la società artigiana di massa
Phastidio.net
 

 
Equo compenso, così la legge dimentica i
giovani professionisti
Francesco Bruno, Il Sole 24 Ore
 

 
Codice appalti, rischio corto circuito sulle
clausole sociali
Flavia Landolfi, Il Sole 24 Ore
 

 
Sui redditi il doppio colpo dell’inflazione. Meno
potere d’acquisto, ma tasse più alte
Pietro Saccò, Avvenire
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