Non visualizzi il messaggio correttamente? Vai alla versione web

r | H
Associazione per gli studi internazionali e comparati E
sul diritto del lavoro e sulle relazioni industriali

ww'w, adapt.it fmthmh

condivici: W [E (0
Bollettino ADAPT 31 agosto 2015, n. 29

In Evidenza

Meno pensione, speranza di assunzione. Le contraddizioni del piano estivo del
Governo
Emmanuele Massagli

Il sindacato italiano butti via la rendita e rimetta mano alle priorita
Roberto Benaglia

Il Jobs Act tra luci e ombre
Mario Sassi (mariosassi.it, 26 agosto 2015)

Ecco le nuove grane di Poletti per il Jobs Act
Francesco Comellini (Formiche.net, 31 agosto 2015)

Politically (in)correct una rubrica ADAPT sul lavoro - Le politiche del lavoro:
aumenta la spesa, diminuiscono i soggetti beneficiari
Giuliano Cazzola

“Deportazione” degli insegnanti. Dietro una classica polemica d’agosto
Alfonso Balsamo

Istruzione universitaria e rendimento della laurea
Michele Tiraboschi a RadioRadicale.it, 25 agosto 2015

Approfondimento sulle scelte universitarie in rapporto agli sbocchi lavorativi
Francesco Seghezzi a RadioRadicale.it, 25 agosto 2015

ADAPTframes: Emanuele Dagnino
Percorsi e Persone: ADAPTpeople si racconta, 28 agosto 2015

Tabelle di sintesi d.lgs. n. 81/2015 (recante disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni)
a cura di Giovanna Carosielli e Gabriele Gamberini, agosto 2015

Lavoro: anche I'obesita € causa di discriminazione di genere
Int. a F. Sperotti di Benedetta Verrini (lodonna.it, 25 agosto 2015)

| tanti silenzi del lavoro nero
Lionello Mancini (Il Sole 24 Ore, 31 agosto 2015)

La solitudine del sindacato
llvo Diamanti (La Repubblica, 31 agosto 2015)
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Il Jobs flop che spaventa Renzi
Stefano Cingolani (Cingolo.it, 31 agosto 2015)

Credibilita delle statistiche economiche e rumore di fondo: una questione
democratica
Thomas Manfredi (Stradeonline.it, 31 agosto 2015)

Non togliere le tasse sulla casa ma diminuire il cuneo fiscale per riavviare il
Paese
Romano Prodi (Il Messaggero, 30 agosto 2015)

Travail: un code idéal, mais pour qui?
Jean-Emmanuel Ray (La Tribune 26 agosto 2015)

The Future of Work: Stagnation, Automation ... Frustration
Steven Greenhouse (Pacific Standard, 27 agosto 2015)

Tim O’Reilly: The argument over whether Uber should have contractors or
employees is ‘fake’
Biz Carson (Business Insider, 31 agosto 2015)

Companies Need an Option Between Contractor and Employee
Andrei Hagiu (Harvard Business Review, 21 agosto 2015)

A controversial work strategy started as far back as the Middle Ages
Douglas Rushkof (Business Insider, 31 agosto 2015)

Sir Bob Hepple obituary
Catherine Barnard and Simon Deakin (The Guardian, 26 agosto 2015)
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