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Bertagna (Universita di Bergamo)

«Cancelliamo i corsi
senza sbocchi concreti»

z:z ADRIANO BASCAPE

EEN A Giuseppe Bertagna, ordina-
rio di scienze umane e sociali
all'Universita di Bergamo chiedia-
mo se i master siano utili in termini
di occupabilita o rappresentino
una prosecuzione degli studi... «Il
secondo caso € patologia», dice,
«unmodo per ingannare gli studen-
ti. E per confermare che siamo un
paese irredimibile. Gia abbiamo 13
anni di scuola prima
dell'universita. Unici al mondo. Ci
mancherebbe di aggiungere acqua
adunbrodo gia esau-

25 ore nelle quali il circuito pratica-
teoria, esperienza-formalizzazio-
ne, particolare-generale, professio-
nalizzazione-cultura di base & vissu-
to in una didattica enattiva, nell’a-
nalisi di processi lavorativi reali, nel-
la condivisione di problemida risol-
vere, nella cooperazione creativa,
nel ritrovare l'intero della cultura
critica in ogni singolo processo di
lavoro. Che le ore si facciano a di-
stanza o in presenza poco importa.
L'importante e che il circuito funzio-
ni e sia la causa efficiente e finale
del master».

Al termine dei

sto per avere studenti
che non diventano
mai lavoratori».

Quindi?

«I master devono
stare ad un percorso Y
di studi triennale o
quinquennale come
una tessera professio-
nalmente specialisti-

master € prevista
I'acquisizione di un
titolo  spendibile
nel mercato del la-
voro?

«Se la risposta fos-
senosi confermereb-
beil carattere supere-
rogatorio dell'iniziat-
va.Unmodo per fare

ca sta ad un puzzle

pilt generalista. Con  Giuseppe Bertagna [us]

la differenza che

estendendo la tessera in profondi-
13, si deve scoprire quanto il partico-
lare non esiste senza il senso del ge-
nerale, e viceversa».

E cosa dovrebbe caratterizza-
rela didattica di un master rispet-
to a quella di un corso universita-
rio ordinario?

«Basta quaresimali d’aula. C’'e
gia lanorma nazionale che costrin-
ge a ragionare in questi termini.
Buona cosa e aggirarla e rivendica-
reil senso non quantitativo ma qua-
litativo dei Crediti formativi univer-
sitari, i Cfu. Come € noto la prima
versione dice che un Cfu corrispon-
de a 6 ore di lezione parlata, 9 di
laboratorio e 10 di studio individua-
le. Una scotomizzazione senza sen-
so, se meccanica. Nella seconda
versione silegge un Cfu masifanno

soldi da parte di uni-
versita sottofinanzia-
te. Direi di pil1. Biso-
gnerebbe eliminare d'autoritaima-
ster che non offrono durante il loro
svolgimento occasioni di contratti
di lavoro reali. Senza lavoratori e
quindi senza il diretto coinvolgi-
mento di imprese un master & solo
cio che non deve essere».

L'universita di Bergamo ha at-
tivato un master di Tecnico dei
servizi per il lavoro nei sistemi di
istruzione formazione e lavoro.
Da dove nasce questa scelta?

«Dallerisposte alle domande pre-
cedenti. Se la normativa nazionale
non lo impedisse, il motto di que-
sto master dovrebbe essere “soddi-
sfatti o rimborsati”. Contro tutti i
venditori di chiacchiere che prolife-
rano sussiegosi nel sottobosco uni-
versitario».
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Corsa ai master che formano i disoccupati di lusso




