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Lastrada lunga

della ripresa fra contratti
atermine, stagionali

e Cig dariassorbire

di Claudio Tucci » pagina s

I dati. Ancora in affanno donne e Mezzogiorno - Servizi e agricoltura i settori in cui si assume di pid

La lunga strada della ripresa fra stagionali,
contratti a termine e Cig dariassorbire

Claudio Tucci
ROMA

s Ci sono trasformazioni di rap-
portiprecarieautonomiincontrat-
ti stabili (ad aprile le comunicazio-
ni obbligatorie del ministero del
Lavoro hanno evidenziato una
conversioneatempoindetermina-
todizs.883rapportiatermine -era-
no1ga44nellostessoperiodozoi4).
C’¢ un utilizzo che si mantiene so-
stenutodeicontrattiatempodeter-
minato (il saldo tra attivazioni e
cessazioniadaprileéstatopositivo
di47.125 unita), trainato soprattut-
to dal settore terziario (si inizia a
programmare,equindiad assume-
repersonale,invistadell'imminen-
testagione estiva). .

1l settore manifatturiero, che &
stato il piti colpito in questi anni di
forte crisi dalla contrazione della
produzione, stareagendo. Dagen-
naioadaprile, cidicel'Inps,leoredi
cassa integrazione autorizzate so-
nodiminuitedel34,3%nelconfron-
to tendenziale, e sono scese adop-
piacifrasialaCigo(percrisitempo-
ranee) sia la Cig straordinaria (per
difficoltapitistrutturali). Unsegna-
le di come gli imprenditori indu-
striali stiano fronteggiando questi
primissimispiraglidiripresafacen-
do lavorare di pit1i propri dipen-
denti (fino ad oracisié difesi ricor-
rendoariduzionidiorarioattraver-
soun ampio utilizzo degli ammor-

tizzatori sociali). E non & un caso
cheierianchel'Istat haevidenziato
comeneiprimitremesidell’annosi

sia registrato un incremento non-

solo del numero di occupati
(+133mila), ma pure deilavoratoria
tempo pieno: sono cresciuti, nel
tendenziale, di ben 104mila unita.
Certo, sta proseguendo anche 'au-
mento del part-time (+28mila uni-
ta), quasi tutto involontario. E le
donne,eilMezzogiornoéancorain
affanno, nonostante nel primo tri-
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DellAringa: «Losgraviosullavoro
stabilevaestesoancheal 2016».
Leonardi: «Ladecontribuzione
varicalibratae concentrata
suchié pittindifficolta»

mestre 20151l Sud abbiafattosegna-
re una crescita, seppur modesta,
deglioccupatinellindustriainsen-
sostrettoenelle costruzioni.
Analizzando gli ultimidatisulla-
voro,difontieangolature diverse, si
pud fare qualche riflessione in pi1
sulle dinamiche delnostromercato
dellavoro (che & piuttosto variega-
to).Lachiavediletturaélacautela:il
mesediaprileélegatoallastagiona-
lita,enondevesorprendere, quindi,
Pelevatoricorsoaicontrattiatermi-

ne. Anche nel 2014, sempre ad apri-
le, il saldotra attivazionie cessazio-
nidirapportitemporaneiestatopo-
sitivo di ben 175432 contratti, Nel
2015s0noaumentatelecessazionidi
contrattiatermine, e questosispie-
ga,inparte, anche conil forte incre-
mento del lavoro a tempo indeter-
minato, dovuto all’appeal dello
sgravio contributivo e delle tutele
crescenti che hanno spinto allasta-
bilizzazione di questi rapporti. Ma

nei primi tre mesi dell’anno i con- .

tratti a termine sono continuati a
crescere, anche nellindustria in
sensostretto,ecidepositivoperché
dimostra come la “liberalizzazio-
ne” diquestoistitutooperatadalde-
creto Poletti del marzo 2014 (acau-
salitdestesaatuttiiz6mesi)stiafun-
zionando (viene incontro alle esi-
genze di flessibilita richieste dalle
aziende,superandolerigiditaintro-
dottenelzoizdallalegge Fornero).E
chiaro che I'impennata dell'occu-
pazioneadaprile eunfatto positivo.
Ma ésoloun primo segnale che per
consolidarsi ha bisogno di una ri-
presa della domanda interna. Em-
blematica é I'analisi territoriale e
per settori economici. I nuovi posti
dilavoro si stanno creando soprat-
tuttodaBolognainst(+7imilaunita
nel primo trimestre dell’anno sul
medesimo periodo del 2014); e no-
nostantelariduzionedel tassodidi-
soccupazione, permangono ampi

divaritraNord(9%)eSud (20,5%di
senzalayoro). Servizi e agricoltura,
poi, stanno assumendo. L'industria
e le costruzioni, ancorano. Nel ma-
nifatturierol’occupazionesieridot-
tasubaseannuadello0,9% (-42mila
unitd). Ancorainaffannoél'edilizia:
il settore, peril19° trimestre, anche
seconminorintensita, lasciasulter-
reno1ymila posti(-1,29). Questafo-
tografia, in chiaro-scuro, conferma
lanecessitadiproseguirenellasem-
plificazione delle regole sul lavoro.
Maanchesullastradadellariduzio-
ne dei costi per le aziende in attesa
del consolidamento della crescita.
Questo perché il restyling dellarti-
colo18 funzionasolo se c’¢laspinta
della decontribuzione. Ecco quindi
lanecessita che lo sgravio previsto
sullavoro stabile «sia esteso anche
al2016»,sottolineal’economistadel
Lavoro, CarloDell’ Aringa (Pd).Co-
mefare? «Partendo propriodaidati
sul lavoro - aggiunge Marco Leo-
nardi,economistaallaStatalediMi-
lano -. Queste prime indicazioni ci
diconocheSudedonnesonoinsof-
ferenza. Bene, la decontribuzione
potrebbe essere ricalibrata e con-
centratasuchiépitiindifficolta. Sa-
rebbe un errore non proseguire
nella strada degli incentivi nei
prossimianni,peraiutarecosituttii
settori produttivi che a fatica esco-
nodallacrisi». ‘
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