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OCCUPAZIONE
Dietro i numeri
le speranze nascoste

di Enrico Marro

éj ontinua a crescere la quota di assun-
zioni a tempo indeterminato sul to-
tale. Ma non si vede ancora un aumento
del numero di occupati, anche se co-
minciano a intravedersi le premesse per
arrivare al risultato. apagina3

Cambiano i contratti, ma il lavoro non cresce

La novita della formula delle tutele crescenti non frena, per adesso, la perdita di occupati
Dal governo 1,8 miliardi per contrastare il precariato. Servono 5 miliardi per prorogare gli sgravi

romMa Continua a salire la quota
di assunzioni a tempo indeter-
minato sul totale. E ci manche-
rebbe, visti i generosi contribu-
ti (fino a 8.060 eurc all'anno
per tre aphi per ogni assunto).
Ma non si'Vede ancora un au-
mento del numero di occupati.
Le premesse perché anche
questo secondo risultato sirag-
giunga cominciano comungue
a intravedersi. E domani do-
vrebbero essere confermate dai
dati dell'Istat sul Prodotto in-
terno lordo del primo trime-
stre, che dovrebbero indicare il
ritorno al segno pitl, per un pa-
io di decimali di punto, san-
cendo l'uscita dalla lunga re-
cessione, dopo 13 trimestri
consecutivi (tre anni e tre me-
si) di segno meno.

Ma I'incremento del Pil, che
comungque sara molo modesto
quest’ :
stessa Istat), si riverbera con ri-
tardo sulloccupazione. Non a
caso, il Def (Documento di eco-
nomia e finanza) dell'esecutivo
Renzi prevede un aumento dei

19, (+ 0,7%, secondo la’

posti di lavoro di appena lo
0,6% e una piccolissima discesa

della disoccupazione, dal 12,7%
del 2014 al 12,3% nel 2015.

Che le aziende preferiscano,
rispetto al passato, assumere
sempre pil1 a tempo indetermi-
nato é un fatto senz’altro positi-
vo ed & dovuto appunto alla de-
cisione del governo di conce-
dere un forte sconto su questo
tipo di rapporti di lavoro. Scno
pero necessarie alcune precisa-
zioni. Il contratto «a tutele cre-
scenti» che, grazie al Jobs act,
le imprese possono stipulare
dallo scorso marzo & nominal-
mente un contratto «a tempo
indeterminato», ma & accom-
pagnato da norme che rendo-
no piu facili i licenziamenti ri-
spetto ai vecchi conftratti tute-
lati dall'articolo 18 . E quindi,
come ha osservato lo stesso mi-
nistro del Lavoro, Giuliano Po-
letti, saranno i fatti a dirci se e
quanto questo tipo di rapporti
di lavoro saranno stabili e con-
siderati tali dagli operatori eco-
nomici, prime fra tutte le ban-

che, per esempio nella conces-
sione dei mutui.

Va poi fatta chiarezza circale
differenze tra i dati dell'Inps,
che si riferiscono alle «comu-
nicazioni obbligatorie» delle
aziende sulle assunzioni e le
cessazioni, dalle rilevazioni
dellIstat sull'occupazione. Co-
me ha osservato il presidente
dell'Istat, Giorgio Alleva, le co-
municazioni obbligatorie non
si riferiscono alle persone ma
ai contratti attivati, cessati o
trasformati (molti da tempo
determinato a indeterminato)
relativi al solo lavoro dipen-
dente e parasubordinato del
settore privato. Poiché una
stessa persona puo avere pil1 di
un contratto durante il periodo
di osservazione, il saldo tra at-
tivazioni e cessazioni non pud
tradursi automaticamente in
una variazione del numero de-
gli occupati. Che sono invece
rilevati per tutta la platea dei la-
voratori (compresi pubblici e
autonomi) dall'indagine Istat.
La quale, nei primi tre mesi

dell'anno, ha purtroppo segna-
lato un calo del numero degli
occupati, dai 22 milioni 306
mila del dicembre 2014 ai 22
milioni 195 mila dello scorso
marzo (- 111.000).

Per ora il governo puo accon-
tentarsi del netto aumento del-
le assunzioni a tempo indeter-
minato: + 24% nei primi tre me-
si, rispetto allo stesso periodo
del 2014. Questo dovrebbe, nel-
le intenzioni di Renzi, ridurre
la precarieta, soprattutto tra i
giovani. Ma I'operazione ha un

.costo molto alto. Per il 2015 il

governo ha stanziato 1,8 miliar-
di circa, che potrebbero non
bastare. Inoltre, se Renzi voles-
se prorogare gli sgravi, cosi da
rendere strutturale il taglio del
costo del lavoro, ci vorrebbero
5 miliardi 'anno. Ma nemme-
no ci¢ basterebbe a far salire
stabilmente 'occupazione. Un
risultato che dipende soprat-
tutto dalla crescita della produ-
zione in risposta alla domanda
interna ed internazionale.

Enrico Marro
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8 6 La vicenda
9 ® Continuaa
migliaia salire la quota
di euro annui di assunzioni
per tre anni per atempo
ogni assunto indeterminato
él'incentivo sul totale
fissato dalla :
legge di ® La ragione
Stabilita sta negli sgravi
contributivi
(finoa 8.600
) euro all'anno
per tre anni per
per cento ogni assunto)
la previsione fissati dalla
di crescita legge di
del Prodotto Stabilita
interno lordo
nel 2015
secondoiil
governo
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