
IL RINNOVO DEL CONTRATTO
CONFCOMMERCIO TRA JOBS ACT, POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO E WELFARE
Seminario di studio e approfondimento

Mercoledì 15 Aprile 2015 – Ore 14.30

Via Valle Venosta 4 – 21100 Varese Sala P. Monti

Saluti di benvenuto:

Giuseppe Pizzo Presidente Ente Bilaterale Commercio e Servizi
Sergio Bellani Presidente Ente Bilaterale Settore Alberghiero e Pubblici Esercizi

Intervengono:

Pierantonio Poy, Direttore – Direzione Sindacale - Sicurezza Sul Lavoro Unione Milano Lodi Monza Brianza

Rinnovo del CCNL Terziario 30 marzo 2015

Emmanuele Massagli, Presidente di ADAPT e docente di Pedagogia del lavoro presso l’Università degli

Studi di Bergamo
Le regole del lavoro dopo il Jobs Act: tutele crescenti, esonero dei contributi, NASpI e tipologie contrattuali

Lidia Petruzzo, Ricercatrice di ADAPT

Apprendistato e lavoro dei giovani alla prova del Jobs Act

Monica Tega, Responsabile dei Servizi – Provincia di Varese – Area Lavoro

Politiche attive del lavoro, le opportunità per le imprese

Matteo Galloni, Coordinamento Affari Diretti – UNISALUTE

Presentazione rapporto sul Welfare aziendale, contrattuale e bilateralità in Lombardia
Prospettive di sviluppo territoriale del welfare sanitario integrativo

Dibattito / domande

Moderatore: Marco Carcano – Sociologo del lavoro e delle organizzazioni

In collaborazione con:


