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Università degli Studi di Bergamo,  
Piazzale S. Agostino n. 2 – Aula 1 

 
Gli studenti della Scuola internazionale di dottorato in  

“Formazione della persona e mercato del lavoro” incontrano 
 
 

PINO MERCURI 
HR Director Microsoft Italia 

 

Venerdì 7 novembre 2014, 15.00 – 17.00 
 

SMARTWORKING E HR:  
IL CASO MICROSOFT 

 
 

Modera 
 

EMMANUELE MASSAGLI 
Presidente ADAPT 

 

 
 
 
 

La partecipazione è gratuita e aperta al pubblico. 
Per iscriversi inviare una mail di conferma a eventi@adapt.it. 

I dottorandi sono invitati a iscriversi tramite il modulo di adesione  
sulla piattaforma della SID. 


