INVIO DI PERSONALE ALL'ESTERO

TRASFERTA, DISTACCO, TRASFERIMENTO E ASSUNZIONE IN LOCO
(PROCEDURE, AUTORIZZAZIONI, ASPETTI FISCALI E PREVIDENZIALLI)

21 novembre 2014
dalle ore 14.30 alle ore 18.30

C/O
HOTEL PIROGA
VIA EUGANEO 48 — SELVAZZANO DENTRO PD

OBIETTIVI

L’obiettivo del corso & quello di fornire le nozioni fondamentali per la corretta gestione del rapporto di
lavoro nel caso di invio dei lavoratori italiani all’estero. Si approfondiranno in particolare le disposizioni
giuridiche, amministrative, previdenziali e fiscali previste sia in caso di invio in Paesi UE che di invio in
Paesi extracomunitari.

PROGRAMMA
Assuzione, trasferimento e distacco nei paesei UE

- adempimenti amministrativi e disciplina del rapporto;
- contribuzione e prestazioni previdenziali/assistenziali;
- disciplina fiscale applicabile.

Assuzione, trasferimento e distacco in paesi extracomunitari

- adempimenti amministrativi e disciplina del rapporto;
- contribuzione e prestazioni previdenziali/assistenziali:
- Paesi extracomunitari convenzionati;

- Paesi extracomunitari non convenzionati;

- disciplina fiscale applicabile.

Trasferta all’estero

- adempimenti amministrativi;
- disciplina giuridica, previdenziale e fiscale.

DOCENTE
Dr. Giuseppe Ponzio, Consulente del Lavoro in Vicenza.



