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La rete telematica. Obiettivo del vecchio Governo era collegare tutti i data-base dei Centri per 'impiego

Quei 100 milioni spesi solo per un portale

Claudio Tucci
ROMA
== Non & ancora nato, che gia
piovono fortissime critiche.
L’EuropaassegneraallTtalia1,s
miliardidi euro circaper attua-
re «Garanziagiovani». Maque-
ste risorse, che servono per
combattere la disoccupazione
degli under2s, rischiano di per-
dere subito 100 milioni che il
precedente governo ha deciso
di utilizzare per far nascere un
portale nazionale che punta a
collegare lebanche dati pubbli-
che (centriper 'impiego) e pri-
vate (agenzie per il lavoro) per
rendere pit1 "contendibile" il ra-
gazzo chesiiscrive al program-
manazionale.
«Eunafollia-incalzal’asses-
soreallavorodellaregione Ve-
neto, Elena Donazzan -. Quelle
risorse devono essere utilizza-
te per strumenti di avvicina-
mento e diinserimentoal mon-
do del lavoroy. Del resto, ag-
giunge Donazzan, «Youth Gua-
rantee deve essere soprattutto
riduzione del fattore "tempo"
sia di permanenza dentro il
mondo della scuola sia fuori
dall’occupazione, e mirare ad

abbreviare il piu possibile i.

tempi dell'intermediazione tra
domanda e offertax.

Euninvito alnuovo governo
a «ripensarey I'utilizzo di 100
milioni per il nuovo portale ar-
riva anche dall’assessore alle
Risorse finanziarie, istruzione
e formazione della regione Li-
guria, Sergio Rossetti: «Allo
stato dei fatti questa piattafor-
ma unitaria non & una priorita
vistoche cisonogiaisistemire-
gionali coniloro siti internet».

Forte quindi é il rischio che
lanuovainfrastruttura tecnolo-
gicanazionalerallentiiproces-
si, faccia sprecare soldi, e non
tenga conto della realta italia-
na (che non & quella tedesca).
Da noi, per esempio, esiste gia
il portale «Cliclavoro» che & co-
stato circa 100 milioni e inter-
mediaappenaz3milapostidila-
voro,afronte deglioltre goomi-
la che riesce a sfornare il siste-
ma pubblico di intermediazio-
ne in Germania. Non solo. In
Italia c’¢ un forte disallinea-
mento tra le performance dei
centri per I'impiego pubblici
(che intermediano appena il
2,8% dei contratti di lavoro) e
quelle delle agenzie private (si
veda tabella sotto). E anche
all'interno del sistema pubbli-
co ci sono realti a macchia di
leopardo. A questo proposito
fa riflettere come i fondi euro-

Pubblico e privato a confronto

pei destinati alla formazione
professionale e alle politiche
perl'occupazione duranteil pe-
riodo 2007-2013 per la sola re-
gione Sicilia ammontavano a
2,1 miliardi (finanziati per meta
dalFondo sociale europeo). Eb-
bene, in quell'intervallo stori-
co, che purtroppo ha coinciso
conil tremendo ciclodelladop-

LA PROPQOSTA DEI PRIVATI
Verna (Assolombarda): cosi
sirallenta il Piano giovani.
Brugnaro (Assolavoro):
puntare sulla premialita per
chifavorisce l'occupazione

piarecessione, il tasso didisoc-
cupazione giovanile nell'isola
& passato dal 37,2% al §3,8%.
Anche per il direttore gene-
rale di Assolombarda, Michele
Angelo Verna, il preannuciato
sistema informatico centraliz-
zato «nonsembra cosinecessa-
rio e rischia di rallentare I'ado-
zione di misure pitiincisive e fi-
nalizzate alla creazione di op-
portunita professionali e di for-
mazione. Tenendo conto poi
che esistono gia i singoli data-
base nazionali delle agenzie

per il lavoro che intermediano
lamaggior parte deirapportidi
lavoro in Italia». Per questo,
sottolineail presidente di Asso-
lavoro, Luigi Brugnaro: «Auspi-
chiamo che il governo investa
con convinzione sulle agenzie
per il lavoro, che rappresenta-
no uno strumento strategico
per la competitivita del siste-
maPaese. Attendiamo dicono-
scere nel dettaglio il piano del-
la Garanzia giovani che puo
rappresentare una grande op-
portunita perlalottaalladisoc-
cupazione, a patto che si deci-
dadi percorrere la strada della
premialitd per chi favorisce
uno sbocco occupazionale ef-
fettivo per chi cercalavoroy.

Ilpunto & che conun tasso di
disoccupazione giovanile supe-
riore al 42% e un stock di1,3 mi-
lioni di «Neet»(che rischia di
ingrossarsi con i ragazzi che
fuoriescono ogni anno dalla
scuola) bisogna finalizzare tut-
telerisorse disponibilisuinter-
venti immediati. E I'eventuale
controllo e monitoraggio
dell'uso corretto delle risorse
pubbliche (nazionali ed euro-
peo) puo essere affidato alle
strutture gia esistenti, come
Isfol e ItaliaLavoro.
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Addetti ‘ Accesso a un lavoro

| Tasso di collocamento
| Media persone al lavoro per addetto

Gli "addetti" delle Agenzie per il Lavoro sono una proiezione sul totale - elaborata sui dati scientifici relativi alle Agenzie per il Lavoro associate ad Assolavoro che rappresentano
circa|'85% del mercato - e approssimati per eccesso. Il dato "persone che hanno avuto accesso a un lavoro" tramite Centri per 'Impiego & riportato come media degli ultimi
sette anni. Il dato per le Agenzie per il Lavoro é relativo all'anno 2012.

Fonte: elaborazione su dati Assolavoro
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