VERBALE DI ACCORDO

In data 14 novembre 2013, presso 1'azienda Servizi Italia Spa di castellina di
soragna (PR)si sonc incontrate le parti

Servizi Italia Spa, rappresentata da Simona Campanini;
e

Tla RSU dell'Unita produttiva assistite da Marco Todeschi della Filctem Cgil di
sarma, Germano Giraud della Femca Cisl di Parma e Lorenzo Leonelli della Uiltec
i Parma.

al fine di valutare il riconoscimento del diritto al congedo matrimoniale di
cui all'art.64 del vigente CCNL di categoria.

premesso che

L'art.3 della Costituzione Italiana sancisce il principio fondamentale della
pari dignita sociale di tutti i cittadini e della loro eguaglianza formale e
sostanziale;

ta Carta di Nizza, ali‘art.21, afferma che & vietata quaisjasi_forma di
discriminazione fondata in particolare, sul sesso, la razza, il colore della
pelle o 1'origine etnica o sociale, le caratteristiche genetiche, Ta Tingua, la
religione o Te convinzioni personali, le opinioni politiche o di qualsiasi
altra natura, 1'appartenenza ad una minoranza nazionale, il patrimonio, 1a
nascita, la disabilitda, 1'eta o T1'orientamento sessuale;

Le Parti ritengono che, 1in un'impresa leader nel settore, siano possibili
intese e percorsi comuni tra le Organizzazioni Sindacali e Te <imprese che
riguardano anche temi sociali;

tutto cido premesso 1e Parti concordano che

1'Azienda, in una logica di equita, giustizia e_pari diritti, riconoscera dalla
data di sottoscrizione del presente accordo, i1 diritto alla fruizione con il
conseguente trattamento economico (15 giorni consecutivi) del congedo
matrimoniale retribuito a tutti i dipendenti non eterosessuali che sceglieranno
di unirsi din matrimonio neji Paes1 dove & consentito, con 1'cbiettivo di
estendere tale diritto a tutti i poli produttivi sul territorio nazionale.

Le modalita e le condizioni di accesso e di fruizione del congedo sono Te
medesime descritte all'interno dell’art.64 del vigente CCNL per 1 Tavoratori
dipendenti delle 1¢prese del sistema industriale integrato di beni e servizi
tessili e medici affini.

Castellina di Soragna (PR), 14 novembre 2013

Letto, confermato e sottoscritto

J.yi/e\r/\gj‘i talia spa RSU
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