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35.000 adesioni a Opzione Donna. Accesso al pensionamento anticipato con Quota 100 per 180.000
uomini e 73.000 donne nel primo biennio 2019-2020. Sono alcuni interessanti dati della Relazione
annuale sulle attività dell’INPS nel 2020. Entrambi al di sotto delle attese. In ottica prospettica poi,
l’Istituto pondera i costi delle future soluzioni di flessibilità in uscita: pensionamento anticipato con
41 anni di contribuzione a prescindere dall’età, pensione con 64 anni di età e 36 di contributi,
opzione di anticipo della sola quota contributiva della pensione a 63 anni tenendo ferma a 67 anni
la quota retributiva. Cosa emerge dall’analisi?
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