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tiraboschi@unimore.it

Italiana
27 giugno 1965

Maschio

E ordinario di Diritto del lavoro presso 'Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, direttore
del Centro studi internazionali e comparati “Marco Biagi”, responsabile scientifico di Adapt
(Associazione per gli Studi internazionali e comparati sul diritto del lavoro e sulle relazioni industriali)
fondata nel 2000 da Marco Biagi, membro del Consiglio direttivo dell’AISRI (Associazione italiana di
studio per le relazioni industriali), socio della LERA (American Labor and Employment Relations
Association).

E Visiting Professor presso la Middlesex University Business School, I'Universitad Nacional de Tres
de Febrero e I'Université Panthéon-Assas.

E direttore responsabile della rivista Diritto delle Relazioni Industriali (Giuffré). E Founding Editor
della rivista E-Journal of International and Comparative Labour Studies (Adapt University Press) e
direttore della collana Labour Studies (Cambridge Scholars Publishing). Dal 2002 al 2011 ¢ stato
Managing Editor della rivista The International Journal of Comparative Labour Law and Industrial
Relations (Kluwer Law International).

E commentatore sui problemi del lavoro e delle relazioni industriali per Il Sole 24 Ore, Avvenire, |l
Foglio. Dal 2004 € coordinatore del Comitato scientifico di E Lavoro (inserto sui temi del lavoro del
quotidiano Avvenire).

E componente del Comitato direttivo della Scuola di dottorato in Formazione della persona e
mercato del lavoro promossa da Adapt e dall'Universita degli Studi di Bergamo e presidente della
Commissione di Certificazione dei contratti di lavoro istituita presso I'Universita degli Studi di
Modena e Reggio Emilia.

Dal 1996 al 2011 é stato consulente del Ministero del lavoro e di numerose amministrazioni regionali
e provinciali per le questioni attinenti alle politiche del lavoro e comunitarie e alla riforma del mercato
del lavoro, curando in particolare i profili relativi all'organizzazione e disciplina del mercato del
lavoro, alle tipologie contrattuali flessibili, alla messa a regime del nuovo apprendistato.

Nel 2011 é stato consulente del Governo estone in A legal analysis on proceedings on conflict of
interests in Estonia, analisi giuridiche delle controversie sui conflitti di interessi in Estonia.

E stato componente dei Comitati scientifici di Confindustria, Italia lavoro, Isfol.

Dal 2002 al 2008 ¢ stato componente della Commissione di Garanzia per I'attuazione della legge
sullo sciopero nei servizi pubblici essenziali (primo e secondo mandato).

Dal 2001 al 2005 e dal 2009 al 2011 ¢ stato rappresentante del Governo italiano nel Consiglio di
amministrazione della European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions.

E stato autore e coordinatore di numerose ricerche nazionali e internazionali ed ha partecipato a
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numerosi convegni nazionali € internazionali.

E autore di numerosi saggi in lingua italiana e inglese su diritto del lavoro, diritto sindacale, diritto
comparato e diritto comunitario relativi, in particolare, all’efficacia temporale del contratto collettivo di
lavoro, alle tecniche di tutele e alle forme di rappresentanza della forza lavoro atipica/temporanea,
agli strumenti di emersione del lavoro nero, agli aiuti di Stato per 'occupazione, alla qualificazione
dei contratti di lavoro (si veda I'elenco delle pubblicazioni).

Nel 1989 ha conseguito la laurea in Giurisprudenza presso I'Universita Statale di Milano con il
punteggio di 110/110 e lode nella sessione invernale del IV anno di corso, discutendo con il Prof.
Luciano Spagnuolo Vigorita una tesi in Diritto del lavoro dal titolo Rappresentativita del sindacato ed
efficacia dei contratti collettivi.

Dal 15 settembre 1991 al 14 settembre 1992 ha svolto, in qualita di borsista dell'Universita degli
Studi di Milano, attivita di ricerca presso I'Instituut voor Arbeidsrecht e 'Euro-Japan Institute for Law
and Business dell'Universita Cattolica di Leuven (Belgio), sotto la direzione del prof. Roger
Blanpain.

[taliano

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

C2  Eccellente C2  Eccellente C2 Eccellente C2 Eccellente C2 Eccellente
B2  Buono B2 Buona B2 Buona B2 Buona B2 Buono

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Elenco delle pubblicazioni

E autore di numerosi saggi in lingua italiana e inglese di Diritto del lavoro,
Diritto sindacale, Diritto comparato e Diritto comunitario, relativi, in
particolare, alla regolamentazione e disciplina del mercato del lavoro, alle
politiche per la occupazione giovanile, ai contratti a contenuto formativo, alla
efficacia temporale del contratto collettivo di lavoro, alle tecniche di tutele e
alle forme di rappresentanza della forza-lavoro atipica/temporanea, agli
strumenti di emersione del lavoro nero, agli aiuti di Stato per la occupazione e
alla qualificazione dei contratti di lavoro (si veda 1’elenco delle pubblicazioni
allegato).

Monografie, commentari, manuali e altre opere:

44. M. MAGNANI, M. TIRABOSCHI (a cura di), La nuova riforma del lavoro,
Giuffre, 2012

43. M. BIAGI, M. TIRABOSCHI (continuato da), Istituzioni di diritto del lavoro,
Giuffre, 2012, 5* ed.

42. P. RAUSEI, M. TIRABOSCHI (a cura di), Lavoro: una riforma sbhagliata.
Ulteriori osservazioni sul DDL n. 5256/2012, Disposizioni in materia di
riforma del mercato del lavoro in una prospettiva di crescita, Adapt Labour
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Studies E-Book Series, 2012, n. 2, Adapt University Press

41. P. RAUSEI, M. TIRABOSCHI (a cura di), Lavoro: una riforma a meta del guado.
Prime osservazioni sul DDL n. 3249/2012, Disposizioni in materia di riforma
del mercato del lavoro in una prospettiva di crescita, Adapt Labour Studies E-
Book Series, 2012, n. 1, Adapt University Press

40. Formulario dei rapporti di lavoro. Tipologie contrattuali, esternalizzazioni,
certificazione, gestione del personale, cessazione del rapporto di lavoro,
Giuffre, 2011, (con la collaborazione di Chiara Bizzarro)

39. Formulario del processo del lavoro, Giuffre, 2011

38. F. PASQUINI, M. TIRABOSCHI (a cura di), La certificazione dopo il collegato
lavoro (L. 183/2010). Manuale di teoria e pratica, I libri di Guida al Lavoro, Il
Sole 24 Ore, 2011

37. G. ProIA, M. TIRABOSCHI (a cura di), La riforma dei rapporti e delle
controversie di lavoro. Commentario alla legge 4 novembre 2010, n. 183 (cd.
Collegato lavoro), Giuffre, 2011

36. P. RAUSEI, M. TIRABOSCHI, Codice del lavoro privato. Normativa e
contrattazione collettiva, Ipsoa-Indicitalia, 2011

35. P. RAUSEL M. TIRABOSCHI, Codice del lavoro pubblico. Normativa, prassi e
contrattazione collettiva, Ipsoa-Indicitalia, 2011

34. M. TIRABOSCHI (a cura di), Il Testo Unico dell’apprendistato e le nuove regole
sui tirocini. Commentario al decreto legislativo 14 settembre 2011, n. 167, e
all’articolo 11 del decreto legge 13 agosto 2011, n. 138, convertito con
modifiche nella legge 14 settembre 2011, n. 148, Giuffre, 2011

33. M. TIRABOSCHI (a cura di), Collegato lavoro. Commento alla legge 4 novembre
2010, n. 183, I libri di Guida al Lavoro, Il Sole 24 Ore, 2010

32. M. TIRABOSCHI, F. VERBARO (a cura di), La nuova riforma del lavoro
pubblico. Commento alla legge 4 marzo 2009, n. 15, e al decreto legislativo 27
ottobre 2009, n. 150, Giuffre, 2010

31. M. TIRABOSCHI, L. FANTINI (a cura di), Il Testo Unico della salute e sicurezza
sul lavoro dopo il correttivo (d.lgs. n. 106/2009). Commentario al decreto
legislativo n. 81/2008 come modificato e integrato dal decreto legislativo n.
106/2009, Giuffre, 2009

30. M. TIRABOSCHI, S. SPATTINI, J. TSCHOLL (a cura di), Guida pratica
ammortizzatori sociali 2010, I libri di Guida al Lavoro, Il Sole 24 Ore, 2009

29. R. BONANNI, M. TIRABOSCHI (a cura di), Quando il tempo & galantuomo.
Scritti scelti di Marco Biagi, Edizioni Lavoro, 2008

28. M. TIRABOSCHI (a cura di), Global Labour Market. From Globalization to
Flexicurity, Bulletin of Comparative Labour Relations Series, n. 65, Kluwer
Law International, 2008

27. M. TIRABOSCHI (a cura di), Il Testo Unico della salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro. Commentario al decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, Giuffre, 2008
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26. M. TIRABOSCHI (a cura di), La riforma del lavoro pubblico e privato e il nuovo
welfare. Commentario sistematico delle norme di lavoro e previdenza
contenute nelle leggi di conversione dei decreti legge 25 giugno 2008, n. 112,
27 maggio 2008, n. 93 e 3 giugno 2008, n. 97 in coordinamento con la legge 24
dicembre 2007, n. 247, Giuffre, 2008

25. M. BIAGI, M. TIRABOSCHI (continuato da), Istituzioni di diritto del lavoro,
Giuffre, 2007, 4° ed.

24. P. REGGIANI GELMINI, M. TIRABOSCHI (a cura di), Scuola, Universita e
Mercato del lavoro dopo la Riforma Biagi. Le politiche per la transizione dai
percorsi educativi e formativi al mercato del lavoro, Giuffre, 2006, Collana
Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 13

23. M. SACCONI, M. TIRABOSCHI, Un futuro da precari? Il lavoro dei giovani tra
rassegnazione e opportunita, Mondadori, 2006

22. M. TIRABOSCHI (a cura di), Le esternalizzazioni dopo la riforma Biagi.
Somministrazione, appalto, distacco e trasferimento di azienda, Giuffre, 2006,
Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 12

21. C. ENRICO, M. TIRABOSCHI (a cura di), Compendio critico per la certificazione
dei contratti di lavoro. | nuovi contratti: lavoro pubblico e lavoro privato,
Giuffre, 2005, Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 7

20. P. OLIVELLIL, M. TIRABOSCHI (a cura di), Il diritto del mercato del lavoro dopo
la riforma Biagi. Intermediazione pubblica e privata, regimi di autorizzazione e
accreditamento, borsa del lavoro, tutele del lavoratore sul mercato (artt. 3-19
D.lgs. n. 276 del 2003, come modificato dal D.lgs. n. 251 del 2004), Giuffre,
2005, Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 5

19. M. BIAGI, M. TIRABOSCHI (continuato da), Istituzioni di diritto del lavoro,
Giuffre, 2004, 3% ed.

18. C. LUCREZIO MONTICELLI, M. TIRABOSCHI (a cura di), La riforma dei servizi
ispettivi in materia di lavoro e previdenza sociale. Commentario al decreto
legislativo 23 aprile 2004, n. 124, Giuffre, 2004, Collana Adapt-Fondazione
Marco Biagi, n. 4

17. M. SACCONI, P. REBOANI, M. TIRABOSCHI, La societa attiva. Manifesto per le
nuove sicurezze, Marsilio, 2004

16. M. SIGNORELLI, M. TIRABOSCHI (a cura di), Mercato del lavoro. Norme e
contrattazione. Scritti in memoria di Marco Biagi, ESI, 2004

15. M. TIRABOSCHI (a cura di), La riforma Biagi del mercato del lavoro. Prime
interpretazioni e proposte di lettura del d.lgs. 10 settembre 2003, n. 276. Il
diritto transitorio e i tempi della riforma, Giuffre, 2004, Collana Adapt-
Fondazione Marco Biagi, n. 2

14. M. BIAGI, M. TIRABOSCHI (continuato da), Istituzioni di diritto del lavoro,
Giuffre, 2003, 2° ed.

13. L. MONTUSCHI, M. TIRABOSCHI, T. TREU (a cura di), Marco Biagi. Un giurista
progettuale. Scritti scelti, Giuffre, 2003, Collana Adapt-Fondazione Marco
Biagi, n. 1
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12. Istituzioni di diritto. Parte I1. Elementi di diritto privato, Giappichelli, 2003
11. Marco Biagi: morte di un riformista, Marsilio, 2003

10. M. TIRABOSCHI (a cura di), La riforma Biagi. Commentario allo schema di
decreto attuativo della legge delega sul mercato del lavoro, in Guida al
Lavoro, 2003, n. 4

9. M. TIRABOSCHI (a cura di), La riforma del collocamento e i nuovi servizi per
I’impiego. Commentario al D.Lgs. 19 dicembre 2002, n. 297 e prospettive di
attuazione dell’articolo 1, legge 14 febbraio 2004, n. 30, Giuffre, 2003

8. M. TIRABOSCHI (a cura di), La riforma del lavoro, in Guida Normativa, 2003

7. M. TIRABOSCHI (a cura di), Marco Biagi: Selected Writings, Kluwer Law
International, 2003

6. Incentivi alla occupazione, aiuti di Stato, diritto comunitario della
concorrenza, Collana diretta da M. RUSCIANO e T. TREU, con Prefazione di M.
BIAGI, Giappichelli, 2002

5. M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, O. RYMKEVITCH, The °‘Europeanisation’ of
industrial relations: Evaluating the quality of European industrial relations in
a global context. A literature review, European Foundation for the
Improvement of Living and Working Conditions, 2002

4. M. BIAGI, B. MAIANI, P. PIsSPisA, M. TIRABOSCHI, Tipologie di lavoro
*“atipico” e tutela dell’ambiente di lavoro, Istituto italiano di medicina sociale,
2001

3. Lavoro temporaneo e somministrazione di manodopera. Contributo allo studio
della fattispecie lavoro intermittente tramite agenzia, Collana diretta da M.
RUSCIANO e T. TREU, con Prefazione di T. TREU, Giappichelli, 1999

2. Flessibilita e stabilita del rapporto di lavoro: considerazioni in tema di
risoluzione e recesso nel contratto di lavoro subordinato, Collana del
Dipartimento di Economia aziendale dell’Universita degli Studi di Modena,
1993, n. 22

1. Problemi e prospettive in tema di risoluzione e recesso nel contratto collettivo

di lavoro, Collana del Dipartimento di Economia aziendale dell’Universita
degli Studi di Modena, 1992, n. 20

Altre pubblicazioni

2012

416.Una riforma a meta del guado, in M. MAGNANI, M. TIRABOSCHI (a cura
di), La nuova riforma del lavoro, Giuffre, 15-21

415. U. BURATTI, M. TIRABOSCHI, L’incerto impatto della riforma sul
lavoro nelle pubbliche amministrazioni, in M. MAGNANI, M.
TIRABOSCHI (a cura di), La nuova riforma del lavoro, Giuffre, 65-76
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414. P. RAUSEL, M. TirRaBOSCHI, | costi della riforma e la copertura
finanziaria, in M. MAGNANI, M. TIRABOSCHI (a cura di), La nuova
riforma del lavoro, Giuffre, 88-94

413. D. CostA, M. TIRABOSCHI, La riforma del contratto a tempo
determinato, in M. MAGNANI, M. TIRABOSCHI (a cura di), La nuova
riforma del lavoro, Giuffre, 97-108

412.Somministrazione di lavoro: ritorno al passato, in M. MAGNANI, M.
TIRABOSCHI (a cura di), La nuova riforma del lavoro, Giuffre, 109-115

411.L’apprendistato come ipotesi di contratto di lavoro prevalente, in M.
MAGNANI, M. TIRABOSCHI (a cura di), La nuova riforma del lavoro,
Giuffre, 116-119

410.L’apprendistato in somministrazione: una opportunita mancata, in M.
MAGNANI, M. TIRABOSCHI (a cura di), La nuova riforma del, Giuffre,
120-123

409. E. CARMINATI, S. FACELLO, M. TIRABOSCHI, Le linee guida sui tirocini
formativi e di orientamento, in M. MAGNANI, M. TIRABOSCHI (a cura di),
La nuova riforma del lavoro, Giuffre, 124-131

408.E. CARMINATI, L. CASANO, M. TIRABOSCHI, L’intervento sui fondi
interprofessionali per la formazione continua. | nuovi fondi di
solidarieta, in M. MAGNANI, M. TIRABOSCHI (a cura di), La nuova
riforma del lavoro, Giuffre, 383-391

407. S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, J. TScHOLL, Il nuovo sistema di
ammortizzatori sociali, in M. MAGNANI, M. TIRABOSCHI (a cura di), La
nuova riforma del lavoro, Giuffre, 341-360

406. G. BERTAGNA, L. CASANO, M. TIRABOSCHI, Apprendimento
permanente e certificazione delle competenze, in M. MAGNANI, M.
TIRABOSCHI (a cura di), La nuova riforma del lavoro, Giuffre, 392-403

405.1 paradossi di una riforma sbagliata (e che si fara, anche se non piace
a nessuno), in P. RAUSEL, M. TIRABOSCHI (a cura di), Lavoro: una
riforma sbagliata, Adapt Labour Studies E-Book Series, n. 2, Adapt
University Press, [X-XIV

404.M. TIRABOSCHI, P. RAUSEI, Nuove tasse e un aspro taglio alle spese
organizzative di Inps e Inail per finanziare la riforma, in P. RAUSEI, M.
TIRABOSCHI (a cura di), Lavoro: una riforma sbagliata, Adapt Labour
Studies E-Book Series, n. 2, Adapt University Press, 15-22

403.D. CosTA, M. TIRABOSCHI, La revisione del contratto a termine tra
nuove rigidita e flessibilita incontrollate, in P. RAUSEI, M. TIRABOSCHI
(a cura di), Lavoro: una riforma sbagliata, Adapt Labour Studies E-
Book Series, n. 2, Adapt University Press, 53-66

402.E. CARMINATI, M. TIRABOSCHI, Apprendistato: novita e conferme, in P.
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RAUSEI, M. TIRABOSCHI (a cura di), Lavoro: una riforma sbagliata,
Adapt Labour Studies E-Book Series, n. 2, Adapt University Press, 72-
78

401.G. ROSOLEN, M. TIRABOSCHI, Lo sviluppo dell’apprendistato in
somministrazione: una altra occasione mancata, in P. RAUSEI, M.
TIRABOSCHI (a cura di), Lavoro: una riforma sbagliata, Adapt Labour
Studies E-Book Series, n. 2, Adapt University Press, 79-84

400.S. FACELLO, M. TIRABOSCHI, Come cambia la regolazione dei tirocini
formativi e di orientamento, in P. RAUSEI, M. TIRABOSCHI (a cura di),
Lavoro: una riforma sbagliata, Adapt Labour Studies E-Book Series, n.
2, Adapt University Press, 124-128

399.S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Il nuovo sistema delle prestazioni di
disoccupazione, in P. RAUSEI, M. TIRABOSCHI (a cura di), Lavoro: una
riforma sbagliata, Adapt Labour Studies E-Book Series, n. 2, Adapt
University Press, 181-187

398.S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, L’assicurazione sociale per I’impiego.
Trattamenti brevi (mini-ASpl), in P. RAUSEI, M. TIRABOSCHI (a cura di),
Lavoro: una riforma sbagliata, Adapt Labour Studies E-Book Series, n.
2, Adapt University Press, 200-204

397.S. SPATTINI, G. ROSOLEN, M. TIRABOSCHI, Condizionalita e raccordo
tra politiche attive e passive in chiave pubblicistica, in P. RAUSEI, M.
TIRABOSCHI (a cura di), Lavoro: una riforma sbagliata, Adapt Labour
Studies E-Book Series, n. 2, Adapt University Press, 212-222

396.E. CARMINATI, L. CASANO, M. TIRABOScHI, | fondi di solidarieta
bilaterali: conferme e novita dopo il passaggio in Senato, in P. RAUSEI,
M. TIRABOSCHI (a cura di), Lavoro: una riforma sbagliata, Adapt
Labour Studies E-Book Series, n. 2, Adapt University Press, 257-264

395.G. BERTAGNA, L. CASANO, M. TIRABOSCHI, Apprendimento permanente
e certificazione delle competenze: I’ennesima occasione mancata?, in
P. RAUSEI, M. TIRABOSCHI (a cura di), Lavoro: una riforma shagliata,
Adapt Labour Studies E-Book Series, n. 2, Adapt University Press,
322-331

394.Young Workers in Recessionary Times: A Caveat (to Continental
Europe) to Reconstruct its Labour Law?, in E-Journal of International
and Comparative Labour Studies, vol. 1, n. 1-2, March-June

393.M. TIRABOSCHI, P. TOMASSETTI, Bilateralism and Bilateral Bodies: the
New Frontier of Industrial Relations in Italy, in Proceedings of the 16th
ILERA World Congress, ILERA

392.The Paradoxical Case of an Unsound Reform that Will be Put in Place
although No One Likes it, in www.bollettinoadapt.it, 24 aprile

391.M. TIRABOSCHI, S. SPATTINI, Anti-crisis Labour Market Measures and
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their Effectiveness between Flexibility and Security, in T. DAVULIS, D.
PETRYLAITE, Labour Regulation in the 21 Century: In Search of
Flexibility and Security, Adapt Labour Studies Book Series, n. 2,
Cambridge Scholars Publishing, 163

390.1 paradossi di una riforma sbagliata (e che si fara, anche se non piace
a nessuno), in P. RAUSEL, M. TIRABOSCHI (a cura di), Lavoro: una
riforma a meta del guado, Adapt Labour Studies E-Book Series, n. 1,
Adapt University Press, 3-7

389.AllI’ombra della riforma nuove tasse per tutti e un disperato taglio alle
spese organizzative di Inps e Inail, in P. RAUSEI, M. TIRABOSCHI (a cura
di), Lavoro: una riforma a meta del guado, Adapt Labour Studies E-
Book Series, n. 1, Adapt University Press, 15-17

388.E. CARMINATI, S. FACELLO, M. TIRABOSCHI, | fondi di solidarieta
bilaterali, in P. RAUSEI, M. TIRABOSCHI (a cura di), Lavoro: una
riforma a meta del guado, Adapt Labour Studies E-Book Series, n. 1,
Adapt University Press, 189-192

387.S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Condizionalita e raccordo tra politiche
attive e passive: una prospettiva (troppo) pubblicistica di intervento sul
mercato del lavoro, in P. RAUSEI, M. TIRABOSCHI (a cura di), Lavoro:
una riforma a meta del guado, Adapt Labour Studies E-Book Series, n.
1, Adapt University Press, 215-218

386.L’articolo 8 del decreto legge 13 agosto 2011, n. 138: una prima
attuazione dello ““Statuto dei lavori’ di Marco Biagi, in Diritto delle
Relazioni Industriali, n. 1, 78-92

385.G. GAMBERINI, M. TIRABOSCHI, Responsabilita solidale negli appalti:
ancora novita, in Guida al Lavoro, n. 9, X-XI

384.S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, L’autorizzazione all’intermediazione in
regime particolare: requisiti e procedure, in Guida al Lavoro, n. 1, 18-
22

2011

383.The Challenge of Youth Employment in the Perspective of School-to-
work Transition, in P. MANZELLA, L. RUSTICO (a cura di), Productivity,
Investment in Human Capital and the Challenge of Youth Employment,
Adapt Labour Studies Book Series, n. 1, Cambridge Scholars
Publishing, 17

382.M. GIOVANNONE, M. TIRABOSCHI, Work Organisation, New Forms of
Employment and Good Practices for Occupational Health and Safety:
Evidence from Italy within the European Context, in M. SARGEANT, M.
GIOVANNONE (a cura di), Vulnerable Workers. Health, Safety and Well-
being, Gower, 93

381.Ragioni e impianto di una riforma, in M. TIRABOSCHI (a cura di), Il
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Testo Unico dell’apprendistato e le nuove regole sui tirocini, Giuffre,
3-20

380.Definizione e tipologie (art. 1), in M. TIRABOSCHI (a cura di), Il Testo
Unico dell’apprendistato e le nuove regole sui tirocini, Giuffre, 177-
186

379.Rilancio dell’apprendistato e somministrazione di lavoro, in M.
TIRABOSCHI (a cura di), Il Testo Unico dell’apprendistato e le nuove
regole sui tirocini, Giuffre, 278-282

378.M. GIOVANNONE, M. TIRABOSCHI, La disciplina in materia di salute e
sicurezza sul lavoro, in M. TIRABOSCHI (a cura di), Il Testo Unico
dell’apprendistato e le nuove regole sui tirocini, Giuffre, 283-295

377.Impianto e quadro regolatorio (art. 4), in M. TIRABOSCHI (a cura di), I
Testo Unico dell’apprendistato e le nuove regole sui tirocini, Giuffre,
333-341

376.Impianto e quadro regolatorio (art. 5), in M. TIRABOSCHI (a cura di), Il
Testo Unico dell’apprendistato e le nuove regole sui tirocini, Giuffre,
367-375

375.L. RusTicO, M. TIRABOSCHI, Standard professionali e standard
formativi, in M. TIRABOSCHI (a cura di), Il Testo Unico
dell’apprendistato e le nuove regole sui tirocini, Giuffre, 423-444

374.Rilancio dell’apprendistato e contrasto all’utilizzo distorto dei tirocini
formativi e di orientamento, in M. TIRABOSCHI (a cura di), Il Testo
Unico dell’apprendistato e le nuove regole sui tirocini, Giuffre, 563-
572

373.G. Proia, M. TIRABOSCHI, La legge n. 183 del 2010: una proposta
interpretativa, in M. TIRABOSCHI, G. PROIA (a cura di), La riforma dei
rapporti e delle controversie di lavoro, Giuffre, XXI-XXIV

372.Clausole generali, onere della prova, ruolo del giudice, in M.
TIRABOSCHI, G. PROIA (a cura di), La riforma dei rapporti e delle
controversie di lavoro, Giuffre, 27-39

371.F. PAsSQUINI, M. TIRABOSCHI, | nuovi spazi della certificazione:
efficacia e tenuta giudiziaria, in M. TIRABOSCHI, G. PROIA (a cura di),
La riforma dei rapporti e delle controversie di lavoro, Giuffre, 41-61

370.A. CORVINO, M. TIRABOSCHI, La nuova conciliazione, in M.
TIRABOSCHI, G. PROIA (a cura di), La riforma dei rapporti e delle
controversie di lavoro, Giuffre, 97-107

369.A. CORVINO, M. TIRABOSCHI, La risoluzione arbitrale delle
controversie di lavoro, in M. TIRABOSCHI, G. PROIA (a cura di), La
riforma dei rapporti e delle controversie di lavoro, Giuffre, 109-129
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368.A. CORVINO, M. TIRABOSCHI, Altre modalita di conciliazione e
arbitrato previste dalla contrattazione collettiva, in M. TIRABOSCHI, G.
PROIA (a cura di), La riforma dei rapporti e delle controversie di
lavoro, Giuffre, 131-137

367.S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, La revisione dei regimi di autorizzazione
e il rilancio del placement universitario, in M. TIRABOSCHI, G. PROIA
(a cura di), La riforma dei rapporti e delle controversie di lavoro,
Giuffre, 249-258

366.1 fondi per la formazione e la tutela del reddito dei lavoratori in
somministrazione, in M. TIRABOSCHI, G. PROIA (a cura di), La riforma
dei rapporti e delle controversie di lavoro, Giuffre, 265-268

365.L. Rustico, M. TirRaBOSCHI, Il rilancio dell’apprendistato di primo
livello, in M. TIRABOSCHI, G. PROIA (a cura di), La riforma dei rapporti
e delle controversie di lavoro, Giuffre, 275-282

364.M. TIRABOSCHI, S. SPATTINI, Anti-crisis Labour Market Measures and
their Effectiveness between Flexibility and Security, in T. DAVULIS, D.
PETRYLAITE, Labour Market of 21% Century: Looking for Flexibility
and Security, The material of the International Scientific Conference
12-14 may 2011, Vilniaus universiteto Teisés fakultetas, Lietuvos darbo
ir socialinés apsaugos draugija, Lietuvos Respublikos teisingumo
ministerija

363.Tirocini e apprendistato: impianto e ragioni della riforma, in Diritto
delle Relazioni Industriali, n. 4, 947-970

362.Interevento in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 3, sezione 28
giugno 2011: come cambiano le relazioni industriali italiane? Opinioni
a confronto, 658-660

361.Gli accordi sindacali separati tra formalismo giuridico e dinamiche
intersindacali, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 2, 346-361

360.Interevento in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 2, sezione Le
relazioni industriali dopo Mirafiori e Pomigliano: opinioni a confronto,
382-384

359.M. TirABOSCHI, E. CARMINATI, Apprendistato: primi chiarimenti su
fase transitoria e sanzioni, in Guida al Lavoro, n. 46, 10-13

358.M. TIRABOSCHI, M. GIOVANNONE, Le nuove regole per la salute e
sicurezza dei lavoratori negli ambienti confinati, in Guida al Lavoro, n.
45,20-30

357.M. TiraBOSCHI, E. CARMINATI, Apprendistato: in Gazzetta il Testo
unico, in Guida al Lavoro, n. 41, II-IV

356.S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Collocamento: una nuova fase di
deregolamentazione, in Guida al Lavoro, n. 31, 1I-VI
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355.M. TIRABOSCHI, E. CARMINATI, Il Testo unico sull’apprendistato dopo
I’intesa Stato-Regioni, in Guida al Lavoro, n. 30, 12-16

354.Apprendistato: sulla riforma il si della Conferenza Stato-Regioni, in
Guida al Lavoro, n. 29, 17

353.Nuove relazioni industriali tra sussidiarieta e effettivita, in Guida al
Lavoro, n. 28, 10-11

352.S. FACELLO, M. TIRABOSCHI, Congedi aspettative e permessi: al via il
riordino della normativa, in Guida al Lavoro, n. 26, 15-17

351.Apprendistato: la semplificazione passa per il Testo unico, in Guida al
Lavoro, n. 21, 21-27

350. S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Ammortizzatori sociali in deroga e
politiche attive: I’intesa Stato-Regioni, in Guida al Lavoro, n. 19, 12-16

349.P. ToOMASSETTI, M. TIRABOSCHI, Comitati aziendali europei:
confermata la via dell’avviso comune, in Guida al lavoro, n. 18, 21-25

348.Premi di produttivita: linee guida per gli accordi territoriali, in Guida
al Lavoro, n. 12, 60-61

347.Detassazione e accordo collettivo: Agenzia e Ministero sciolgono i
dubbi, in Guida al Lavoro, n. 9, 30-31

346.M. TIRABOSCHI, S. SALVATO, Appalti: le linee guida del Ministero del
lavoro, in Guida al Lavoro, n. 8, 12-18

345.L. SERRANI, M. TIRABOSCHI, La posizione del Ministero del lavoro in
materia di sostegno alla bilateralita, in Guida al Lavoro, n. 1, 44-46

344.A. CORVINO, M. TIRABOSCHI, J. TScHOLL, Incremento della
produttivita. Il Punto, Guida al Lavoro, n. 1, suppl.

343.M. TIRABOSCHI, Problemi e prospettive dell’apprendistato. Alla vigilia
di una nuova riforma, in Osservatorio Isfol, n. 2, 15

342 .M. TIRABOSCHI, Un apprendistato al plurale, in Scuola Democratica, n.
3

2010

341.Intervento, in T.E. FROSINI, M. MAGNANI (a cura di), Diritto di sciopero
e assetto costituzionale, Atti del Convegno, Cnel Roma, 14 ottobre

2008, Giuffre, 113

340.S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Tackling the Crisis: The Italian Case in
the E.U. Context, in LERA, Proceedings of the 62" Annual Meeting,
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Labor and Employment Relations Association Series, 58

339.A. CorvINO, M. TIRABOSCHI, Il rilancio della certificazione: nuovi
ambiti di operativita e “tenuta” giudiziaria (cap. 1), in M. TIRABOSCHI
(a cura di), Collegato lavoro, I libri di Guida al Lavoro, Il Sole 24 Ore,
3-20

338.A. CORVINO, M. TIRABOSCHI, La conciliazione in materia di lavoro e la
conciliazione obbligatoria per i contratti certificati (cap. 2), in M.
TIRABOSCHI (a cura di), Collegato lavoro, I libri di Guida al Lavoro, Il
Sole 24 Ore, 21-35

337.A. COrRVINO, M. TIRABOSCHI, L’ arbitrato nelle controversie di lavoro
(cap. 3), in M. TIRABOSCHI (a cura di), Collegato lavoro, I libri di
Guida al Lavoro, I1 Sole 24 Ore, 37-52

336.S. FACELLO, M. TIRABOSCHI, Le misure per I’incontro tra la domanda e
I’offerta di lavoro (cap. 19), in M. TIRABOSCHI (a cura di), Collegato
lavoro, I libri di Guida al Lavoro, 11 Sole 24 Ore, 175-188

335.S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Fondi per il sostegno al reddito dei
somministrati (cap. 20), in M. TIRABOSCHI (a cura di), Collegato
lavoro, I libri di Guida al Lavoro, 11 Sole 24 Ore, 189-193

334.M. TIRABOSCHI, F. VERBARO, Dalla polemica sui nullafacenti alla
legge delega n. 15/2009: ragioni e impianto di una riforma, in M.
TIRABOSCHI, F. VERBARO (a cura di), La nuova riforma del lavoro
pubblico, Giuffre, 3-28

333.P. Fuso, E. MASSAGLI, M. TIRABOSCHI, Fallimenti e criticita: il nodo
del lavoro atipico o precario nella PA, in M. TIRABOSCHI, F. VERBARO
(a cura di), La nuova riforma del lavoro pubblico, Giuffre, 49-72

332.The Position and Function of Executive Staff Members in Italian
Labour Law, in M. WEISS, A. SEIFERT, G. KRONISCH, J. GSCHWINDER,
W. BROMWICH (a cura di), Arbeitsrecht fiir Fihrungskrafte in
ausgewahlten Rechtsordnungen — Labour law of executive staff in
selected countries, Nomos

331.L. Rustico, M. TIRABOSCHI, Le prospettive occupazionali della green
economy tra mito e realta, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 4,
931-965

330.L’evoluzione della normativa sugli ammortizzatori sociali tra
emergenza e ricerca di una logica di sistema, in Diritto delle Relazioni
Industriali, n. 2, 331-347

329.M. TIRABOSCHI, F. LAURIA (a cura di) A tu per tu con il sindacato (a
colloquio con Guglielmo Epifani, Raffacle Bonanni, Luigi Angeletti),
in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 2, 423-443

328.S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Gli ammortizzatori sociali nella legge di
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stabilita per il 2011, in Guida al Lavoro, n. 50, 1T

327.S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Gli incentivi per il reinserimento dei
percettori di integrazioni salariali, in Guida al Lavoro, n. 47, 15-21

326.M. TIRABOSCHI, M. GIOVANNONE, Valutazione dello stress lavoro-
correlato: le indicazioni della Commissione consultiva, in Guida al
Lavoro, n. 46, 10-14

325.L. Rustico, M. TIRABOSCHI, Apprendistato: intesa tra Governo,
Regioni e parti sociali, in Guida al Lavoro, n. 43, 10-13

324.La matrice riformista del collegato lavoro, in Guida al Lavoro, n. 42,
14-15

323.M. TIRABOSCHI, D. PAPA, Settore turistico: linee guida del Ministero, in
Guida al Lavoro, n. 39, 13

322.Lombardia apripista per I’apprendistato di primo livello, in Guida al
Lavoro, n. 39, 25, e in Quaderni di Ricerca sull’Artigianato, n. 55, 7

321.S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Cig: compatibilitd e cumulabilita con
altra attivita lavorativa, in Guida al Lavoro, n. 34, 12

320.L’accordo Fiat di Pomigliano nel quadro delle nuove relazioni
industriali, in Guida al Lavoro, n. 28, 14

319.L’apprendistato professionalizzante dopo la sentenza n. 176/2010 della
Consulta, in Guida al Lavoro, n. 23

318.S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, J. TSCHOLL, Autoimprenditorialita:
operativi gli incentivi per lavoratori sospesi, in Guida al Lavoro, n. 8

317.S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, J. TSCcHOLL, Al via il premio per
I’occupazione dei lavoratori sospesi, in Guida al Lavoro, n. 7

316.S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, J. TSHOLL, Gli ammortizzatori sociali nel
pacchetto lavoro, in Guida al Lavoro, n. 2, 9

315.La cd. percentualizzazione della retribuzione dell’apprendista, in
Guida al Lavoro, n. 2, 19

314.M. TIRABOSCHI, S. SPATTINI, Le novita in materia di somministrazione
di lavoro, in Guida al Lavoro, n. 2, 22

313.M. TIRABOSCHI, S. SPATTINI, Staff leasing: il ripristino della disciplina,
in Guida al Lavoro, n. 2, 24

312.M. TIRABOSCHI, M. GIOVANNONE, |l formatore alla salute e sicurezza
sul lavoro: buone prassi e linee evolutive, in Quaderni della Sicurezza
AiFOS, n. 4, 122
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311.1talia 2020: piano di azione per la occupabilita dei giovani attraverso
I’integrazione tra apprendimento e lavoro, in Quaderni di ricerca
sull’artigianato, n. 55

310.C. GENTILI, G. SANTINI, M. TIRABOSCHI, A che punto siamo con
I’apprendistato formativo, in Scuola Democratica, n. 1, 226

309.L. Rustico, M. TiRABOSCHI, Employment Prospects in the Green
Economy: Myth and Reality, in The International Journal of
Comparative Labour Law and Industrial Relations, vol. 26, n. 4, 369-
387

308.C. BIzZARRO, F. PASQUINI, M. TIRABOSCHI, D. VENTURI, The
Certification of Employment Contracts: A Legal Instrument for Labour
Market Regulation in Italy, in The International Journal of
Comparative Labour Law and Industrial Relations, vol. 26, n. 1, 103-
115

2009

307.Scuola, formazione, lavoro, in M. MASCINI (a cura di), L’Annuario del
lavoro 2009. Un anno di relazioni industriali, 11 diario del lavoro, 106

306.La tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro dopo il decreto
legislativo n. 106 del 2009: il nuovo Testo Unico, in M. TIRABOSCHI, L.
FANTINI (a cura di), Il Testo Unico della salute e sicurezza sul lavoro
dopo il correttivo (d.lIgs. n. 106/2009), Giuffre, 3-14

305.A. BARBONI, C. BIzZARRO, M. GIOVANNONE, F. PASQUINI, M.
TIRABOSCHI, Mutamento dei modelli di organizzazione del lavoro,
gestione della sicurezza, certificazione, in M. TIRABOSCHI, L. FANTINI
(a cura di), Il Testo Unico della salute e sicurezza sul lavoro dopo il
correttivo (d.lgs. n. 106/2009), Giuffre, 67-93

304.11 sistema di qualificazione delle imprese e dei lavoratori autonomi
(Titolo I, Capo IlI, art. 27), in M. TIRABOSCHI, L. FANTINI (a cura di), Il
Testo Unico della salute e sicurezza sul lavoro dopo il correttivo (d.lgs.
n. 106/2009), Giuffre, 119-128

303.Campo di applicazione e tipologie contrattuali (Titolo I, Capo I, art. 3),
in M. TIRABOSCHI, L. FANTINI (a cura di), Il Testo Unico della salute e
sicurezza sul lavoro dopo il correttivo (d.lgs. n. 106/2009), Giuffre,
133-141

302.G. BuBOoLA, M. TIRABOSCHI, Il regime per le piccole e medie imprese
(Titolo I, Capo IlI, art. 52), in M. TIRABOSCHI, L. FANTINI (a cura di), Il
Testo Unico della salute e sicurezza sul lavoro dopo il correttivo (d.lgs.
n. 106/2009), Giuffre, 271-283

301.P. DE VITA, M. TIRABOSCHI, | contratti a contenuto formativo e i
tirocini formativi e di orientamento (Titolo I, Capo I, artt. 2-4; Titolo I,
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Capo IlI, art. 28), in M. TIRABOSCHI, L. FANTINI (a cura di), Il Testo
Unico della salute e sicurezza sul lavoro dopo il correttivo (d.lgs. n.
106/2009), Giuffre, 379-383

300.S. FERRUA, M. GIOVANNONE, M. TIRABOSCHI, Gruppi di lavoratori
esposti a rischi particolari e tipologie di lavoro flessibile: la
valutazione del rischio (Titolo I, Capo Ill, art. 28), in M. TIRABOSCHI,
L. FANTINI (a cura di), Il Testo Unico della salute e sicurezza sul lavoro
dopo il correttivo (d.lgs. n. 106/2009), Giuffre, 569-583

299.M. GIOVANNONE, M. TIRABOSCHI, La sorveglianza sanitaria speciale:
I’accertamento sull’uso di sostanze psicotrope e alcolemiche (Titolo I,
Capo Ill, artt. 41-42), in M. TIRABOSCHI, L. FANTINI (a cura di), Il
Testo Unico della salute e sicurezza sul lavoro dopo il correttivo (d.lgs.
n. 106/2009), Giuffre, 701-720

298.Commenti e analisi alla ricerca, in R. VITALE, F. NAVIGLIO, La
Formazione per la sicurezza del lavoro. | pareri dei lavoratori,
Rapporto AiFOS 2009, Ipsoa-Indicitalia

297. C. BizzarRrO, M. TIRABOSCHI, Occupazione femminile e conciliazione
tempi di vita e lavoro: il Piano di azione, in Guida al Lavoro, n. 48

296.S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Ammortizzatori sociali: istruzioni per
I’uso dopo le misure anticrisi, in Guida al Lavoro, n. 18, 12

295.Le correzioni al Testo unico della salute e sicurezza sul lavoro, in
Guida al Lavoro, n. 15, 10

294.Verso una nuova regolamentazione del diritto di sciopero, in Guida al
Lavoro, n. 11

293.Ammortizzatori sociali e decadenza dal trattamento, in Guida al
Lavoro, n. 8, 13

292.Le relazioni industriali e di lavoro dopo il protocollo del 22 gennaio
2009, in Guida al Lavoro, n. 6

291.«Check list» libro unico del lavoro, in Guida Pratica per le Aziende, n.
1,70

290.Apprendistato: la sfida della formazione aziendale, in Quaderni di
Ricerca sull’Artigianato, n. 52, 3

289.C. BI1zZARRO, F. PASQUINI, M. TIRABOSCHI, D. VENTURI, Certification
of labour contracts: a legal instrument for labour market regulation in
Italy, ISLSSL, XIX World Congress, 1-4 September 2009, Sidney, in
Bollettino Adapt, n. 24

2008
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288.11 (difficile) rapporto tra concertazione e democrazia parlamentare, in
I. SENATORI (a cura di), Teoria e prassi delle relazioni industriali,
Giuffre, Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 18, 430-433 (anche
in Diritto delle Relazioni Industriali, 2007, n. 4, 1219-1220, con il titolo
Brevi considerazioni a proposito del difficile iter parlamentare del
protocollo sul welfare del 23 luglio 2007)

287.Le riforme del mercato del lavoro dell’ultimo decennio: un processo di
liberalizzazione?, in AA.Vv., Diritto e Liberta. Studi in memoria di
Matteo Dell’Olio, Giappichelli

286.El empleo productivo y la evolucién de los contratos en formacion en
Italia, in ASOCIACION PERUANA DE RELACIONES DE TRABAJO (a cura
di), Relaciones laborales en el mundo. 43 Estudios en homenaje al
Profesor Luis Aparicio Valdez de sus amigos profesores e
investigadores de los cinco continentes, Grijley

285.Active Measures for Employability and New Forms of Security: The
Italian Case (Chapter 16), in G. DI DOMENICO, S. SPATTINI (a cura di),
New European Approaches to Long-Term Unemployment. What Role
for Public Employment Services and What Market for Private
Stakeholders?, Kluwer Law International, 233

284.11 commercio, in M. MASCINI (a cura di), L’Annuario del lavoro 2008,
Il diario del lavoro

283.L’apposizione del termine al contratto di lavoro: il nuovo quadro
legale, in M. TIRABOSCHI (a cura di), La riforma del lavoro pubblico e
privato e il nuovo welfare, Giuffre, 3-21

282.L’articolo 4-bis del decreto legislativo n. 368 del 2001 al vaglio della
Corte Costituzionale, in M. TIRABOSCHI (a cura di), La riforma del
lavoro pubblico e privato e il nuovo welfare, Giuffre, 33-36

281.La nuova disciplina della successione dei contratti a termine: il regime
transitorio e il potere derogatorio della contrattazione collettiva, in M.
TIRABOSCHI (a cura di), La riforma del lavoro pubblico e privato e il
nuovo welfare, Giuffre, 37-42

280.Apprendistato  professionalizzante: il canale della formazione
aziendale, in M. TIRABOSCHI (a cura di), La riforma del lavoro pubblico
e privato e il nuovo welfare, Giuffre, 79-94

279.Lavori stagionali a contenuto formativo e nuovi limiti di durata al
contratto di apprendistato, in M. TIRABOSCHI (a cura di), La riforma
del lavoro pubblico e privato e il nuovo welfare, Giuffre, 95-100

278.L’apprendistato di alta formazione, in M. TIRABOSCHI (a cura di), La
riforma del lavoro pubblico e privato e il nuovo welfare, Giuffre, 101-
110

277.P. RAUSEI, M. TIRABOSCHI, Il ripristino del lavoro a chiamata, in M.
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TIRABOSCHI (a cura di), La riforma del lavoro pubblico e privato e il
nuovo welfare, Giuffre, 163-176

276.N. PERsICO, M. TIRABOSCHI, La nuova disciplina del Ilavoro
occasionale di tipo accessorio, in M. TIRABOSCHI (a cura di), La
riforma del lavoro pubblico e privato e il nuovo welfare, Giuffre, 181-
190

275.Le misure sperimentali per I’incremento della produttivita del lavoro:
la detassazione di straordinari e premi, in M. TIRABOSCHI (a cura di),
La riforma del lavoro pubblico e privato e il nuovo welfare, Giuffre,
223-233

274.L’orario di lavoro nel trasporto tra prassi ministeriale e chiarimenti
normativi, in M. TIRABOSCHI (a cura di), La riforma del lavoro
pubblico e privato e il nuovo welfare, Giuffre, 275-282

273.P. RAUSEL, M. TIRABOSCHI, A. VALERIANI, Semplificazione e
abbattimento degli oneri amministrativi per le imprese, in M.
TIRABOSCHI (a cura di), La riforma del lavoro pubblico e privato e il
nuovo welfare, Giuffre, 305-319

272.P. RAUSEIL M. TIRABOSCHI, Per una nuova cultura delle ispezioni, in M.
TIRABOSCHI (a cura di), La riforma del lavoro pubblico e privato e il
nuovo welfare, Giuffre, 465-470

271.La tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro alla prova del
«Testo Unico», in M. TIRABOSCHI (a cura di), Il Testo Unico della
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, Giuffre, 1-13

270.Campo di applicazione e tipologie contrattuali (Titolo I, Capo I, art. 3),
in M. TIRABOSCHI (a cura di), Il Testo Unico della salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro, Giuffre, 65-72

269.G. BUuBOLA, M. TIRABOSCHI, Il regime per le piccole e medie imprese
(Titolo I, Capo Ill, art. 52), in M. TIRABOSCHI (a cura di), Il Testo
Unico della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, Giuffre, 165-176

268.The Reform of the Italian Labor Market over the Past Ten Years: A
Process of Liberalization?, in Comparative Labor Law & Policy
Journal, vol. 29, n. 4, 427-458

267.S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Mediazione tra domanda e offerta di
lavoro, in Digesto delle Discipline Privatistiche - Sezione
Commerciale, 571

266.M TIRABOSCHI, E. BELLEZZA, Mobilita geografica dei lavoratori, in
Digesto delle Discipline Privatistiche — Sezione Commerciale, 613

265.Riforma Biagi, in Digesto delle Discipline Privatistiche — Sezione
Commerciale, 791

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
© Comunita europee, 2003, 20060628



Pagina 18/39 - Curriculum vitae
di Tiraboschi Michele

264.M. TIRABOSCHI, A.M. SANSONI, La Strategia Europea per la
Occupazione (SEO), in Digesto delle Discipline Privatistiche — Sezione
Commerciale, 905

263.L’apprendistato  professionalizzante e I’apprendistato di alta
formazione dopo la legge n. 133 del 2008, in Diritto delle Relazioni
Industriali, n. 4, 1050-1075

262.Diritto di sciopero ed eccezione di inadempimento, in Diritto delle
Relazioni Industriali, n. 4, 1210-1214

261.1. SENATORI, M. TIRABOSCHI, La sfida della occupazione giovanile nel
mercato globale tra produttivita del lavoro e investimento in capitale
umano, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 3, 648-677

260.La tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro alla prova del
«Testo Unico», in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 2, 373-384

259.M. TIRABOSCHI, A. ZOPPOLI (interventi di), La titolarita del diritto di
sciopero tra teoria e prassi applicativa, in Diritto delle Relazioni
Industriali, n. 1, 72-83

258.La disciplina transitoria del lavoro a termine, in Diritto delle Relazioni
Industriali, n. 1, 205-208

257.M. TIRABOSCHI, 1. SENATORI, J. WU, Cina — Note a margine della
recente riforma del mercato del lavoro, in Diritto delle Relazioni
Industriali, n. 1, 249-258

256.Apprendistato professionalizzante: il nuovo quadro legale, in Guida al
Lavoro, n. 40

255.A. ASNAGHI, M. TIRABOSCHI, | chiarimenti del Ministero del welfare
sul libro unico del lavoro, in Guida al Lavoro, n. 34, 12

254.11 «Libro Verde» sul Welfare: un invito al dibattito, in Guida al Lavoro,
n. 32/33, 23

253.11 «pacchetto Sacconi» sul lavoro: prima interpretazione, in Guida al
Lavoro, n. 28, 12

252.Bilancio & reddito d’impresa, in Guida al Lavoro, n. 18

251.Mercato del lavoro: evitiamo un abuso del riformismo, in Guida al
Lavoro, n. 16

250.F. MONTICELLI, M. TIRABOSCHI, Detassazione di straordinari e premi
dopo i chiarimenti ministeriali, in Guida alla Contabilita & Bilancio, n.
22

249.F. MONTICELLI, M. TIRABOSCHI, Libro unico del lavoro: tutti i vantaggi
per le imprese, in Guida alla Contabilita & Bilancio, n. 18, 21
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248.Linee di tendenze evolutive e progetti di riforma del diritto del lavoro
italiano, in Tutela, n. 1, 47

247.U. ARRIGO, R. BITETTI, F. CAVAZZONI, G. CAZZOLA, L CEFFALO, G. DE
FiLipp1, P. FALASCA, G. GALLI, A. GIURICIN, C. LOTTIERI, G. PENNISI, J.
PEREGO, F. RAMELLA, S. SILEONI, C. STAGNARO, D. SUGAMIELE, M.
TIRABOSCHI, M. TROVATO, Liberare I’ltalia. Manuale per le riforme
per la XVI legislatura, Istituto Bruno Leoni

246.Introductory Remarks: Commemorating Marco Biagi, in R. BLANPAIN,
M. TIRABOSCHI (a cura di), Global Labour Market. From Globalization
to Flexicurity, Bulletin of Comparative Labour Relations Series, n. 65,
Kluwer Law International, XXI

245.0utsourcing of Labour and Promotion of Human Capital: Two
Irreconcilable Models? Reflections on the Italian Case (Chapter 11), in
R. BLANPAIN, M. TIRABOSCHI (eds.), Global Labour Market. From
Globalization to Flexicurity, Bulletin of Comparative Labour Relations
Series, Kluwer Law International, n. 65, 187

244 .Conferenza: Mobilita, precarieta e disoccupazione, in | giovani e il
lavoro — Atti del IX Forum Internazionale dei Giovani, Libreria Editrice
Vaticana

2007

243.L’eredita di Marco Biagi tra comparazione giuridica e ri-progettazione
delle tecniche di tutela e regolazione dei rapporti di lavoro, in L.
MONTUSCHI (a cura di), Un diritto in evoluzione. Studi in onore di
Yasuo Suwa, Giuffre, Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 15,
1015-1028

242.M. BIAGI, M. TIRABOSCHI (aggiornamento), Forms of Employee
Representational Participation (Chapter 18), in R. BLANPAIN (a cura
di), Comparative Labour Law and Industrial Relations in Industrialised
Market Economies, Kluwer Law International, IX™ and revised edition,
503

241.Aiuti di stato alla occupazione, in Digesto delle Discipline Privatistiche
— Sezione Commerciale

240.Contratto collettivo (efficacia temporale del), in Digesto delle
Discipline Privatistiche — Sezione Commerciale

239.Presentazione del tema (sez. Ricerche, Il Libro Verde e il dibattito sulla
modernizzazione del diritto del lavoro), in Diritto delle Relazioni
Industriali, n. 4, 951-953

238.1. SENATORI, M. TIRABOSCHI (a cura di), Il position paper del Centro
Studi Internazionali e Comparati Marco Biagi sul Libro Verde, in
Diritto delle Relazioni Industriali, n. 4, 1033-1043

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
© Comunita europee, 2003, 20060628



Pagina 20/39 - Curriculum vitae
di Tiraboschi Michele

237.Brevi considerazioni a proposito del difficile iter parlamentare del
protocollo sul welfare del 23 luglio 2007, in Diritto delle Relazioni
Industriali, n. 4, 1219-1220 (anche in I. SENATORI (a cura di), Teoria e
prassi delle relazioni industriali, Giuffre, 2008, Collana Adapt-
Fondazione Marco Biagi, n. 18, 430-433, con il titolo Il (difficile)
rapporto tra concertazione e democrazia parlamentare)

236.S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Gli ammortizzatori sociali in Italia tra
riforme annunciate e norme vigenti inattuale, in Diritto delle Relazioni
Industriali, n. 3, 851-853

235.L’organizzazione degli orari di lavoro tra esigenze di produttivita e
inutili formalismi giuridici, in Guida al Lavoro, n. 49

234.Cina: verso un nuovo mercato del lavoro?, in Guida al Lavoro, n. 45

233.Lavoro: le chiavi del successo, manoscritto per EGEA, progetto
Repubblica-Sole 24 Ore, 2 marzo

2006

232.S. SpPATTINI, M. TIRABOSCHI, La regolamentazione della
somministrazione di lavoro: un confronto comparato, in M.
TIRABOSCHI (a cura di), Le esternalizzazioni dopo la riforma Biagi,
Giuffre, Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 12, 125-133

231.La responsabilita civile per i danni a terzi, in M. TIRABOSCHI (a cura
di), Le esternalizzazioni dopo la riforma Biagi, Giuffr¢, Collana Adapt-
Fondazione Marco Biagi, n. 12, 191-208

230.G. BoccHIERI, M. TIRABOSCHI, | fondi per la formazione e la tutela del
reddito, in M. TIRABOSCHI (a cura di), Le esternalizzazioni dopo la
riforma Biagi, Giuffre, Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 12,
277-284

229.C. MAzzOLENI, E. CARMINATI, M. TIRABOSCHI, Le ragioni di una
ricerca, in A. RUssO, S. MALANDRINI (a cura di), Lo sviluppo del
«capitale umano» tra innovazione organizzativa e tecniche di
fidelizzazione, Giuffré, Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 9,
XI-XIII

228.M. TIRABOSCHI, A. Russo, Valorizzazione del capitale umano e
tecniche di fidelizzazione: un quadro concettuale di riferimento, in A.
RUSSO, S. MALANDRINI (a cura di), Lo sviluppo del «capitale umano»
tra innovazione organizzativa e tecniche di fidelizzazione, Giuffre,
Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 9, 213-227

227.S. MALANDRINI, M. TIRABOSCHI, M. TOGNI, Problemi e prospettive
nelle tecniche di gestione del personale alla luce delle esperienze
oggetto della ricerca, in A. RUSSO, S. MALANDRINI (a cura di), Lo
sviluppo del «capitale umano» tra innovazione organizzativa e tecniche
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di fidelizzazione, Giuffre, Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 9,
229-240

226.S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Il lavoro che cambia, in A. MAGISTA (a
cura di), Career Book. Lavoro e Master 2006/2007, Collana La
Repubblica Grandi guide, L’Espresso

225.A due anni dalla riforma Biagi del mercato del lavoro: quale bilancio?,
in L. MARIUCCI (a cura di), Dopo la flessibilita, cosa? Le nuove
politiche del lavoro, 11 Mulino

224.A due anni dalla riforma Biagi: quale bilancio nell’ottica degli obiettivi
della Strategia europea per I’occupazione?, in AREL Europa Lavoro
Economia, 17

223.Tre anni di Legge Biagi: bilancio e prospettive, in Diritto delle
Relazioni Industriali, n. 4, 1097-1106

222.Lavoro a progetto e regime sanzionatorio: una ulteriore conferma della
impostazione accolta nella circolare ministeriale 8 gennaio 2004, n. 1
(nota Trib. Ravenna 25 ottobre-24 novembre 2005), in Diritto delle
Relazioni Industriali, n. 2, 461-463

221.P. TIRABOSCHI, M. TIRABOSCHI, Per un diritto del lavoro al servizio
della persona: le tutele per i lavoratori affetti da patologie oncologiche
e tumore al seno, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 2, 524-530 (e
anche in MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI, EUROPA
DONNA, Tumore al seno e tutela delle lavoratrici, 2005, 15)

220.La tutela della sicurezza sul lavoro tra formalismi giuridici e nuovi
modelli di organizzazione del lavoro, in Formiche, luglio-agosto, n. 10,
Medianews s.r.l.

219.Metalmeccanici: siglata I’intesa, in Guida al Lavoro, n. 5

218.Lavoro accessorio, un ulteriore tassello per la messa a regime, in
Guida al Lavoro, n. 3, 12

217.Le riforme del mercato del lavoro dell’ultimo decennio: un processo di
liberalizzazione?, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, n. 4, 477 (e
anche in AA.Vv., Diritto e Liberta. Studi in memoria di Matteo
Dell’Olio, Giappichelli, 2008)

216.G. CAzzoLA, M. TIRABOSCHI, Collaboratori coordinati e continuativi e
legge Biagi: una regolamentazione da rivedere?, in Lavoce.info —
Lavoro

215.Productive Employment and the Evolution of Training Contracts in
Italy, in The International Journal of Comparative Labour Law and
Industrial Relations, vol. 22, n. 4, 635-649

214.Young People and Employment in Italy: The (Difficult) Transition from
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Education and Training to the Labour Market, in The International
Journal of Comparative Labour Law and Industrial Relations, vol. 22,
n. 1, 81-116

213.Changes in the Italian labour market and employment structure:
problems confronting labour and management, Working Paper Adapt,
n. 39 (e in The Japan Institute of Labour, 2003)

212.Le riforme del mercato del lavoro dell’ultimo decennio in Italia: un
processo di liberalizzazione?, Working Paper Adapt, n. 38

211.Productive Employment and the Evolution of Training Contracts in
Italy, Working Paper Adapt, n. 32 (selezionato come «presenter» al 14™h
Word Congress IIRA, Lima, all’interno della sezione III: Education and
Skills Training: Do Institutions and IR Partnerships Matter?)

2005

210.C. ENRrICO, M. TIrABOSCHI, Certificazione e tipologie di lavoro
flessibile nella riforma dei lavori: un primo passo verso lo Statuto dei
lavori, in C. ENRICO, M. TIRABOSCHI (a cura di), Compendio critico per
la certificazione dei contratti di lavoro, Giuffré, Collana Adapt-
Fondazione Marco Biagi, n. 7, XV-XIX

209.Le sedi universitarie, in C. ENRICO, M. TIRABOSCHI (a cura di),
Compendio critico per la certificazione dei contratti di lavoro, Giuffre,
Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 7, 107-115

208.L’apposizione del termine nel contratto di lavoro dopo il decreto
legislativo 6 settembre 2001, n. 368, in C. ENRICO, M. TIRABOSCHI (a
cura di), Compendio critico per la certificazione dei contratti di lavoro,
Giuffre, Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 7, 385-413

207.11 lavoro a progetto: profili teorico-ricostruttivi, in C. SERRA (a cura
di), La riforma del mercato del lavoro: deregolazione o riregolazione?,
Giuffre, Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 6, 79-107

206.S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Le agenzie per il lavoro: tipologie,
requisiti giuridico-finanziari e procedure di autorizzazione, in P.
OLIVELLI, M. TIRABOSCHI (a cura di), Il diritto del mercato del lavoro
dopo la riforma Biagi, Giuffré, Collana Adapt-Fondazione Marco
Biagi, n. 5, 127-168

205.S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Regimi particolari di autorizzazione e
autorizzazioni regionali, in P. OLIVELLI, M. TIRABOSCHI (a cura di), Il
diritto del mercato del lavoro dopo la riforma Biagi, Giuffré, Collana
Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 5, 263-286

204.Misure di incentivazione del raccordo pubblico-privato: le agenzie
sociali per il lavoro, in P. OLIVELLI, M. TIRABOSCHI (a cura di), Il
diritto del mercato del lavoro dopo la riforma Biagi, Giuffré, Collana
Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 5, 314-323
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203.G. BoccHIERI, M. TIRABOSCHI, Dalla fornitura di lavoro temporaneo
alla somministrazione di lavoro: il regime transitorio, in P. OLIVELLI,
M. TIRABOSCHI (a cura di), Il diritto del mercato del lavoro dopo la
riforma Biagi, Giuffré, Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 5,
486-498

202.11 mercato del lavoro in Italia dopo la «riforma Biagi», in AA.VV.,
Rapporto Italia 2005

201.Politica per I’occupazione e dialogo sociale, in M. CoLuccl, S. SICA,
L’Unione europea e il trattato costituzionale. Profili istituzionali e
politiche comunitarie, Zanichelli

200.M. TIRABOSCHI, S. DEMETRULA ROSATI, Le relazioni industriali
nell’Unione Europea, in C. DELL’ARINGA, S. NEGRELLI (a cura di), Le
relazioni industriali dopo il 1993. Un decennio di studi e ricerche, F.
Angeli

199.La legislazione del mercato del lavoro a sostegno della famiglia dopo
la riforma Biagi, in P. DONATI (a cura di), Famiglia e lavoro: dal
conflitto a nuove sinergie. Nono Rapporto Cisf sulla famiglia in Italia,
San Paolo

198.Employee Involvement in Italy, in A. HOLAND, C. HOHMANN-
DENNHARDT, M. SCHMIDT, A. SEIFERT (a cura di), Liber Amicorum
Manfred Weiss —  Arbeitnehmermitwirkung in  einer sich
globalisierenden Arbeitswelt/Employee Involvement in a Globalising
World, Berliner Wissenschafts

197.P. TIRABOSCHI, M. TIRABOSCHI, Per un diritto del lavoro al servizio
della persona: le tutele per i lavoratori affetti da patologie oncologiche
e tumore al seno, in MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE
SOCIALI, EUROPA DONNA, Tumore al seno e tutela delle lavoratrici, 15-
27 (e anche in Diritto delle Relazioni Industriali, 2006, n. 2, 524-530)

196.S. MALANDRINI, M. TIRABOSCHI, Premio di risultato: un’ipotesi
sperimentale per il superamento delle situazioni di crisi aziendale, in
Contratti & Contrattazione Collettiva, n. 8-9

195.1 diritti sociali fondamentali nel Trattato Costituzionale (osservazioni al
Trattato Costituzionale 29 ottobre 2004), in Diritto delle Relazioni
Industriali, n. 3, 893-895

194.Investire sulla conoscenza e le sedi dell’alta formazione: il ruolo
strategico delle Universita per conseguire gli obiettivi di Lisbona (nota
a COM(2005)152, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 3, 899-901

193.Listituto della certificazione tra decretazione ministeriale e circolari
interpretative, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 2, 519-524

192.G. BOCCHIERI, M. TIRABOSCHI, La somministrazione di lavoro alla luce
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della circolare ministeriale n. 7 del 2005, in Diritto delle Relazioni
Industriali, n. 2, 558-566

191.Lavoratori svantaggiati e somministrazione di lavoro. Prime attuazioni
dell’art. 13, d.lgs. n. 276/2003, in Diritto delle Relazioni Industriali, n.
2, 566-569

190.Dialogo sociale e qualita delle relazioni industriali: un ruolo centrale
nel modello sociale europeo (nota a COM(2004)577), in Diritto delle
Relazioni Industriali, n. 2, 578-580

189.T. TREU, M. TIRABOSCHI, Rinnovarsi nella continuita, in Diritto delle
Relazioni Industriali, n. 1, 1-2

188.La messa a regime del nuovo apprendistato tra chiarimenti ministeriali
e regolamentazioni regionali, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 1,
226-231

187.11 diritto di interpello sulle materie lavoristiche, in Diritto delle
Relazioni Industriali, n. 1, 238-239

186.Un importante interpello in materia di tirocini di formazione e
orientamento, in Guida al Lavoro, n. 50

185.The Italian Labour Market after the Biagi Reform, in The International
Journal of Comparative Labour Law and Industrial Relations, vol. 21,
n. 2, 149-192

184.11 problema della occupazione giovanile nella prospettiva della
(difficile) transizione dai percorsi educativi e formativi al mercato del
lavoro, Working Paper C.S.D.L.E. “Massimo D’Antona”, n. 76 (e in P.
REGGIANI GELMINI, M. TIRABOSCHI (a cura di), Scuola, Universita e
Mercato del lavoro dopo la Riforma Biagi, Giuffre, 2006, Collana
Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 13, 3-44)

183.Esternalizzazione del lavoro e valorizzazione del capitale umano: due
modelli inconciliabili?, Working Paper C.S.D.L.LE. “Massimo
D’Antona” — IT, n. 29 (anche in Diritto delle Relazioni Industriali,
2005, n. 2, 379-408, e in M. TIRABOSCHI (a cura di), Le
esternalizzazioni dopo la riforma Biagi, Giuffre, 2006, Collana Adapt-
Fondazione Marco Biagi, n. 12, 1-38)

2004

182.11 decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276: alcune premesse e un
percorso di lettura, in M. TIRABOSCHI (a cura di), La riforma Biagi del
mercato del lavoro, Giuffre, Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n.
2,3-31

181.Riforma Biagi e Strategia Europea per la occupazione, in M.
TIRABOSCHI (a cura di), La riforma Biagi del mercato del lavoro,
Giuffre, Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 2, 40-52
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180.La riforma dei contratti a contenuto formativo: il nuovo apprendistato
e il contratto di inserimento, in M. TIRABOSCHI (a cura di), La riforma
Biagi del mercato del lavoro, Giuffré, Collana Adapt-Fondazione
Marco Biagi, n. 2, 191-204

179.Somministrazione di lavoro, appalto di servizi, distacco, in M.
TIRABOSCHI (a cura di), La riforma Biagi del mercato del lavoro,
Giuffre, Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 2, 205-229

178.Nuove tutele sul mercato: le procedure di certificazione, in M.
TIRABOSCHI (a cura di), La riforma Biagi del mercato del lavoro,
Giuffre, Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 2, 237-247

177.Regolazione del mercato del lavoro e modello organizzativo, in M.
TIRABOSCHI (a cura di), La riforma Biagi del mercato del lavoro,
Giuffre, Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 2, 477-491

176.La borsa continua nazionale del lavoro, in M. TIRABOSCHI (a cura di),
La riforma Biagi del mercato del lavoro, Giuffré, Collana Adapt-
Fondazione Marco Biagi, n. 2, 573-582

175.La circolazione delle informazioni sul mercato e i profili di tutela della
privacy, in M. TIRABOSCHI (a cura di), La riforma Biagi del mercato del
lavoro, Giuffre, Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 2, 583-591

174.11 sostegno alla contrattazione collettiva e alla bilateralita nella
riforma Biagi: alcune osservazioni critiche sull’articolo 10 della legge
14 febbraio 2003, n. 30, in M. TIRABOSCHI (a cura di), La riforma Biagi
del mercato del lavoro, Giuffré, Collana Adapt-Fondazione Marco
Biagi, n. 2, 717-730

173.La gestione della transizione e la messa a regime della riforma Biagi:
le prospettive del tavolo interconfederale, in M. TIRABOSCHI (a cura di),
La riforma Biagi del mercato del lavoro, Giuffré, Collana Adapt-
Fondazione Marco Biagi, n. 2, 1043-1063

1720. Il sistema degli ammortizzatori sociali: spunti per un progetto di
riforma, in M. TIRABOSCHI (a cura di), La riforma Biagi del mercato del
lavoro, Giuffré, Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 2, 1105-
1121

171.M. DEL CONTE, M. TIRABOSCHI, Diversification of the Labour Force:
The Scope of Labor Law and the Notion of Employee (Chapter 4, Italy),
in T. ARAKI, S. OUcHI (a cura di), Labour Law in Motion:
Diversification of the Labour Force & Terms and Conditions of
Employment, Bulletin of Comparative Labour Relations Series, n. 53,
Kluwer Law International, 27

170.M. DEL CONTE, M. TIRABOSCHI, The Mechanism for Establishing and
Changing Terms and Conditions of Employment (Chapter 12, Italy), in
T. ARAKI, S. OUCHI (a cura di), Labour Law in Motion: Diversification
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of the Labour Force & Terms and Conditions of Employment, Bulletin
of Comparative Labour Relations Series, n. 53, Kluwer Law
International, 123

169.F. PASQUINI, S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Occupabilita, politiche attive
del lavoro e dialogo sociale in Europa: esperienze a confronto, Collana
del Dipartimento di Economia aziendale dell’Universita degli Studi di
Modena, n. 94

168.Marco Biagi: il Libro Bianco e I’ldea di Statuto dei lavori, in M.
SIGNORELLI, M. TIRABOSCHI (a cura di), Mercato del lavoro. Norme e
contrattazione. Scritti in memoria di Marco Biagi, ESI

167.F. PASQUINI, B. BROMWICH, M. TIRABOSCHI, Employee Involvement in
Italy, in M. WEISS, M. SEWERYNSKY (eds.), Handbook on Employee
Involvement in Europe, Kluwer Law International

166.Donne e lavoro: la sottile linea tra discriminazioni e pari opportunita,
in AREL Legislazione e Politiche del Lavoro, n. 11, 8-12

165.Verso un Testo Unico della sicurezza sul lavoro, in AREL Legislazione
e Politiche del Lavoro, n. 9-10, 11-13

164.Riorganizzazione dei servizi ispettivi e riforma del mercato del lavoro,
in AREL Legislazione e Politiche del Lavoro, n. 7, 8-15 (anche in C.
LUCREZIO MONTICELLI, M. TIRABOSCHI (a cura di), La riforma dei
servizi ispettivi in materia di lavoro e previdenza sociale, Giuffre,
Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 4, 15-34)

163.Regimi particolari di autorizzazione e autorizzazioni regionali dopo la
riforma Biagi, in AREL Legislazione e Politiche del Lavoro, n. 5-6, 13-
21

162.Lavoro a tempo parziale e pubblica amministrazione dopo la riforma
Biagi: brevi note, in AREL Legislazione e Politiche del Lavoro, n. 3-4,
12-13

161.Riforma del mercato del lavoro e nuovo part-time, in AREL
Legislazione e Politiche del Lavoro, n. 2, 9-13

160.Le collaborazioni coordinate e continuative nella nuova modalita c.d. a
progetto, in AREL Legislazione e Politiche del Lavoro, n. 1, 10-16

159.Verso un diritto delle risorse umane, in Direzione del Personale, n. 2,
8-10

158.Note per un benchmarking delle politiche di sostegno alla mobilita
geografica dei lavoratori, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 4,
742-762

157.C. BizzarrO, M. TIRABOSCHI, La disciplina del distacco nel decreto
legislativo n. 276 del 2003, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 2,
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360-378 (anche in M. TIRABOSCHI (a cura di), Le esternalizzazioni dopo
la riforma Biagi, Giuffré, 2006, Collana Adapt-Fondazione Marco
Biagi, n. 12, 307-332)

156.Ccnl Commercio: apprendistato e iscrizione all’ente bilaterale, in
Guida al Lavoro, n. 40, 65

155.L. DEGAN, M. TIRABOSCHI, La riforma dei servizi ispettivi e delle
attivita di vigilanza, in Guida al Lavoro, n. 21, 14

154.Problemi e prospettive del nuovo lavoro a tempo parziale, in Guida al
Lavoro, n. 13

153.S. SPATTINI, M. TIRABOSCHI, Riforma Biagi: le nuove procedure di
autorizzazione per le agenzie per il lavoro, in Guida al Lavoro, n. 11,
15

152.G. BOCCHIERI, M. TIRABOSCHI, Somministrazione di lavoro: il regime
transitorio, in Guida al Lavoro, n. 11, 30

151.11 lavoro a progetto: profili teorici e ricostruttivi, in Le nuove
collaborazioni, contratto a progetto, lavoro occasionale, collaborazioni
coordinate e continuative, in Guida al Lavoro, n. 4, 14

150.C. BizzarrO, M. TIRABOSCHI, Il distacco e legittimato da uno scopo
non coincidente con la mera somministrazione, in Guida Normativa, n.
30,7

149.Un modello vincente per il cambiamento, in Guida Normativa, n. 29

148.Riforma del mercato del lavoro e modello organizzativo tra vincoli
costituzionali ed esigenze di unitarieta del sistema, WP C.S.D.L.E.
“Massimo D’Antona” — IT, n. 21 (e anche in P. OLIVELLI, M.
TIRABOSCHI (a cura di), Il diritto del mercato del lavoro dopo la
riforma Biagi, Giuffre, 2005, Collana Adapt-Fondazione Marco Biagi,
n. 5, 40-96)

147.Le funzioni del benchmarking nelle politiche del lavoro in Europa,
Working Paper Adapt, n. 10

2003

146.Problemi e prospettive in tema di riforma dei servizi per I’impiego alla
luce dell’articolo 1 della legge 14 febbraio 2003, n. 30 (cap. 1), in M.
TIRABOSCHI (a cura di), La riforma del collocamento e i nuovi servizi
per I’impiego, Giuffre, 5

145.M. TIRABOSCHI, S. SPATTINI, | servizi per I’impiego in Europa: un
quadro comparato (cap. 5), in M. TIRABOSCHI (a cura di), La riforma
del collocamento e i nuovi servizi per I’impiego, Giuffre, 123

144.M. TIRABOSCHI, S. SPATTINI, Staff leasing e somministrazione
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professionale di manodopera in Europa: un quadro comparato, in M.
TIRABOSCHI (a cura di), La riforma del collocamento e i nuovi servizi
per I’impiego, Giuffre, 207

143.Riforma Biagi: regime transitorio e ruolo della contrattazione, in
Contratti & Contrattazione Collettiva, n. 10

142.La riforma dell’orario di lavoro: quale ruolo per la contrattazione
collettiva, in Contratti & Contrattazione Collettiva, n. 5, 72

141.11 ruolo della contrattazione collettiva nella legge delega sul mercato
del lavoro, in Contratti & Contrattazione Collettiva, n. 3, 70

140.M. TIRABOSCHI, O. FARKAS, Libera circolazione dei lavoratori dei
nuovi Stati membri, in Diritto e Pratica del Lavoro, n. 45, 3002

139.La legge Biagi, una riforma per I’Europa, in Dossier Europa

138.L"accordo interconfederale di transizione sui contratti di formazione e
lavoro, in Guida al Lavoro, n. 46, 12

137.Riforma del mercato del lavoro: approvato il decreto di attuazione
della legge 30/2003, in Guida al Lavoro, n. 34, 30

136.A. RuUSSO, M. TIRABOSCHI, Prime osservazioni sulle norme di
attuazione della direttiva europea n. 93/104/CE, in Guida al Lavoro, n.
17,10

135.Verso una nuova disciplina del lavoro a tempo parziale, in Guida al
Lavoro, n. 10, 47

134.0Orario di lavoro: verso la trasposizione della direttiva 104/93/CE, in
Guida al Lavoro, n. 6

133.M. TIRABOSCHI, R. GIORGETTI, S. SPATTINI, S. TRAPANI, A. IRANO, P.
TIRABOSCHI, L. DEGAN, Spunti progettuali per un’agenzia di servizi per
il lavoro, in M. TIRABOSCHI (a cura di), La riforma Biagi. Commentario
allo schema di decreto attuativo della legge delega sul mercato del
lavoro, in Guida al Lavoro, n. 4, suppl

132.Le procedure di certificazione, in M. TIRABOSCHI (a cura di), La
riforma Biagi. Commentario allo schema di decreto attuativo della
legge delega sul mercato del lavoro, in Guida al Lavoro, n. 4, suppl.,
123

131.11 lavoro a progetto e le collaborazioni occasionali, in M. TIRABOSCHI
(a cura di), La riforma Biagi. Commentario allo schema di decreto
attuativo della legge delega sul mercato del lavoro, in Guida al Lavoro,
n. 4, suppl., 107

130.11 nuovo apprendistato e il contratto di inserimento (ex cfl), in M.
TIRABOSCHI (a cura di), La riforma Biagi. Commentario allo schema di
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decreto attuativo della legge delega sul mercato del lavoro, in Guida al
Lavoro, n. 4, suppl., 100

129.Somministrazione, appalto di servizi, distacco, in M. TIRABOSCHI (a
cura di), La riforma Biagi. Commentario allo schema di decreto
attuativo della legge delega sul mercato del lavoro, in Guida al Lavoro,
n. 4, suppl.

128.Circolazione delle informazioni sul mercato del lavoro a tutela della
privacy, in M. TIRABOSCHI (a cura di), La riforma Biagi. Commentario
allo schema di decreto attuativo della legge delega sul mercato del
lavoro, in Guida al Lavoro, n. 4, suppl.

127.La borsa continua nazionale del lavoro, in M. TIRABOSCHI (a cura di),
La riforma Biagi. Commentario allo schema di decreto attuativo della
legge delega sul mercato del lavoro, in Guida al Lavoro, n. 4, suppl.

126.L attuazione della legge n. 30/2003: considerazioni introduttive, in M.
TIRABOSCHI (a cura di), La riforma Biagi. Commentario allo schema di
decreto attuativo della legge delega sul mercato del lavoro, in Guida al
Lavoro, n. 4, suppl., 6

125.La somministrazione si evolve, in La riforma del lavoro, in Guida
Normativa, settembre

124.11 tempo delle scelte, in La riforma del lavoro, in Guida Normativa,
settembre

123.Co.co.co. vestite a nuovo, in La riforma del lavoro, in Guida
Normativa, settembre

122.Verso un mercato del lavoro piu equo e trasparente, in La riforma del
lavoro, in Guida Normativa, settembre

121.M. BIAGI, C. AGUT GARCiA, M. TIRABOSCHI, Italia: un derecho en
evolucion (El Libro Blanco del Gobierno sobre el mercado de trabajo.
El Proyecto de Ley de Delegacion para la reforma del mercado de
trabajo), in Justicia Laboral, n. 13, 5-20

120.La c.d. certificazione dei lavori “atipici” e la sua tenuta giudiziaria
intervento alle Giornate di Studio Aidlass, Pesaro e Urbino, 24-25
maggio 2002), in Lavoro e Diritto, n. 1, 101

119.Le prestazioni di disoccupazione in Europa. Spunti di riflessione per il
caso italiano, Rapporto Cnel

118.Changes in the italian labour market and employment structure:
problems confronting labour and management, in The Japan Institute
of Labour ¢ Working Paper Adapt, 2006, n. 39

2002
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117.La recente evoluzione della disciplina in materia di lavoro a termine:
osservazioni sul caso italiano in una prospettiva europea e comparata
(cap. 1), in M. BIAGI (a cura di), Il nuovo lavoro a termine.
Commentario al D.Lgs. 6 settembre 2001, n. 368, Giuffre, 41

116.Articolo 1. Apposizione del termine, in M. BIAGI (a cura di), Il nuovo
lavoro a termine. Commentario al D.Lgs. 6 settembre 2001, n. 368,
Giuffre, 87

115.Articolo 7. Formazione, in M. BIAGI (a cura di), Il nuovo lavoro a
termine. Commentario al D.Lgs. 6 settembre 2001, n. 368, Giuffre, 193

114.M. TIRABOSCHI, C. SERRA, Il disegno di legge delega sul mercato del
lavoro e la riapertura del dialogo tra Governo e parti sociali, in AREL
— Osservatorio Lavoro, n. 11

113.La riforma della disciplina dell’incontro domanda-offerta di lavoro: un
cantiere ancora aperto, in AREL — Osservatorio Lavoro, n. 8

112.L’intervento della Corte di Giustizia sui contratti di formazione e
lavoro: una sentenza annunciata, in AREL — Osservatorio Lavoro, n. 7

111.La direttiva europea che istituisce un quadro generale relativo alla
informazione e alla consultazione dei lavoratori, in AREL -
Osservatorio Lavoro, n. 7

110.M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, Brevi note per la riforma degli
ammortizzatori sociali, in AREL — Osservatorio Lavoro, n. 6

109.M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, Riforma dell’art. 18 St. lav. e tutela dei
diritti fondamentali dei lavoratori: una polemica male impostata, in
AREL - Osservatorio Lavoro, n. 6

108.M. BIAGI, M. TiRABOSCHI, Comitati Aziendali Europei: il successo di
un modello, in AREL — Osservatorio Lavoro, n. 4

107.La trattativa sull’orario di lavoro: guardare all’Europa, in AREL
Legislazione e Politiche del Lavoro, n. 7-8, 6-10

106.Quali prospettive di riforma per la disciplina della fornitura di lavoro
temporaneo?, in AREL Legislazione e Politiche del Lavoro, n. 6, 10-14

105.M. TirRABOSCHI, C. SERRA, Cinque anni di ““Strategia Europea per
I’Occupazione”: un bilancio e alcune prospettive, in AREL
Legislazione e Politiche del Lavoro, n. 5, 5-9

104.Verso uno “Statuto dei lavori”, in AREL Legislazione e Politiche del
Lavoro, n. 5, 15-20

103.Verso una ipotesi di accordo separato sul mercato del lavoro:
I’articolo 18 e i dubbi di legittimita costituzionale sulla proposta del
Governo, in AREL Legislazione e Politiche del Lavoro, n. 3, 3-6
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102.Strategia Europea per I’Occupazione e incentivi per il lavoro: verso un

coordinamento, in AREL Legislazione e Politiche del Lavoro, n. 2, 3-7

101.La direttiva europea sull’informazione e la consultazione dei

lavoratori, in AREL Legislazione e Politiche del Lavoro, n. 1, 5-8

100.Un nuovo patto sociale e un vecchio problema: la revisione

99.

98.

97.

96.

95.

94.

93.

92.

91.

90.

89.

dell’articolo 18 dello Statuto dei lavoratori, in Artigianato e PMI
dell’Emilia-Romagna, settembre

Emersione del lavoro sommerso, errata qualificazione del rapporto di
lavoro, applicazione dei contratti collettivi, in Contratti &
Contrattazione Collettiva, n. 4

A. Russo, M. TIRABOSCHI, La durata massima della giornata
lavorativa: disciplina vigente e prospettive di riforma, in Contratti &
Contrattazione Collettiva, n. 2

M. BIAGI, O. RYMKEVITCH, M. TIRABOSCHI, Tirocini formativi e di
orientamento, in Italialavoro, n. 5, 33

Orario di lavoro: confronto difficile, in Il Diario del lavoro

T. TREU, M. TIRABOSCHI, Un progetto che continua, in Diritto delle
Relazioni Industriali, n. 3, 341

O. RYMKEVITCH, M. TIRABOSCHI, La codificazione del diritto del
lavoro russo: problemi e prospettive, in Diritto delle Relazioni
Industriali, n. 3, 479-495

Partecipazione finanziaria, qualita del lavoro e nuove relazioni
industriali: il caso italiano in una prospettiva comparata, in Diritto
delle Relazioni Industriali, n. 2, 206-220 (anche in I. SENATORI (a cura
di), Teoria e prassi delle relazioni industriali, Giuffre, 2008, Collana
Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 18, 368-387)

Chiusura di stabilimento e rapporti di lavoro negli Stati Uniti, in
Diritto delle Relazioni Industriali, n. 1, 103-108

Milano: nuova intesa «pilota» per I’occupazione e lo sviluppo
economico, in Guida al Lavoro, n. 20

Financial participation, quality of work and the new industrial
relations: The Italian case in a comparative perspective, in M. BIAGI
(ed.), Quality of Work and Employee Involvement in Europe, Kluwer
Law International

M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, Financial participation of employees: Italy,
in M. BIAGI (ed.), Quality of Work and Employee Involvement in
Europe, Kluwer Law International
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88.

87.

86.

85.

&4.

&3.

82.

81.

80.

79.

78.

77.

M. BiAGI, M. TIRABOSCHI, Worker Financial Participation and the Role
of Social Parties, in M. BIAGI (ed.), Quality of Work and Employee
Involvement in Europe, Kluwer Law International

M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, O. RYMKEVITCH, The ‘Europeanisation’ of
industrial relations: Evaluating the quality of European industrial
relations in a global context. A literature review, European Foundation
for the Improvement of Living and Working Conditions

M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, O. RYMKEVITCH, The ‘Europeanisation’ of
industrial relations: Evaluating the Quality of European Industrial
Relations in a Global Context, in R. BLANPAIN (a cura di), White Paper
on the Labour Market in Italy, The Quality of European Industrial
Relations and Changing Industrial Relations, Bulletin of Comparative
Labour Relations Series, n. 44, Kluwer Law International

Marco Biagi: I’'uomo e il maestro, in Rivista Italiana di Diritto del
Lavoro, n. 3, 253

Aiuti di Stato e contratti di formazione e lavoro nella decisione della
Corte di giustizia del 7 marzo 2002: sentenza annunciata, risultato
giusto, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, n. 3, 435

Il conferimento alle Regioni e agli enti locali di funzioni e compiti in
materia di mercato del lavoro tra decentramento amministrativo e
federalismo, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, n. 2, 291

M. TIRABOSCHI, Marco Biagi: The Man and the Master, in The
International Journal of Comparative Labour Law and Industrial
Relations, vol. 18, n. 3, 231-249

M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, Creating New Markets and New Jobs: The
Personal Services Sector. Problems and Perspectives from an Italian
Point of View, in The International Journal of Comparative Labour
Law and Industrial Relations, vol. 18, n. 3, 315-328

M. LAPOINTE, O. RYMKEVITCH, M. TIRABOSCHI, Marco Biagi (1950-
2002), in The International Journal of Comparative Labour Law and
Industrial Relations, vol. 18, n. 2, 1-2

M. BIAGI, C. SERRA, M. TIRABOSCHI, Lavoro atipico, nuovi lavori e
forme simulate di lavoro autonomo. Profili di irregolarita/criticita nella
utilizzazione delle collaborazioni coordinate e continuative e delle
collaborazioni occasionali, Collana Adapt — Working Paper, settembre,
n. 9

A. RUssO, R. SALOMONE, M. TIRABOSCHI, Invecchiamento della
popolazione, lavoratori ““anziani’” e politiche del lavoro: riflessioni sul
caso italiano, Working Paper Adapt, n. 7

M. BIAGI, A. RUSsO, O. RYMKEVITCH, R. SALOMONE, C. SERRA, M.
TIRABOSCHI (a cura di), Lavoro atipico, contrattazione collettiva,
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76.

impresa artigiana. Un quadro giuridico in una prospettiva comparata
per la gestione “flessibile” del personale, Working Paper Adapt, n. 6

M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, O. RYMKEVITCH, ‘Europeanisation’ of
Industrial Relations, especially the Quality of the European Industrial
Relations benchmarked in the global perspective, Working Paper
Adapt, n. 4

2001

75.

74.

73.

72.

71.

70.

79.

75.

76.

69.

68.

M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, Le implicazioni della precarizzazione dei
rapporti di lavoro sulla tutela della salute e sicurezza dei lavoratori, in
M. BIAGI, B. MAIANI, P. PispisA, M. TIRABOSCHI, Tipologie di lavoro
“atipico” e tutela dell’ambiente di lavoro, Istituto italiano di medicina
sociale, 7

Mutamenti del mercato del lavoro e lavori *“atipici”: un quadro di
riferimento concettuale, in M. BIAGI, B. MAIANI, P. PISPISA, M.
TIRABOSCHI, Tipologie di lavoro “atipico” e tutela dell’ambiente di
lavoro, Istituto italiano di medicina sociale, 15

M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, La partecipazione finanziaria dei lavoratori,
in Banca & Lavoro, n. 12, suppl.

Quale sorte per le ipotesi di lavoro a termine individuate dai contratti
collettivi con I’entrata in vigore del D. Lgs. n. 368/20017?, in Contratti
& Contrattazione Collettiva, novembre

Gli orientamenti della giurisprudenza in tema di recesso dal contratto
collettivo di lavoro privo di un termine di durata, in Contratti &
Contrattazione Collettiva, maggio

Articolo 2074 c.c. e «ultrattivita» del contratto collettivo di diritto
comune, in Contratti & Contrattazione Collettiva, marzo

Extracomunitari e lavoro “atipico”, in Diritto delle Relazioni
Industriali, n. 4, 503-511

La nuova disciplina del lavoro a tempo parziale e del lavoro a termine
in Germania (nota al testo della legge), in Diritto delle Relazioni
Industriali, n. 2, 201-204

C. AGUT GARCiA, M. TIRABOSCHI, La nuova disciplina del lavoro a
tempo parziale e del lavoro a termine in Spagna (nota al testo della
legge), in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 2, 231-236

Problemi e prospettive nella disciplina giuridica dei tirocini formativi e
di orientamento, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 1, 61-72

M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, Quale regolamentazione per le
collaborazioni coordinate e continuative?, in Guida al Lavoro, n. 9
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67.

Lavoro dirigenziale e novazione simulata, in Rivista Italiana di Diritto
del Lavoro, n. 2, 220

66. M. TIRABOSCHI, | tirocini formativi e di orientamento e il quadro
legale, Working paper Adapt, n. 2

2000

65. M. BiaGI, M. TIRABOSCHI, Servizi di cura alla persona, assistenza

64.

63.

62.

61.

60.

59.

38.

57.

56.

domiciliare agli anziani e politiche locali per I’occupazione:
I’esperienza modenese nel contesto comunitario, in ASSOCIAZIONE
MARIO DEL MONTE, UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO
EMILIA, Rapporto sulla situazione economica e sociale della provincia
di Modena 2000

Le prospettive di regolamentazione del lavoro a tempo parziale in Italia
e in Europa: vincoli, incentivi e opportunita, in M. BIAGI (a cura di), |l
lavoro a tempo parziale, 11 Sole 24 Ore, 15

Il Decreto Legislativo n. 61/2000: commentario — Articolo 1:
Definizioni, in M. BIAGI (a cura di), Il lavoro a tempo parziale, Il Sole
24 Ore, 32

A. Russo, M. TiraBoscHI, |l Decreto Legislativo n. 61/2000:
commentario — Articolo 2: Forma e contenuti del contratto di lavoro a
tempo parziale, in M. BIAGI (a cura di), Il lavoro a tempo parziale, 11
Sole 24 Ore, 48

M. BIAGI, A. Russo, M. TIRABOSCHI, || Decreto Legislativo n. 61/2000:
commentario — Articolo 3: Modalita del rapporto di lavoro a tempo
parziale. Lavoro supplementare, lavoro straordinario, clausole
elastiche, in M. BIAGI (a cura di), Il lavoro a tempo parziale, Il Sole 24
Ore

A. RuUsso, M. TiraBoscHI, Il Decreto Legislativo n. 61/2000:
commentario — Articolo 5: Tutela ed incentivazione del lavoro a tempo
parziale, in M. BIAGI (a cura di), Il lavoro a tempo parziale, Il Sole 24
Ore, 108

Il Decreto Legislativo n. 61/2000: commentario — Articolo 12: Verifica,
in M. BIAGI (a cura di), Il lavoro a tempo parziale, 11 Sole 24 Ore, 215

M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, The Role of Labour Law in Job Creation
Policies: an Italian Perspective, in M. BIAGI (ed.), Job Creation and
Labour Law — From Protection towards Pro-action, Kluwer Law
International

Articolo 2070 c.c. e contratto collettivo applicabile, in Contratti &
Contrattazione Collettiva, novembre

Brevi considerazioni critiche sui rapporti tra contrattazione nazionale e
contrattazione aziendale nel settore alimentare, in relazione
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55.

54.

53.

52.

introduttiva in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 2, sezione Il
rinnovo del contratto degli alimentaristi, 252-256

Le politiche per I’occupazione tra crisi della contrattazione collettiva e
spinte federalistiche, in Diritto e Pratica del Lavoro, n. 10, 741

L’intermediazione privata: un mercato ancora poco trasparente, in
Diritto e Pratica del Lavoro, n. 9, 657

R. SALOMONE, M. TIRABOSCHI, Enti locali, dismissioni di attivita
pubbliche, rapporti di lavoro: problemi e prospettive, in Il Lavoro nella
Pubblica Amministrazione, n. 5, 1035

‘Milano Lavoro’: An Agreement for Employment in Milan, in The
International Journal of Comparative Labour Law and Industrial
Relations, vol. 16, n. 2, 183-194

1999

51.

50.

49.

48.

47.

46.

45.

M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, Gli strumenti di flessibilita nella
contrattazione collettiva di secondo livello per i dipendenti delle
imprese della distribuzione cooperativa, Sinnea International

M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, Politiche formative e politiche del lavoro
nell’esperienza comparata: spunti di riflessione per un dibattito, Isfol
(nonché Collana del Dipartimento di Economia aziendale
dell’Universita degli Studi di Modena, n. 59)

M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, Interpretazione del contratto collettivo e
relazioni industriali, in Notiziario di Giurisprudenza del Lavoro, in
AA.Vv., L’interpretazione dei contratti collettivi, Saggi del Notiziario
di Giurisprudenza del Lavoro, n. 1

M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, Universita e mercato del lavoro.
L’esperienza dei tirocini formativi e di orientamento nella Facolta di
Economia di Modena e Reggio Emilia, in ASSOCIAZIONE MARIO DEL
MONTE, UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA,
Rapporto sulla situazione economica e sociale della provincia di
Modena 1999

Alcune note critiche sull’accordo collettivo europeo in materia di
lavoro a tempo determinato, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 4,
461-471 (e in AA.Vv., Scritti in memoria di Massimo D’Antona,
Giuffre, 2004)

C. AGUT GARCIiA, M. TIRABOSCHI, Assunzioni a termine nella Pubblica
Amministrazione: un recente revirement della giurisprudenza spagnola,
in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 2, 241-250

M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, Lavoro atipico: profili qualificatori e
intensita dell’obbligo di sicurezza, in Diritto delle Relazioni Industriali,
n. 1, 59-63
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44

43.

42.

41.

40.

39.

M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, La rilevanza della formazione in
apprendistato in Europa: problemi e prospettive, in Diritto delle
Relazioni Industriali, n. 1, 87-116

Le conseguenze dell’Unione monetaria europea sulle relazioni
industriali, in Il Diritto del Mercato del Lavoro, n. 2, 402

M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, Le proposte legislative in materia di lavoro
parasubordinato: tipizzazione di un tertium genus 0 codificazione di
uno “Statuto dei lavori’’?, in Lavoro e Diritto, n. 4, 571

Glancing at the Past: An Agreement for the Markets of XXI* Century,
in The International Journal of Comparative Labour Law and
Industrial Relations, vol. 15, n. 2, 105-120

Deregulation and Labor Law: In Search of Labor Law Concept for the
21" Century — National Report — ltaly, in The Japan Institute of
Labour, n. 8, 113, ¢ anche in Bulletin of Comparative Labour Relations,
n. 38

M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, The transformation of Italian employment
law between experimentation and social concertation: from the
legalisation of temporary work to a Statute of the new works?, in M.
BiaGl, Non-Standard Work and Industrial Relations, Bulletin of
Comparative Labour Relations Series, Kluwer Law International, n. 35,
91

1998

38.

37.

36.

35.

34.

M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, Nuovi lavori e nuove forme di utilizzazione
della forza-lavoro nella provincia di Modena, in ASSOCIAZIONE MARIO
DEL MONTE, UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA,
Rapporto sulla situazione economica e sociale della provincia di
Modena 1998

M. KARLSSON, M. TIRABOSCHI, Liberalizzazione e decentramento del
collocamento: alcuni spunti di riflessione offerti dal caso svedese, in
Diritto delle Relazioni Industriali, n. 2, 179-200

M. BiAGI, L. ALBERTI, A.M. FAVENTI, M. LEPORE, L. M. MARIANI, G.
NATULLO, G. ROoCcCA, M. RossI, M. TIRABOSCHI, Per un Testo Unico in
materia di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori sul luogo di
lavoro, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 1, 79-88

La disciplina del job sharing nell’ordinamento giuridico italiano, in
Diritto e Pratica del Lavoro, n. 22, 1405

Accordo 16 aprile 1998: alcuni spunti di riflessione, in Diritto e
Pratica del Lavoro, n. 19, 1200

1997
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33.

32.

31.

30.

29.

28.

27.

26.

25.

24.

La legalizzazione del lavoro intermittente tramite «agenzia»
nell’ordinamento giuridico italiano. Prime riflessioni sulla Legge n.
196/1997, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 3, 41-72

La responsabilita civile per i danni arrecati a terzi dai prestatori di
lavoro temporaneo, in M. BIAGI (a cura di), Mercati e rapporti di
lavoro, Giuffre, 123

La legalizzazione della fornitura di prestazioni di lavoro temporaneo
tra emersione del sommerso e promozione dell’occupazione.
Osservazioni dal punto di vista della sicurezza sul lavoro, in M. BIAGI
(a cura di), Mercati e rapporti di lavoro, Giuffre, 113

Lavoro atipico e rappresentanza degli interessi: spunti di una ricerca,
in Argomenti di Diritto del Lavoro, n. 4

Soggetti abilitati all’attivitda di fornitura di prestazioni di lavoro
temporaneo, in Diritto e Pratica del Lavoro, n. 33, 2333

Salute e sicurezza dei lavoratori temporanei: I’anomalia del caso
italiano, in Diritto e Pratica del Lavoro, n. 18

Attivita di fornitura di lavoro temporaneo, in Diritto e Pratica del
Lavoro — Serie Oro, n. 5, 6

M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, Profili istituzionali e gestione delle risorse
umane: il caso dell’Emilia-Romagna nell’esperienza comparata, in
Diritto delle Relazioni Industriali, n. 1, 65-99

M. BIAGI, M. TIRABOSCHI, The Management of Human Resources in
Emilia-Romagna in the Context of the European Market, in The
International Journal of Comparative Labour Law and Industrial
Relations, vol. 13, n. 1, 19-36

L. BALDINI, M. TIRABOSCHI, | contratti di gradualita: dalle prime
esperienze applicative alla Legge 28 novembre 1996, n. 608, in Diritto
delle Relazioni Industriali, n. 1, 131-143

1996

23.

22.

21.

Lavoro atipico e rappresentanza degli interessi, in M. BIAGI, Y. SUWA
(a cura di), Il diritto dei disoccupati. Studi in onore di Koichiro
Yamaguchi, Giuffre, 549

Autonomia, subordinazione e contratti di lavoro sui generis: un recente
revirement della giurisprudenza inglese?, in Diritto delle Relazioni
Industriali, n. 2, 153-170

C. AGUT GARcCiA, M. TIRABOSCHI, Tecniche traspositive di direttive
comunitarie in Italia e Spagna in materia di sicurezza sul lavoro, in
Diritto delle Relazioni Industriali, n. 3, 15-34
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20.

Lavoro atipico e ambiente di lavoro: la trasposizione in Italia della
Direttiva n. 91/383/CEE, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 3, 51-
71

1995

19.

18.

17.

16.

Evoluzione storica e attuale disciplina giuridica delle «agenzie» di
lavoro temporaneo in Giappone: un inventario critico ed alcuni
elementi di riflessione per il caso italiano, in Diritto delle Relazioni
Industriali, n. 1, 81-122

Licenziamento ingiustificato, continuita dell’impiego e categorie
protette di lavoratori: il caso inglese, in Diritto delle Relazioni
Industriali, n. 1, 171-182

Tribunali Industriali e tecniche di tutela dei diritti dei lavoratori: il
caso inglese, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 2, 161-182

Su qualificazione e inquadramento previdenziale degli istruttori di
nuoto e ginnastica, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, parte II,
501

1994

15.

14.

13.

12.

11.

10.

L’efficacia temporale del contratto collettivo di lavoro: atipicita dello
schema negoziale, giuridicita del vincolo e cause di scioglimento, in
Diritto delle Relazioni Industriali, n. 1, 83-132, e in I. SENATORI (a cura
di), Teoria e prassi delle relazioni industriali, Giuffre, 2008, Collana
Adapt-Fondazione Marco Biagi, n. 18, 233

Risoluzione e recesso nel contratto collettivo di lavoro, in G. DE Nova
(a cura di), Recesso e risoluzione nei contratti, Giuffre, 1089

Categorie civilistiche e recesso unilaterale: il contratto di «lavoro
subordinato», in G. DE NOVA (a cura di), Recesso e risoluzione nei
contratti, Giuffre, 1031

«Agenzie di servizi» e cooperative di produzione e lavoro, in Il Lavoro
nella Giurisprudenza, 559

Temporary Work in Italy, Collana del Dipartimento di Economia
Aziendale dell’Universita degli Studi di Modena, n. 26

Contratto collettivo di lavoro a tempo indeterminato e liberta di
recesso: considerazioni a proposito di un recente mutamento di
indirizzo della nostra giurisprudenza di cassazione, in Orientamenti
della Giurisprudenza del Lavoro, 6

Area di libera recedibilita, licenziamento disciplinare e violazione delle
garanzie procedurali: un’importante pronuncia della Cassazione a
Sezioni Unite sulla struttura causale del negozio di recesso, in
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Orientamenti della Giurisprudenza del Lavoro, 602

8. Autonomia e subordinazione nelle tecniche di interpretazione dei
precedenti giudiziari, in Rivista Giuridica del Lavoro, parte II, 353

1993

7. Alcune osservazioni a proposito del «Japanese Employment System»:
regole giuridiche, prassi e valori, in Diritto delle Relazioni Industriali,
n. 2, 33-58 (anche in L. SPAGNUOLO VIGORITA (a cura di), Qualita
totale e diritto del lavoro, Giuffre, 1997, 398-460)

6. Premesse per uno studio della giurisprudenza in tema di individuazione
della fattispecie lavoro subordinato, in AA.Vv., Autonomia negoziale e
prestazioni di lavoro, in Quaderni di Diritto delle Relazioni Industriali,
Giuffre, 31

1992

5. M. Biaal, M. TIRABOSCHI, Politica sociale della Comunita Economica
Europea e diritto del lavoro, Collana del Dipartimento di Economia
aziendale dell’Universita degli Studi di Modena, n. 18

4. 1l lavoro temporaneo in Italia, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 1

3. Alcune considerazioni a proposito del principio secondo cui «a lavoro
uguale» deve corrispondere «salario uguale», in Rivista Italiana di
Diritto del Lavoro, parte II, 388

1991

2. Rapporto di agenzia e tendenza espansiva del diritto del lavoro. Alcune
considerazioni a proposito di una sentenza della Cassazione in tema di
carcerazione preventiva del lavoratore, in Rivista Giuridica del Lavoro
e della Previdenza Sociale, parte I1, 51

1990
1. Brevi riflessioni in tema di durata massima della giornata di lavoro, in

Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 168

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n.
196, Codice in materia di protezione dei dati personali.

Firma
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