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1 benefici per i lavoratori. Effetti delritorno alla detassazione del 10% sui redditi da lavoro dipendente fino a 40mila euro

In busta paga fino a 850 euro in pit

Nevio Bianchi

Alessandra Gerbaldi

Claudio Tucci

s Un aumento netto in busta
paga che pud arrivare fino a 850
€uro inunanno.

E questo il beneficio di un ri-
torno alla detassazione (con ali-
quotadivantaggioalios) delsa-
lario di produttivitafino aredditi
dalavorodipendente paria4oini-
laeuroJordi annui, chele partiso-
cialihanno chiestonel documen-
tosulla produttivitd, illustratoie-
ri al Governo. I soldi in pii sullo
stipendio arriverebbero anche
per i redditi piit bassi. In questo
caso, ipotizzando - si veda tabel-
le qui accanto - che non venga
modificato Ialtro tetto oggi esi-
stente di 2,500 euro (di somme
massime che possono beneficia-
re della cedolare secca al 10%),
gli aumenti stipendiali sarebbe-

ropariasyoeuro (nelcasodisog--

getto con imposta lorda al 23%),
edisyg euro (nelcaso diuna in-
posta al 27%). Il beneficio mag-
giore, come detto, pari a circa
850 euro, arrivera perilavorato-

“ricon 4omila eurolordidireddi-

to Panno(tassati al 389%).

Un primo passo verso la legi-
slazione di favore nei confronti
dei premi di risultato & stata rea-
lizzataconlalegge 92/2012(legge
Fornero). Con Particolo 4 infatti
&statoeliminato il carattere spe-
rimentale dello sgravio contribu-
tivo riconiosciuto sui premi dalla
legge 247/2007, ed & stato reso
permanente sempre secondo le
modaliti ed icriteri stabiliti dalla
stessa legge, Ora, con Paccordo
sulla produttivita, le parti sociali
puntano arendere «stabili e cer-

te» anche le riduzioni fiscali su

premie straordinari.

La simulazione con attuale tetto di 2.500 euro

Al momento, non ¢isono indi-
cazioni analitiche su che cosa si
debba intendere per "salario di
produttivita” che dovraguindies-
sere definito dal proyvedimento
normativo, ma presumibilmente
non dovrebbe essere diverso da
come veniva inteso negli anni
precedenti (e cioé straordinario,
lavoro "supplementare”, lavoro
notturno, lavorofestivo, indenni-
ta di turno purché legateaincre-
menti di produttivita, competiti-
vita e redditivita - si veda circola-
re Entrate-ministero del Lavoro
n.3/Edel14febbraio zon).

Nel documento delle parti so-
cialic’¢ invece unesplicitoriferi-
mento alla tassazione agevolata
daapplicare, che & quellaricono-
sciutafino a oggie cioé un’impo-
sta sostitutiva dell'Trpef e delle
addizionali pari al 10% al posto
dellatassazione ordinaria. C'¢in-

fine una richiesta precisa sul li-
mite di reddito che i lavoratori
nondevono superare per rientra-
re nell'ambito di applicazione
dellaagevolazione che & di 4omi-
laeuro Yanno.

Nelle misure disposte dal 2008
(anno di introduzione di questo
incentivo) al 2012, il limite era rife-
rito al reddito percepito Panno
precedente, ed era progressiva-
mente salito, di anno in anno, dai
somilaeurodel 2008 aigomilaeu-
ro del 201, per pol scendere di
nuovo a zomila euro nel 2012.
Nonviene fattainvece nessunari-
chiesta, rimettendolo quindi alle
valutazionidel Governo, sul limi-
teannuodelsalario di produttivi-
ta che pud essere detassato. Fino
alzon era stato fissatoin 6mila eu-
ro,manel 2012 questo limite & sta-
to abbassato a 2.500 euro.
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