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INTERVISTA . . Samy Gattegno Confindustria

Thyssen, unici in Europa
con 'omicidio volontario

«Le grandi aziende  «Sulla decisione
non avranne impatti  pud aver inciso
perché investono gid il peso dell’opinione
molto in sicurezzan

Emanuele Scarci

MILANO

Siamol'unico paesein Euro-
paadavere accettatoil principio
dell’omicidio volontario iri caso
di morte sul lavoro, forse la Cor-
ted’Assisetorinesehadecisosot-
tolapressione dell'opinione pub-
blica; la sentenza della Thyssen
non & generalizzabile ma indub-
biamente qualche effetto psico-
logicol'avra, anche senellegran-
diaziende c’¢ tranquillita perché
sullasicurezzac’¢lamassimaat-
tenzione; sulle medio-piccolein-
vece stiamo lavorando con buo-
ni risultati: il giorno dopo la sen-
tenza durissima della Thyssen,
Samy Gattegno, presidente del
comitato tecnico per la salute e
sicurezza e vicepresidente di
Confindustria, non & turbato an-
chesenonnascondeil suodisap-
punto per la vicenda torinese.
«Gi eravamo noti all’estero per
le polemiche sulla giustizia - di-
ce Gattegno - ma adesso... E per
di piti & stato condannato un cit-
tadino tedesco».

Venerdi sera, per la morte di
sette operai, il tribunale torinese

. ha condannato, in primo grado,

-per omicidio volontario I'ad e
peromicidio colposo cinque diri-
genti della Thyssenkrupp: con-
danna a 16 anni per 'ad Herald
Espenhahn e a 10-13 anni per gli
altrimanager.

Non la pensano cosi dal fron-
tesindacale:lasentenza éritenu-
ta «adeguata» dal leader della
Cisl, Raffaele Bonanni. «Solo la
prevenzione pud metterci al si-
curo da tragedie come queste.
Mentre per il ministro del Wel-
fare Maurizio Sacconi «questa
tragedia impone soprattutto
una pil diffusa ed efficace azio-
nepreventivay,

Nel merito della sentenza
Thyssen, Gattegno preferisce
non entrare. «Aspetto - dice - di
leggere le motivazioni della sen-
tenza prima di commentarla. So-

lo dopo potremo capire».
Manonéun’enormita accet-

tare il principio dell’omicidio
volontarioin materiadilavoro,
anche se ci sono state delle
omissioni nellasicurezza?

Certo: significa che la morte
non € avvenuta per sbaglio ma
perchéun’altrapersonal’havolu-
ta. Nel caso Thyssen perd aspet-
tiamo la pubblicazione delle mo-
tivazioni. Oggi dico soltanto che
le pene sono pesantissime.

Da oggiiresponsabililega-
li delle aziende cosa devono
temere in caso di incidente
sullavoro o morte bianca? Co-
sa cambia?

Le grandi aziende non hanno
nulla da temere perché si assu-
mono costirilevantiper garanti-
re la massima sicurezza. E ci so-
no regole precise per tutelare
Iintegrita deilavoratori. Se tutto
cio viene seguitononc’ nullada
temere. Anche se indubbiamen-
tepotraesserciunpo’ dinervosi-
mo in pill.

Di fatto pero si & stabilito il
principio che in caso di smaglia-
turanella rete della sicurezzail
responsabile possa essere indi-
ziato di omicidio volontario.

Secisonolegaranzieelerego-
le vengono rispettate da tutti i
nonsiarriva.

Qualisonoinveceirischinel-
lemedie e piccole aziende?

Cistiamolavorando:c’¢unco-
mitato costituito da 65 persone
inrappresentanzadituttele cate-
gorie. L'obiettivo & quello di for-
nire una serie di dati e analisi ag-
giornate sul fenomeno infortuni-
stico, illustrando anche i vantag-
gi Inail, come per esempio gli
sconti sui premi per le imprese
virtuose e i finanziamenti per gli
investimenti per la sicurezza.
Senzatrascurare le best practices
di imprese di dimensioni diver-
se. Stiamo effeftuando un roa-
dshowinItaliacon3stappe piani-
ficate di cui 26 fatte.

Eirisultati?

Nel 2010 il numero dei morti

“sullavoroinItalia ésceso da1.0s3

2980 (-6,9%). Enel 2009 erasce-
so del 10%. E poi la meta dei de-

pubblica»

cessiavvieneinitinere,sullastra-
daperrecarsi o tornare dal luogo
dilavoro. Inoltre un buon nume-
ro di vittime avviene nelle socie-
taappaltatrici, quelle che concor-
rono al massimo ribasso.

Di solito perd gli oneri della
sicurezzanonvanno all’asta.

Certo, ma se un’azienda offre
uno sconto del 30-40% poi sirifa
anchesullasicurezza. Anchel'ul-
tima vittima della Saras lavorava
perunappalto.

Sicurezza. Samy Gattegno
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