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colectiva cierra una remo-

cion del modelo laboral de
limitadas ambiciones ante la au-
sencia de acuerdo entre los interlo-
cutores sociales, Ni siquiera una
coyuntura tan dramdtica en térmi-
nos de empleo ha propiciado una
solucion pactada, recayendo el ar-
bitraje final en el Ejecutivo. Se po-
drdobjetar que se hayainclinado la
balanza hacia bas tesis sindicales
pero, en puertas de una contienda
electoral, resultarfa ingemio espe-
rar un desenlace distinto al alcan-
zado. Pese a estos condiciona-
mientos, los avances incorporados
noresultan en modo alguno desde-
nables, Por vez primera se recono-
celaprioridad delos acuerdosenel
seno de la empresa para regular
materias tan vitales como los sala-
rios o el régimen de trabajo, por
mds que se supedite esta flexibili-
dad a la ausencia de pacto en con-
trario en un ambito superior y se
mantenga, en esencia, el principio
de ultraactividad en los convenios
vencidos, Se promueve, en suma,
una paulatina adaptacion de las
condiciones laborales ala situacion
y perspectivas de cada unidad de
produccion, preservando a cambio
los sindicatos mayoritarios tn des-
tacado protagonismo en su esfera
masvisible de influencia.

I a reforma de la nesociacion

Suttileqillibrio
A la hora de valorar este sutil equi-
librio, fiuto obligado de las circuns-

tancias, no resulta en modo alguno
indiferente considerar la urgencia
que impone el contexto economi-
¢o. Importa ante todo determinar
en qué medida contribuye la pro-
puesta al objetivo prioritario de fo-
mentar el empleoy la competitivi-
dad. Se trata, sin duda, de un paso
en |a buena direccion, pero rodea-
do de tantas cautelas que cabe du-
dar ejerza impacto tangible alsuno
a corto plazo, o surta un efecto
apreciable en las expectativas.
Contribuira solo marginalmente a
aliviar el abriimador problema del
paro, sin paliar Ia pérdida brrepara-

ble de recurses humanos que re-
presenta. Tampoco ayudara al ob-
jetivo esencial derecortar el gap de
produccion potencial. Si en tiem-
pos normales se catalogaria Ia re
forma emprendida de indudable
mejora de un marco anquilosado,
en las actuales circunstancias solo
una de mayor fuste serfa capaz de
impulsar la perentoria reactiva-
cion de la economia. No se trata de
una caprichosa imposicion de los
mercados, como aleunos gustan de
predicar. Nonos van a penalizar de
inmediato por escapar a sus su-
puestos dictados. Pero tomaran
buena nota de las inexorables con-
secuiencias que se imponen, Mino-
rar las perspectivas de una pronta
recuperacion no constituye el me-
jorreclamopara mspirar confianza
a los acreedores, tanto de nuestro
sector publicocomo del privado.
El énfasis otorgade por los oren-
nismos internacionales, o el Banco
de Espana, a la necesidad perento-
ria de dexibilizar las relaciones -
borales, especialmente en el ambi-
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Hemos de elegir entre
un prolongado ajuste o
enérgicas reformas que
eleven la competitividad

to de los convenios colectivos, se li-
mita a confrontarnes a una reali-
dad ineludible, Estamos Hamados a
elegir entre un prolongado ajuste
que nos relegue en términos de
prosperidad v nos torme mds vul
nerablesa todanwbulencia oener
gicas reformas para elevar nuestra
competitividad e impulsar el creci-
miento v el empleo, Fiarlo todo a
una recuperacion sobrevenida que
nos sague de apuros equivale auna
apuesta en extremo improbable y
arriesgada. Mias vale eliminarel ex-
cesoderigidez que pesatodaviaso-
bre nuestromercado de trabajoco-
mo Unica opcion viable v sesura
para alcanzar unos niveles de acti-
vidad dindmicos e intensivos en
empleo. Somoslibres de escoger la
via a emprender. Pero si nos con=
tentamos con discurrir por el sen-
dero en apariencia mas comodo,
avanzando sin la suficiente deci-
sion, no nos quejemos luego de las
consecuencias.
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