[2anna duemilaundici, giormo 3 maggio, si sono neontrate:

lc Centrali Cooperative del TLazio, AGC], CONFCOOPERATIVE, 1LEGACOO?,
C

l¢ Chrganizeazioni Sindacali Regionali del Lazio CGI1L, CISL, UL

PREMISSO0

Che, cou eircnlave u, 314 del 14 febbraio 2001 ¥ Agencia delle Entrate ed il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sogiali sone intervenuti sy guanto disposte dall’art, 1. conuna 47, della legge n, 220 del 2010, ¢he ha dalo
attuazione ¢dell’art, 53, comma 1, del decrete legge 31 mageio 2010, n. 78, couvertito, con modificaziom, dalla
legge 30 luplio 2000, 1, 122, in lema i "imposte sostiodive del [0%  swlle componenti accessorie dellu
retpibizione Corvispuste in refazione ad incremendt di produttivitg " por il periodo di imposta 201 1,

S1CONVIENE QUANTO SEGUT

Per Panno 2011 con i) presente accovde le disposizioni di tutti i conlralli collettivi nagionali di lavore applicat
presso I inprese adereoti ad AGCI, CONFCOOPERATIV Y, LEGACOOD! nella Eegione Laeld, sono recepiti dalla
prescite intesy, ai sensi della citata cire, 3T dell’agenzia delle Entrate/Ministero del Lavoro del 14 Ichbraio 2011,

per gli stituti che - considerando quanto avvenuto in materia nel bicnnio 2009 ¢ 2010 sopo riconducibili a
inerementi di produttividd, qualitd, redditivita, innovazione, cfficienza organizzativi, in relazione a risultati rilcribili
allandaments ceonomict o agli utidi dell wnpress o ad ool altio elemesnta rlevante ai fini del miglioramenlo della

compelilivitd asiendale.
Lo inprese, pertanto, applicheranne dette agevolazioni fiscali a tali istititi, cosi came disciplinati nel contratto
colletlive nazionals di lavoro applicate in aziendda erogati nellanne 2017, nei limiti ed alle eondizdoni previsle dalla

uarmativa applicabile e delle indicazioni ministeriali e dell’ Agenzia delle Entrate, considerando quanto avvenuto
nel bicnnio 2009-201().

Te imprese applicheranun le agevolazioni fiscali a tuttd i love laveratort con contratto di lavora di tipo subardinato
anche se occupati presso scdi o slubilimenti situati al di fuari della Regione Lazia. Le imprese informeranno Lo
rispettive RSU ¢ darsmne comunicasione ai loro lavoratori con contrailo di lavora di tipo  subotrdinato
dell'atmazione della presente intesa.

Cuanto convenite ha carattere sussidiario e cedeyvole tispetta ad eventuali inlese aziendali o pluriaziendali.

Letto conlermato e solloseritto.
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