Elreiiore: ;ii[ns;op] Ee Earl!ler

Diffusione: n.d. Lettori: n.d.

20-0OTT-2010
pagina 42
foglio 1/2

Le bras de fer sur les retraites en apporte une
nouvelle preuve : les conflits sociaux s’achévent
trop souvent en blocages, manifestations et
défaite pour 'un ou l'autre camp. Pourtant,
des solutions existent pour que les changements
passent, sinon dans 'enthousiasme, au moins
dans le consensus.

‘est chaque fois la méme
rengaine du conserva-
tisme, mi-alibi, mi-excuse:
bien siir, en France, la
réforme est possible, elle
est méme souhaitée, mais cette réforme
est inacceptable, elle se trompe de su-
jet, d'objectif ou de méthode. C'est ainsi
quele CIP d'Edouard Balladur et le CPE
de Dominique de Villepin ont rejoint le
cénotaphe des sigles disparus, qu'Alain
Juppé fut obligé d’avaler son chapeau,
ses bottes et son projet de réforme des
retraites en 1995, que Francois Mitter-
rand dut préserver en 1984 une école
libre qui triomphe aujourd hui ou que
les Francais contraignirent le général
de Gaulle & épargner le Sénat et & quit-
ter le pouvoir en 1969. Le conservatisme
est un jeu subtil, d'esquive plus que de
refus: on veutlaréforme, onlaréclame,
mais pour son voisin (ce privilégié !) ou
les générations futures (qui devront bien
payer nos dettes). Et chacun tient son
role dans cette farandole de ce quril est
urgent de ne pas toucher. L'immobilisme,
ca se partage.
Certes, des réformes ont aboulti, et pas
seulement des réformettes, de la dé-
centralisation menée par la gauche

Perché la Francia & impossibile da riformare (ac)

en 1982 a 'autonomie des universités
aujourd’hui, mais, en matiére de chan-
gement, la France possede un cimetiéere
plus vaste que ses maternités. Et quand
une réforme passe, cest souvent parce
quelle crée un avantage cofiteux, comme
les 35 heures, la couverture maladie uni-
verselle (CMU) ou la retraite 2 60 ans, ou
bien qu'elle est compensée par d’oné-
reuses contreparties, comme avec les
régimes spéciaux ! Tl faut accepter I'évi-
dence, la France est un pays impossi-
ble a réformer. Il faut comprendre pour-
quoi, afin de lancer les réformes qui
rendront possibles les réformes. Et vite.

DIALOGUE SOCIAL : )
IMPERATIF D'EFFICACITE

Si la France est abonnée aux blocages,
cest parce que syndicats et patronat ne
savent pas négocier. Ainsi, sur le sujet
de la pénibilité, des années de palabres
n’ont abouti a rien, et le gouvernement
a di1 se rabattre, pour amodier sa ré-
forme des pensions, sur les concepts,
moins adéquats, de handicap ou d’'in-
capacité. L'imagination, comme celle
déployée par la CFDT autour de la
retraite « notionnelle », ou par points,
n’a aucune chance de faire son che-
min. Mais les partenaires sociaux,
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Y
HISTORIQUE Avec 69 % d’opinions
défavorables, Nicolas Sarkozy
établit un record d'impopularité.

>>> partenaires de pas grand-chose, peu-
vent changer, au moins, de méthode.
Autour de la réforme des retraites, ils
ont quitté le dialogue de sourds pour
adopter la parabole de I'aveugle et
du paralytique : les syndicats refusent
de voir les évidences financiéres qui
ruinent le systéme; le patronat refuse
debouger (et méme de parler !), laissant
le gouvernement se débrouiller seul.

Il est une solution radicale pour en
finir avec la tétanie paritaire : renfor-
cer laloi de modernisation du dialogue
social votée en janvier 2007 et imposer
un calendrier de tractations aux parte-
naires sociaux sur de multiples sujets,
avec obligation d’aboutir & un accord.
Au-dela dela date limite de négociation,
le gouvernement se saisit du probléme
et opere non par une loi, qui perd en-
core du temps, mais par ordonnances.
De plus, une clause interdirait au pa-
tronat et aux syndicats de se ressaisir
du sujet durant dix ans. La responsabi-
lité sociale se mérite par I'efficacité.

SYNDICATS : LE COTE OBSCUR

DE LA FAIBLESSE

Sila France est plus qu'a son tour rava-
gée par les gréves, cest non pas parce
queles syndicats y sont trop forts, mais
a cause de leur faiblesse. Phalanges de
militants, ils se retrouvent trop souvent
otages de leurs ultras et pollués par la
politique. Des syndicats de masse se-
raient la propriété de leurs adhérents,
qui en attendraient des avantages
concrets, non des surenchéres parti-
sanes. Il faut transformer les syndicats
en mutuelles, soucieuses de signer avec
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les patrons et I'Etat des accords féconds
et pratiques. Et, dans ce but, rendre
T'adhésion & un syndicat obligatoire pour
tout actif, comme c’est le cas pour I'as-
surance-maladie. Il serait plus facile de
compter les adhérents que les manifes-
tants, plus difficile pour les obsédés du
blocage d’appeler & la gréve sans de
bonnes raisons, et quasi impossible pour
un gouvernement d’enclencher des
réformes sans de vraies négociations.

INSTITUTIONS :

LE COUP DE JEUNE

Exécutant poussif des desiderata du
gouvernement, soupape de sécurité
pour lacher quelque concession tac-
tique quand la rue s’échauffe, théatre
pour effets de manches et pataqués
de vote, 'Assemblée et le Sénat n'ont
joué dans le conflit aucun role préven-
tif et ont tenu un role curatif contesta-
ble. Or la démocratie représentative ne
peut ignorer la démocratie sociale. Ren-
dre au Parlement une efficacité dansla
réforme nécessite d’abord la mutation
du Sénat, o1 sexpriment territoires et
corporations, ces fiefs du conservatisme.
Il faut fusionner le Sénat avec le Conseil
économique et social, afin de créer une
chambre des collectivités, des métiers
et des corps sociaux, oil les ministres
devraient présenter toute réforme, afin
de recueillir un avis politique comme
le Conseil d’Etat délivre un avis juri-
dique. Avertissements et conseils issus
d’une telle instance auraient plus de
poids que les amendements bricolés au
Sénat. La charge reviendrait ensuite a
IAssemblée d’adopter les textes en com-
mission, ol1 siegent les parlementaires
qui connaissent les dossiers, ne laissant
a'Hémicycle que la cérémonie solen-
nelle des harangues politiques.

Jeunes, les Républiques n'ont manqué
ni d’audace ni d’invention pour réfor-
mer. La troisieme garantit les libertés
fondamentales, la quatrieme installa
I'Etat providence, la cinquiéme posales
piliers de la modernité économique et
monétaire. Il est évident que les insti-
tutions sont usées et que la révision
constitutionnelle de 2008 ne fut quun
replatrage. Que les dispositions réfé-
rendaires nouvelles soient encore blo-
quées dans les tuyaux en est tout un
symbole. En France, le référendum est
devenu impossible, depuis 1969, quand
les électeurs rejetérent de Gaulle plus
que les changements proposés et,
surtout, depuis 2005, quand ils tuerent
I'Europe en visant Jacques Chirac.
Comment soumettre demain a réfé-
rendum une réforme quelconque, alors
que le peuple le transformera en pré-
sidentielle bis ? Il faut une VI® Répu-
blique aussi pour changer les modes
d’expression du suffrage universel.

Les candidats a la prochaine prési-
dentielle sauront-ils proposer au peu-
ple des méthodologies nouvelles pour
le dialogue social ? L'immobilisme fran-
cais est d’'autant plus dommageable que
les dirigeants politiques et syndicaux
d’aujourd’hui sont des réformistes sin-
ceres et des hommes de bonne volonté,
qui s'avancent vers les problemes tels
des plombiers aux outils rouillés.
Comme une centrifugeuse, lamachine
a échouer du dialogue social & la fran-
caise pousse chacun vers les extrémes:
le pouvoir passe en force ; les syndicats
bloquent ; le patronat sombre dans
I'égoisme ; et l'opposition, dans la dé-
magogie. Et 'on attend de savoir qui
sera le perdant, du gouvernement ou
des grévistes. Alors que le perdant est
toujours le méme : c'est le pays. @ €. B.

SARKOZY S'ENFONCE

L'Elysée, qui s'occupe de tout, jusqu’au
fonctionnement des instituts de sondages,
s'est discrétement plaint, a la rentrée, de
la méthodologie de certains. Le barométre
BVA-Orange-France Inter-L'Express (tous
les résultats sur Lexpress.fr) ne facilitera
pas le retour au calme : avec 69 % de mau-
vaises opinions, Nicolas Sarkozy établit le
record dimpopularité en trente ans d'études
de BVA. Au plus fort du désamour prési-

dentiel, Francois Fillon « écrit sa sortie »,
selon la formule d'un membre du gouver-
nement, et plutét bien : 60 % des sondés
(contre 39 %) estiment qu'il a été un bon
Premier ministre. Il demeure une consola-
tion, une seule, pour le chef de I'Etat, et
elle n'est pas anecdotique, alors que la
réforme des retraites est censée avoir des
vertus politiques : les sympathisants de
son camp ne le lachent pas trop. mE. m.




