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Industria | Commercio [Artigiani | GDO | Coperative |Agricoltura| Banche | Agenzie | CGIL | CISL | UIL | UGL
Lavore
Aurmenta in busta paga x v X v X X x X v VIV IV
Facilitazione del contratto a termine (acausalita
per 36 mesi, no limiti rinnovo, obbligo del 20%) v v v v v W v X X
Semplificazione somministraziane v Ve v v v v v v X P
qug;:ﬁ Semplificazione del contratto di apprendistato
(ne limiti assunzione, refribuzione pid bassa, no
formazione pubblica) \/ \/ \/ \/ \/ \/ \/ X X X X
Semplificazione del contratto di apprendistate per [
la qualifica e il diploma professionale (pagamento -
solo del 35% della formaziona) V \/ \/ V V V V \/ X
Smaterializzazione del DURC LV v \V 4 v LV v v

<
X
<

GIUDIZIO COMPLESSIVO

| 1


https://www.bollettinoadapt.it/wp-content/uploads/2014/03/partisociali_partiti_jobsact_V31.jpg

bollettinoAdAPT.it

Le posizioni delle parti sociali sul decreto 20 marzo
2014, n. 34

Le posizioni dei partiti sul sul decreto 20 marzo 2014, n. 34

Aumento in busta paga

Facilitazione del contratto a termine (acausalita
per 36 mesi, no limiti rinnovo, obbligo del 20%)
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Semplificazione somministrazione

Misure

" Semplificazione del contratto di apprendistato
urgenti

(no limiti assunzione, retribuzione pid bassa, no
formazione pubblica)

Semplificazione del contratto di apprendistato per
la qualifica e il diploma professionale (pagamento
solo del 35% della formazione)

Smaterializzazione del DURC
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